
 
 
 
 
 

COMUNICATO STAMPA 
 

EDISON RICEVE IL PREMIO BILANCIO SOSTENIBILITA’ 2025  

È tra le 10 grandi imprese italiane che meglio sanno rendicontare e raccontare il proprio impegno 

in ambito ESG 

 

Milano, 25 marzo 2025 – Edison rende noto di aver ricevuto il ‘Premio Bilancio di Sostenibilità 2025’, 

distinguendosi tra le 10 grandi aziende in Italia che meglio sanno rendicontare e comunicare il 

proprio impegno in ambito ESG.  

La società è stata premiata per la capacità di comunicare con trasparenza, chiarezza ed efficacia la 

propria strategia di sostenibilità, in coerenza con la recente evoluzione normativa per l’attuazione 

della transizione sociale ed ecologica. Si è distinta inoltre per l’attenzione costante verso 

stakeholder, comunità e ambiente, clienti e dipendenti, gli assi del piano di sostenibilità del Gruppo, 

oltre che per l’impegno nello sviluppo di nuova capacità rinnovabile, accompagnato da una riduzione 

del fattore di intensità carbonica.    

A ritirare il Premio Elisa Ganzaroli, Responsabile Sustainability Reporting di Edison, che ha 

commentato: “Siamo orgogliosi di ricevere questo Premio che per noi rappresenta un riconoscimento 

di quanto la dimensione ESG faccia parte del nostro business. Il nostro bilancio 2023, oggetto 

dell’analisi del Premio, rende evidente la coerenza tra la strategia industriale e gli obiettivi ESG, e i 

risultati poi conseguiti nel 2024 sono la dimostrazione della capacità di Edison di coniugare 

sostenibilità e performance operativa, attenzione all’ambiente, ai territori, alle comunità e ai propri 

clienti. Siamo certi che su queste basi si possa davvero creare valore condiviso per la Società e per 

i suoi stakeholder”.  

L’iniziativa, promossa dal Corriere della Sera con Buone Notizie e il supporto tecnico di NeXt Nuova 

Economia per Tutti ha l’obiettivo di individuare e riconoscere le imprese più virtuose rispetto ai criteri 

ESG (environment, social, governance) e all’attuazione degli Obiettivi dell’Agenda Onu 2030. 

L’edizione 2025 del Premio ha visto la partecipazione di 231 imprese, di cui 115 grandi aziende. 

Edison da sempre integra le dimensioni della sostenibilità nella strategia, nella governance e nella 

gestione operativa, un modello operativo e di rendicontazione consolidato che anticipa la direttiva 

europea CSRD, entrata in vigore quest’anno e che amplia gli obblighi da parte delle aziende rispetto 

alla rendicontazione sulla sostenibilità.  

 

*** 
Edison 

Edison è società leader dell’energia, con oltre 140 anni di storia e primati che ne fanno il più antico operatore del settore 

in Europa. L’azienda, che avviò l’attività a Milano nel dicembre 1883, ha inaugurato l’inizio di una nuova era attraverso il 

processo di elettrificazione del Paese, contribuendo in modo tangibile al progresso sociale, culturale, economico ed 

industriale italiano. Oggi Edison impiega oltre 6.000 persone, operando in Italia ed Europa nella produzione rinnovabile e 

low carbon, nell’approvvigionamento e vendita di gas naturale, nella mobilità sostenibile, e attraverso Edison Energia ed 

Edison Next nei servizi energetici, ambientali e a valore aggiunto per clienti, aziende, territori e Pubblica Amministrazione. 

Il Gruppo è impegnato in prima linea nella sfida della transizione energetica, in coerenza con i Sustainable Development 

Goals dell’Onu e le politiche europee di decarbonizzazione. Edison ha un parco di produzione di energia elettrica altamente 

flessibile ed efficiente, composto da 250 centrali tra impianti idroelettrici, eolici, solari e termoelettrici a ciclo combinato a 



 
 
 
 
gas ad alta efficienza per una potenza complessiva di circa 8 GW; e soddisfa l’approvvigionamento di GNL e gas naturale 

del Paese, grazie a un portafoglio ampio e altamente diversificato pari a 13 miliardi di metri cubi all’anno e a tre navi 

metaniere. Nel 2021 Edison ha istituito la Fondazione EOS, Edison Orizzonte Sociale, la fondazione d’impresa con cui la 

società consolida il proprio impegno sociale contribuendo con le proprie persone e competenze agli obiettivi dell’Agenda 

2030. 

 

Ufficio stampa Edison 

http://www.edison.it/it/contatti-2 

http://www.edison.it/it/media  

Elena Distaso, 338 2500609, elena.distaso@edison.it;  

Lorenzo Matucci, 337 1500332, lorenzo.matucci@edison.it  

Lucia Nappa, 334 6639413, lucia.nappa@edison.it  
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