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EDISON BLOG 
E NUOVI 
SERVIZI ONLINE

stato attivato il blog Edison dedicato ai temi della 
sostenibilità, del risparmio energetico e dell’ambiente 
per interagire con tutti gli stakeholder del gruppo 
su temi importanti per il nostro business. 

Ci si può accedere dall’indirizzo www.edison.it/edisonblog.
Sul sito internet, a un anno dal rifacimento, sono online anche 
i nuovi servizi “Edison Live” per agevolare la conoscenza 
di Edison da parte di tutti quanti desiderino informazioni: attivati 
servizi interattivi come l’RSS (Really Simple Syndication), tramite 
cui Edison mette a disposizione degli utenti una serie di feed per 
ricevere sul proprio desktop i comunicati stampa, gli eventi  
e le ultime notizie che riguardano la società; il Podcast, per 
risentire, scaricandole anche sul proprio iPod, le presentazioni 
e le conference call con la comunità finanziaria; l’alert via SMS, 
per essere aggiornati in tempo reale, attraverso un SMS, 
sui principali aggiornamenti del sito. È stato attivato anche 
l’indirizzo www.edisongroup.eu, attraverso il quale gli utenti 
potranno accedere direttamente alla versione in inglese del sito. 
C’è anche una versione del sito ottimizzata per i telefoni cellulari 
e i dispositivi mobili, attiva all’indirizzo www.edisongroup.mobi: 
grazie a questa versione, sarà possibile accedere alle principali 
informazioni su Edison in qualsiasi momento e in ogni luogo.

È

RUGBY  
ed EMOZIONI 
DA MONDIALE

energia positiva di Edison ha accompagnato 
gli Azzurri del Rugby, che sono usciti a testa alta
 dal Mondiale francese (Scozia-Italia 
18 a 16), dopo essere arrivati ad un passo 

dalla qualificazione ai quarti di finale. Dopo un inizio 
faticoso ma di grande spettacolo contro gli All Blacks 
a Marsiglia, gli Azzurri sono riusciti a riemergere lottando 
con i denti e vincendo contro Romania e Portogallo, 
alimentando così le speranze dell’Italia di entrare per 
la prima volta nella storia del rugby, non riuscendoci solo 
per un soffio. Un mondiale pieno di emozioni durante 
il quale Edison è rimasta con la nazionale affiancando 
il proprio brand ad una disciplina in ascesa in Italia 
e paladina dei valori positivi dello sport e del fair play. 
Energia, correttezza, gioco di squadra, velocità e rispetto, 
in perfetta armonia con i valori aziendali di Edison, 
da utilizzare in campo e nella vita di tutti i giorni. 
Grazie a questa partnership il marchio Edison è stato 
protagonista dell’evento, insieme alla nazionale 
con tabelloni a bordo campo e brevi stacchetti pubblicitari 
prima e dopo le partite, trasmesse su Sky Sport. 
L’avventura non finisce qui, infatti Edison sarà partner 
ufficiale della nazionale italiana di Rugby per altre due 
stagioni, sempre al fianco degli atleti nei momenti  
di allenamento e durante i prossimi tornei  
e sfide internazionali. In Intranet nel canale news/sezione 
sponsorizzazioni, c’è uno spazio dedicato al rugby.

L’
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Centrali aperte e primo 
raduno dei ciclisti Edison

l 6 ottobre, in occasione della Giornata 
nazionale dell’energia elettrica organizzata 
da Assoelettrica, Edison ha aperto le porte 
delle sue splendide centrali idroelettriche 

sull’Adda Esterle e Bertini, che producono 
energia pulita ininterrottamente dal secolo 
scorso. Un’iniziativa pensata per descrivere 

I

il lavoro che permette ad una centrale 
di operare nel pieno rispetto dell’ambiente 
ed estendere la conoscenza del percorso 
dell’energia a tutti coloro che usufruiscono 
ogni giorno di questo importante bene. 
I tecnici Edison hanno accompagnato 
i numerosi visitatori alla scoperta di queste 
affascinanti centrali, illustrandone la storia 
e il funzionamento. È stato aperto anche 
l’impianto eolico abruzzese di Castiglione 
Messer Marino, in provincia di Chieti, 
ed anche qui i visitatori sono stati accolti 
e guidati alla scoperta dell’impianto. 
In occasione di Centrali Aperte, presso 
la Centrale Bertini di Cornate D’Adda, è 
stato organizzato il primo raduno dei ciclisti 
Edison. Un evento nato in seguito all’interesse 

dichiarato da molti dipendenti, amanti 
e simpatizzanti di questo sport sia a livello 
agonistico che amatoriale. Una giornata che 
ha visto i nostri appassionati ciclisti riuniti 
per gioire di una pedalata in compagnia 
e scoprire nuovi itinerari sulle rive dell’Adda. 
A rallegrare l’atmosfera, l’energia positiva 

e i colori delle divise firmate Edison, offerte 
ai partecipanti, per far circolare sulle reti 
stradali l’ottimismo, la capacità di guardare 
avanti e di intraprendere nuovi percorsi. 
Sulla Intranet aziendale nel canale Edisoncafè/
Sport è stato creato uno spazio dedicato 
anche a questo sport. Sono attesi i contributi 
degli sportivi e in questo caso dei ciclisti per 
arricchire di novità e approfondimenti la sezione 
con gli appuntamenti in programma e per 
raccogliere i racconti e le foto delle pedalate 
fatte con il gruppo ciclisti.
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Ti chiediamo  
di dedicare 5 minuti 
del tuo tempo  
alla compilazione 
di otto semplici 
e rapide domande 
su MondoEdison. 
Il questionario 
ci aiuterà a 
conoscere il livello 
di gradimento della 
rivista, il tuo punto 
di vista, i tuoi  
suggerimenti 
e osservazioni. 
Il tuo contributo 
sarà indispensabile 
per rendere 
il giornale più 
completo e vicino 
alle tue esigenze 
e aspettative.

UN SONDAGGIO  
PER DARVI DI +
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Per rendere l’operazione più semplice e rapida, sono a disposizione tre diverse modalità di consegna, entro la fine 
di novembre, del modulo: 
• imbucandolo direttamente nei box appositi che sono presenti all’ingresso delle sedi di Foro Buonaparte e Sesto San Giovanni
• spedendolo tramite posta interna all’Ufficio Comunicazione Interna
• utilizzando direttamente il modulo scaricabile dalla Home Page Intranet e inviandolo a comunicazioneinterna@edison.it 

Grazie fin da ora per il tuo prezioso aiuto!

MIGLIORIAMO INSIEME MONDOEDISON

1) Quando ricevi la rivista MondoEdison:
 Leggi sempre tutti o quasi tutti gli articoli	  La sfogli e leggi quello che ti interessa
 La sfogli, ma raramente leggi qualcosa	  Non la sfogli quasi mai

2) In generale come giudichi la rivista MondoEdison?
 Ottima	  Buona	  Sufficiente	  Scarsa

3) Ritieni la rivista uno strumento utile per essere informato sulle attività e iniziative del Gruppo Edison? 
 Si  	  No  

4) Gli argomenti trattati da MondoEdison sono?
 Completi ed esaurienti	  Soddisfacenti	  Poco attinenti alle tue esigenze 	   Incompleti/poco chiari

5) Quale rubrica preferisci? 
 Le interviste	  L’attualità e gli approfondimenti	  I progetti in corso 	   Le news
 Gli eventi Edison	  Le famiglie professionali	  Notizie dall’Unione Europea

6) A quale rubrica, se fosse possibile, preferiresti che fosse dedicato maggior spazio all’interno di MondoEdison?
	 ................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 	
	 ................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 	
	 ...................................................................................................................................................................................................................................................................................................

7) Cosa miglioreresti della rivista?
 Linea grafica	  La qualità dei contenuti	  Il tipo di contenuti	  Il coinvolgimento dei dipendenti

8) Hai suggerimenti per migliorare la rivista?
	 ................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 	
	 ................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 	
	 ................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 	
	 ................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 	

MondoEdison, ormai arrivato al nono anno di vita, cresce insieme ad Edison, ecco perché ha bisogno della collaborazione di tutti per 
essere sempre attuale e al passo con le evoluzioni del Gruppo e dei suoi dipendenti. Il tuo parere è importante per rendere MondoEdison 
uno strumento sempre più utile per vivere a 360 gradi la vita aziendale, per conoscere le novità e condividere gli appuntamenti importanti 
di Edison. Ci piacerebbe sapere cosa ti piace della rivista, cosa vorresti cambiare, quali sono le rubriche che preferisci e quali quelle che 
vorresti vedere pubblicate, stiamo aspettando le tue idee e i tuoi suggerimenti per migliorare insieme MondoEdison.




