STUDIO NOTARILE MARCHETT!
Via Agnello n. 18
20121 - Milano - Tel. 02 72021846 r.a.

M. 18.480 di rep. N, 5.%4¢ di racc.
Verbale di assemblea straordinaria

di societa guotata

REPUBBLICA ITALIANA
L'anne 2032 {duemiladodici)
i1 glorne Z4 (ventiquattre!
del mese di aprile
alle ore 13,25 (tredici e venticingue}
in Milanc, nella casa in foro Buconaparte n. 31.
Avanti a me professor Piergaetano Marchetti, notazo in Mila-
no, iscritto presso 1l Coliegiec HNetarile di Milanc, & com-
parse 11 signor:
- Ravanelli Renate Amilecare, natco a Milano il 14 aprile U465,
domiciliate per la carica in Milane, Tore Bucnaparte n. 21,
della cul identitd personale o notaio scno certo, 11 quale,
dichiarando di agire nella sua wveste di Presidente dei Consi-
glic di Amministrazione e, come tale, nell'interesse della
sovietd per azlonl quotata:

YEDISON S.p.A."

corn sede legale in Milano, Foroe Bucnagarte n. 321, capitale
socliale euro 5.2%1.,700.671,00 i.v., codice fiscale ¢ numers
dil iscrizione pressc il Registre delle Imprese di Milano:
0e722600019, idscritta al R.E.A. di Milano al n. 1698734 (la
"Societa"),
mi chiede di far constare, per la parle straordinaria,
dellfassemblea della societd slessa qul riunitasi giusta
lfavvise di convocazilone di cul infra per discutere e delibe-
rare sull’ordine del giorne pure infra riprodotto, avendo I1a
medesime gid trattate la parte ordinaria cggettc di separata
verbalizzazione.
Aderisco alla fattami richiesta e do attoe che l7assemblea s:
svelge in sede straordinaria come segue.
Presiede 11 Comparente a norma dell'art. 12 dello statulc so-
ciale, 11 quale anzitutte richiama, in quante rilevanti, tut-
te le dichiarazioni rese in apertura di assemblea e gui ri-
prodotte:
- oltre ad essoc Comparernte assistone 1 consigileri Brunco Le-
sooeur (amministratoere delegateo), Mario Cococchil, Gian Maria
Gros—-Fletro, Maurce Miglio, Pario Rossettl, Wlaus Stocker
norché tutti i sindaci Alfrede Fossatl, Angelomaria Palma,
Lecnelloe Schinasi
- hannoe glustificatc 1'assenza 1 ceonsiglieri Gregorio Giloti,
Jean-Louis Mathias, Thomas FPiguemal, Henrli Proglie, Andrea
Vierco, Stefen Welfram
- 1@ vcapitale =scoclale & di euro 5.291.700.671,00 suddivisc
in n, 5.,291.700.671 azicni da nominali eure 1 {uno) cadauna
di cui n. ©.181.168.251 azioni ordinarie e n. 110.592.420
grioni di risparmio;
~ l'elenco nominative dei partecipanti, in propric o per de-
lega, con l1l'indicazione d<del numero delle aziconi da ciascunc
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possedute, nonché 4 nominativi dei soggetti wvotanti in qua-
Litd di craditori pignoratizi, riportatori e usufruttuari, &
a disposizions deil presenti e, complstato del nominativi di
coloro che eventualmente intervenissero successivaments o che
si allontanassero prima di ciascuna votazione, sara allegato
al werbale dell'assemblea;

- al sensi gdell’art. 135-undecies del decreto legisiativo 24
febbraic 1998, n. 58, la soccietd ha designato Servizioc Titoli
Spa, gui intervenuta tramite 1 sig.ra Angela Contessotio,
quals soggetts al cuale gli aventi diritte potessero conferni-

r2 una delega con istruzioni 4i voto su tutte o alcune delle
proposte all'osrdine del gilorno; & fatto invite al Rappresen-—
tante a rendere, ricorrendone i presupposti, tutte le dichia-
razieonl prescritte dalla disciplina wvigente;
- 1 nominativi e le percentuali di capitale detenuto dail sog-
geltli che possiadone direttamente o indirebtamante aziont
della Sccieta con diritLo di voto in misura superiore al 2%
del capitale sociale sotloscriito, rappresentato da azioni
con diritto 41 wvoto, secondo le risultanze del libro socl e
delles comunicazioni ufficiali ricsvute & dalle informazioni
ir nrestro possesse, a tutto 11 23 aprile 2012, sono 1 se-
guentl:
-- Transalpina di Energia S.r.l., per n. 3.175.0563.827 azioni
ordinarie possedutes, pari al 0l1,281% delle azlioni ordinarie
emaesse 2 al 69,001% del capitals sociale;
-- Electricité de ¥france 8.4, (indirettamente tramitse MNTC
Holding Srl), per n. 1.003.009.126 axionl ordinarie possadu-
te, pari al 1%,355%% delle arzioni ordinarie emesse e al
183, 355% del capitale =sociales;
T

19,415,677 azicnli ordinarie
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possedute, pari al 10,025% delle azionil ordinarie emesse « al
3,815% del capitaie sociale;

- in ordine all’esistenza di patti parasociali rilevanti ail
sensi delli’arlb. 122 del decreto legisiativo 24 febbraio 1398,
rn. 58, alla societa consta l'esistenza del patti parascciali

riassunti nel prospetio che & stato messo a disposizicne dei

[

partacipanti zllfassembliea, 1 cul contenute integrals &
gquells qul di seguito riportato:
“{i) accordo guadre stipulato in data 12 maggio 2005 fra AEM
S.p.A. f(ora denominata AZA S.p.A. “aza”), la sua controllata
Delmi S.p.A. (“"Delmi~), Electricité de France S5.A. (“"EDF”) e
la controllata di guest’ultima WGRM Heolding 4 S.p.A. [("WeRM”)
finalizzato all’acguisto congiunto del controllo di Edison
S.p A, ("Ediseon") tramite upz socletd partecipata paritetica-
mante da Delmi = WGERM, succesaivamente individuata in Tran-
salpina i FEnergia 3.r.1. {("Transalpina di Energia”)}/
{ii} accordo parascciale contestualmente stipulate tra lIe
edesime parti avente ad oggette li& corporate governance di
Edison o di Transalpina di BEnergia ed entrato in vigore 11 18

settembre 2005 con durata triennale, 2 zsuccessivamente rin-



novate nonché medificate a pit riprese, ds ultimo in data 15
febbraico Z012; 17Accorde scadréd alls pil prossima delle se-
guenti date: (i) il 30 giugne 2012, (ii} la data del closing
riguardante 11 trasferimentec a EDF (o societd da essa con-
trollata e con sede in Europa) delle partecipazione in Tran-
salpina di Energisz detenuta da Delmi covvers si intenderd rin-
novate per un ulteriore pericde di tre anni a decorrere dal
30 giugrne 2012, se non perverrd alcuna comunicazicne Jdi di-
sdetta da parte di alcuno del patiscenti entro le ore 18.00
del 30 giugne 2012 o, nel casc in cuil Bdison cessi prima del
compiments di tale triennio, di essere guotata in un mercato
regolamentato in Italia ¢ in uno Statc membro dell’Unicne Fu-
ropes, per un pericdo pari g 5 anni, ferme rimanendo ¢he,
successivamente al rinnove, cilascuna parte avra il Jdiritte di
recedere da dette accordo parascociale  con un preavviso di 15
gicrni.

Secondo guanto cemunicato dagli aderenti, anche sulla base
dell’ultimo aggicrnamento effettuvaeto in date 6 ottobre 2009,
I nominativi degli aderenti ai due soprarichiamati accordi,
il numero delle azioni ordinarie Edison dJdetenute dagli ade-
renti e da Transalping di Energila cggette deglli acceordi mede-
gimi, e le percentuali delle azicni ordinarie Edison oggetto
degli accordi rispetto al numerc totale delle azioni ordins-
rie HEdiscn emesse e al numerc totale delle aziconi ordinarie
Edison oggetto degli accordi, risultanc i seguenti:

- Transalpina di Energia {che non e parte dei menzicnati ac-

cordi}, per n. 3.175.053.877 azioni crdinsrie Edizson conferi-

te, pari al 75,993% sul totale azioni ordinarie Edison confe-

rite e al 61,2818% =ul totale aszicni ordinsrie Edison in cir-
colazione;

- EBEOF {indirettamente tramite la sccieta controllata MWNTC
Holding S.r.1.), per n. 1.002.002.126 aziond crdinarie Edison
conferite, pari al 24,006% sul totale azioni crdinarie Ediscon
conferite e al 15,3591% sul totftale szioni ordinarie Edison in
circclazione;

- AZA, nessuna azicne conferita;

- Delmi, nessuna azione conferita;

- WGRM, nessuna azlone conferita;

- Tetale, per n. 4.178.062_.853 azicni ordinerie Edison confe-
rite, pari al 100,00% sul teotale gzicnl ordinsrie Fdiscn con-
ferite e al 80,6408% sul totale azionl ordinarie Edison 1n
clrcolazione.

Si precisa che il numerc delle azioni crdinarie Fdison appor~
tato ai suddetti accordi e 1 corrispondenti valori percentusa-
1i sopra menzionati tengono conte:

{a}) dellrintegrale esercizic dei warrant Edizon ordinari 2007
gia conferitli al suddetti accordi, effettuato nel mese i di-
cembhre 2007, rispettivamente da Transalpine di Energia, EDEF e
WGEM Holding 3 S.p.2, sccietd contrellata e interamente par-
tecipata da EDF;



(b} della cessione a Lergl eflfstiuata 1in data 18 Fehbbraio
2008 da parte di MNTC Holding S.r.l, sociekd controllata e
interaments partecipa ta da EDF, di n. 45L.839 azicni ordinarie

Edison, pari alloc 0,00088% del capitale sociale ordinario di

fc) deila cessione eflfettuata in data 21 luglioc 2008 da parts
di EDF in favore di WGRM Holding 3 S.p.A., di n. 15.210.131
azionl ordinarie Ediscn, pari allc 0,294% del capitale socia-
1l¢ ordinario di Edison;

d) della fusione per incorpocrazione di WGERM Holding 3 SpA in
MNTC Holding S.r.il, efficace dal 28 settembre Z003.

I due accordl sopra richiamati hanno, inoltre, ad oggstto 1l
100% del capitale sociale di Transalpina di Energia (pari a
eurc 3.1446.000.000} detenuto Iinteramente e pariteticamente da
WERM =2 Delmi, titolari ciascuna di una gquota pari al 50% del
capitale socliale di Transalpina di Energia.

(iid} accordo  di o invesitimenio e patioe parasociale gsot-
foscritto i1 7 luglic 2005 fra AZA S.p.A {(gia AEM S.p.A), Do-
lemiti Energia S.p.A. ("Doleomiti Energia”™), Sociectd Elettrica
Altopatesinag - SEL S.p.A. (“SEL"), Mediobanca - Banca di Cre-
dito [Finanziaric S.p.A. {“Medickanca”), Banca Popolare di Mi-
lano S.c.ar.l, ("Banca Popolare di Milano”) e Fondazione Cas-
sa odi Risparmic i Torino, e successivo accordo modificativo
e integrativo sottoscritto in data 18 luglio 2005 btra i meds-
zimi soggetti ed Enla S.p.A. (ora dencminata Iren S.p.A. “I-
ren”) e da ultimo modificateo in date 28 febbraio 2012, Con
tall accordi sono statl disciplinasti: 17ingressc di Dolomiti

nergia, Mediobanca, Banca Popolare Jdi Milano e Fondazione

L'fJ

assza di Risparmio di Torino e, successivamente, di Enis nel-
la compagine sociale di Delmi; 1 7incremento della partecipa-
zione di SEL in Delmi, gli impegni di capitalizzazione & Fi-
nanziagmento dei soci a faveore di Delmi, noencheé i reciproci
rapporti = loteressi in relazione alla struttura organizzati-
va = al funzionamento Jdi Delmi e, per certi aspetti, di Tran-
salpina di Fnergis ed Edison.

Per effetto dell’ultima modifica intervenutd, il patto para-
soriale sard efficace sino al 30 giugno 2012.

Segonds guanto comunicato dagli aderentli, anche sulla base
dell’ultimo agglornamento effettuato in data 17 aprile 2008
i nominativi degli aderenti ai soprarichiamati accordi, il
numero delle azioni Delmi oggettco degli accordi medesimi = la
percentuale del capltale Jdi Delmil rappresentata dalla parte-
cipazione che ciascuno degll adsrenti ha vincolato, risultano
1 seguenti:

- AZA {gia AEM}, per n. 748.102.935 azioni, pari al 51% sul
capitals socialer

- Iren {gia Eria), per n. 220.0630.275 azioni, pari al 15% sul
capitale socialers

- SEL, per n. 146.686.850 azioni, pari al 10% sul capitale

aociale;



- Dolomiti Energia, per n. 146,586,850 aziconi, pari al 10%
sul ¢aepitale sociale;
- Medicbsnca, per n, E&8.017.110 azicni, pari al €% sul capi-
tale sociale;
- Fondarzione Cassa di Rispammic di Terino, per n. 73.343.425
azioni, pari al 5% sul capitale sociale;

Banca Popolare di Milano, per n. 44,006,055 azioni, pari al
3% sul capitale scciale;
- Totale, per n. 1.466.868.500 azioni, pari al 100% sul capi-
tale scciale;
Oltre zglla totalita del capitale sociale di Pelmi, 1 richia-
matl accordi, anche sulla base dell’ultime aggicrnamentce ef-
Ffettuate in dats 17 aprile 2008, risultanc avere ad ocggetto
indirettamente:
(a) la quota pari al 50% del capitale socizle di Transalpina
di Energlia detenuta da Delmi, e (b) lIe azioni ordinarie Edi-
son che posscno essere indirettamente imputate a Delmi trami-
te Transalpina di Energla, pari al 50% del numero di aziond
ocrdinarie Edison complessivamente detenute da Transalpina di
Energia, e cilce, sulla base dell’ultime aggiornamento effet-
tuate in data 17 aprile 2008, n. 1.587.526.8132,5 azicni ordi-
narie Edison, pari al 30,64% del totale delle azicni ordina-
rie Edison.
(iv) pattc parasociale stipulate in data 7 luglic Z005 e da
ultimo modificato 1In date 31 gennaic 2012, tra Mediocbanca,
Banca Pepolare di Milano e Fondazicne (Cassa di Risparmio di
Torino, soci finansziari di DPelmi, avente ad oggette la reci-
.proca informazicne e preventiva conoscenza delle valutezioni
di ciascunho degli aderenti in relazione al votc da assumere
nel Comitato Direttive di Delmi, neile assemblee e nel consi-
glic di amministrazione di Delmi, Transalpina di Energia ed
Fdison, nonché al voto da esprimere in tali zsedi, e la disci-
plina dell’ingresso di nuovi soci nel capitale scciale di
Delmi. Per effetto di tale ultima medifica, l7accordo & stato
rinnovato fino al 30 giugno 2012,
Secondo guanto comunicate dagli aderenti, anche sulla base
dell’ultime aggiornamente effettuste in date 17 maggic Z00E,
i neminativi degli aderenti al patto parasociale, 11 numero
delle azioni Delmi cggetto del patte medesimce, la percentuale
del capitale di Delmi rappresentata dslla partecipazione che
clascune degli aderenti hs vincolato & la percentuzle del oa-
pitale di Delmi rsppresentata dalla partecipazione complessi-
vamente vincelata, risultano 1 seguenti:
- Mediobanca, per . gg. 012,110 azioni Delmi
conferite, pari al 42, 86% sul numero totale
delle aricni DPelmi conferite e al 6% sul totale delle
arzioni ordinarie emesse da Delmi;
- Banca Popolare dJdi Milano, per n. 44.006.055 azieni Delmi
conferite, pari al 21,43% sul numero teotale
delle aziconi Delmi conferite e al 3% sul totale delle

5



azioni ordinarie emesse da Delmi;

- Fondazione Cassa di Risparmio di Torino, per n. 73.343.4725

azioni Do T
conferite, ari al 35,71% sul nume e totale
= ¢

delle zzioni Delmi conferite e &l 5% sul tfotale delle
azioni ordinarie emesse da Delmi;

- Totale, par . 2 05 .361,.530 arioni Delmi
conferite, pari al 100% sul nume o Eotale
delle azioni Delmi conferite e al 14% sul totale delle
agiconi ordinarie emesse da Delmi.

Gli estratti dei patti sopra indicati ed 1 successivl agglior-
namenti sono statl resi pubblici e sono disponibili sul sito
Consob., *;

- come racceomandato dalla CONSOH, analisti finanziari, glor-
nalisti ed esperti gualificati, oitre alla socista 4i revi-
sione Deloitte & "Touche 3Sphk, sono messl in condizione di se-
gulire i lavori dell’assemblea. E’ pressnts altresl personale
addatto ai lavori assembleari;

-~ & presente il rappresentants comune degli aziocnisti
¢l risparmic signor Alessandro Baroni:

= sono stati effettuatl gli adempimenti informativi previsti
dal Regolamento Consok approvatc con delibera n, 21971 del 14
magglo 1929 e successive modificazioni:

- l'assemblea & stata convocata con avviso pubblicato, come
previste dalio statuto, sul sito della societa = sul gquoti-
diano "Il Sole 24 Ore" in data 14 marzo 2012 ed & stato al-
trest inviato alla Borsa Italiana = alla Consob cramlie olr-
cuito NIS (Network Information System); non & pervenuta alla
Secieta alcuna  richiesta di o integrazicne dellfordine  del
giorno al sensi deli’art. 126~bis del decreto legislativo
del 24 febbraic 198%, n. 38;

- lfordine del giornoc 2 11 seguente:

Parte ordinaria

(Omissis)
Parte straordinaria
3. Riduzicne per 17importo <l eurs 84.747.187,63 delia

"Riserva da liscrizgione in transizicne delle attivitd materia-
1i al "fair wvalue” quale sostituto del costo ex art. 7.6
D.Lgs. 38/20057, utilizzato per il ripianamento delle perdite

q

dell esercizio 2011.

3. Modifica subordinata a condizicnes szospensiva dei sotto
indicati articoli dello statutor 3 (Capitale Sociale), 6
(Azioni oi risparmio e Rappresentante comuns}, 9 (Convocazio-—
ne}), 11 (Costituzione dell’assembliea e vasliditsd delle delihe-
razioni), 12 (FPresidenza e svolgimento dell’assembles deglil
azionisti), 13 (Assemblee speciali), 14 (Consiglio di Ammini-
strazicne), 15 (Cariche sociali - Comitati), 17 (Psoteri}), 18
{Convocazione, riunioni e deliberazioni del Consiglic di Am-~
ministrazions}, 22 (Collegic sindacale), 23 (Controlleo con-

tabile), 24 (Esercizio soclizle};



- gli aventi diritte che si trovasserc in carenza di legitti-
mazicne &1 wvoto anche al s=ensi degli artt. 120, 21 e 222
del decretc legislative del 24 fehbralice 18%B8, n. 58 e del-
1'art. 2359 bkis del codice ¢lvile scno invitatl & dichiarar-
lo, e ¢id a valere per tutte e deliberazioni;
- & in funzione in s=ala un impianto di registrazione allo
scopo di facilitare 1l compito di verbalizzazione e un servi-
zio di traduzione simultanea dallfitaliance ali’inglese e
francese;
- coloro che wverranne prendere la parvla sul diversi argomen-
ti &ll’crdine del gicrno potrannce lscriversi recandosi al ta-
volo deille prenctazicni pesto a lato del tavolo della presi-
denza; @& fatte invite al presenti, quande wverranne chiamati
al microefong, a fare interventi concisi e strettamente perti-
nenti la materia itratiata contenendo gli interventi entro una
decina di minuti, per dare a tutti la possibiiita di prendere
la parcla; & fatta riserva di disciplinare la discussione
sulla base dei poteri che 1o statuto consente zlla Presidenza;
- & fatto invitc a colorc che dovessero abbandonare definiti-
vamente ia sala prima del termine dei lavori ad introdurre la
scheda di votazione nella apposita urna posta all’uscita. Chi
invece intendesse rientrare & pregato di consegnare la scheda
di wvotazleone al perscnale addetto, 1l quale la restituira al
rientro in sala;
~ nei termini di legge e regolamentari scno stati depositati
presso la sede della scocietd, inviati tramite NIS alla Borsa
Ttaliana e messi a disposizione =il sito internet della so-
_cieta, dalle date sotte indicate: e
-- la relazione degli amministratori illustrativa del punto
%, contenuta nel fascicolo “Proposte e relazioni degli ammi-
nistratori (Riduzicne della riserva da iscrizione in transi-
zione delle attivita materiall al “fair value” quale sostitu-
to del costo ex art. 7. D.Lgs. 38/2005%) e del punto 3 (Modi-
fica subordinata & condizione sespensiva di aleuni articoeli
delle statute, gquest’ultima inviata anche in Consch caon fele
raccoita (dal 23 marzo). Una copla di detta Relazione ai pre-
sente si allega sctto "aAY;
- prima dell’assemblez, 1’azionista Marco Bava ha formulato
per iscritte, ai sensi dell’art. i27-ter del D. Lgs. 58/98,
una serie @i domande alle cguall la societa ha fornite ri-
sposta pubbliicata sul  sitc internet della societa ovvero in
agssenmblea.

R
Tutto ¢id premessco, il Presidente:
- comunica che gli intervenuti risultano attualmente B4 per
complessive . 4.74%9.051.402
azioni, rappresentanti il 81,660918% del capitale sociale
con diritte di voto:
- dichiara 1'assemblea validamente costituita in prima convo-
cazione anche in sede straordinaria, ail sensi di legge e del-

-



I'are, 11 deilo statuts sociale.

&k ok
Il Fresidents »&8%a aila Lrattazione gGell'oblavo punia

allfordine del giorne relalive alla “"riduzicone della “Riser-
va da liscrizione in transizione dJdelle attivita materiali al
“fair walue” quale sostituto del costo ex art. 7.6 D, Lgs.
38720057 ed al proposito anzitutto propons di  omettere la
lettura della relazione degli amministratori in guanto conte-
nutz nel fascicolo in precedenza distribuito.

L'assemblea unanime approva.

E guindi io notaio do Zettura della proposta @i delibera in-
fra trascritta ed 1} Presidente dichiara aperta la discussio-
ne.

Nessunc chiedendo la parola, il Presidente:

- dichiara chiusa la discussione;

~ comunica che L1 presenti sono invariati

- pone in votazione per alzata ¢l mano {ore 13,27) la propo-

sta di delibera @1 cul & stata data lettura e gul Lrasc
"LrAssemblea degli azionisild,
N visto l7art. 7 comma & del D.Lgs. 38/2005;
. avuto riguarde alla delibera di ripianamento della
perdita dell’esercizic 2011, che ha previsto il parziale uti-
lizzo della “Riserva da iscrizione in transizicne delle abti-
vita materiali al "fair wvalue” guale sostituto Jdel costo ex
art. 7.6 D.Lgs. 38/2005%;

delibera
di ridurre, per la misura corrispondente all’importe utiliz-
rzato per 1l ripianamento della perdita dell’esercizic 2011 e
ciocé per I17importo di enros 84.747.187,63 (ottantagquattromi-
lionisettecentoguarantasetienilacentottantasette virgola ses-
zantabtre}, la "Riserva da iscriziocne in transizione dells at-
tivitd materiali al "fair wvalue” guale sostitutoc del costo ex
art. 7.6 D, Lgs. 38/2005, che guindi rimane in essere per
Irimporto di eura 382,362.08%9,386 (trecentottantaduemilioni-
trecentosessantaduemilanovantanove virgola trentassi).
LT

i

assamblea approva a maggloranza.
n

]

ortrarie n. 519%.746.077 azionli {come da detiaglio allegalo).
Nessun asteanuto.
ravorevoli le vimanentli 4.229.305.32%5 azricni {8%,085782% sul-
le azioni intervenute = 83,6223537% sul capitale sociale;.
Il Presidente procliama il risultato.

- FRS
I1 Presidente passa alla tratzazione del nono puntc allfordi-
ne del gicrno relatiwvo alla "modifica subordinata a condizio-
ne sospensiva di alcuni articoli dello statuto” ed al propo-
slzo anzitutto propone di omettere ia lettura #della relazione
degli amministratori in guantc conitenuta nsl  fascicelo in
precedenza distribuito.
L'assemblea unanime approva.
E guindi io notaio do letiura della propesta di delibera in-
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fra trascritta ed 11 Fresidente dichiara aperta la discussio-
na.

Nesszune chiedendo la parcla, il Fresidente:

- dichiara chiusa la discussione;

- cocmunica che 1 presentil sono inveariati

- pene in vetazione per alzata di mance {ore 13,33) la propo-
sta di delibera di cui & stata datz lettura & gui trascritta:

"L'assembles degli aslonistl

. esaminata la relazicne degli amministratori all’assem-
blea;
. prese atte delle proposte di modifica di taluni artico-

1i delle statuto vigente
delibera

i) di spprovare le aggiunte, integrazicni, riformulazioni e
modifiche degli articeli: 5 (cingue) ({Capitale Sociale), &
(sei}) (Aziconi di risparmico e Reppresentente comune), 9 (nove)
(Convocazione) , 11 {undici) (Costituzicne dell’assemblea e
validita delle deliberazioni), 12 fdedici) (Fresidenza e
svolgimente dell’assemblea  degli azicnisti), 13  (tredici}
{Assemblee speciali), 14 (gquattordici) (Consiglic di Ammini-
straricne), 16 (sedici} ({(Cariche scciali -~ Comitati}), 17 {di-
classette) (Foteri), 18 (dicictto}) ({(Convocazicone, riunicni e
deliberazicni del Censiglio di Amministrazione), 22 (venti-
due} (Collegio =sindacale}, 23 ({ventitre} (Contrcllc contahi-
le), Z4 (ventiquattrc} (Esercizio socciale) dello statuto nel
termini indicati nella Relazicone 1llustrativa del Consiglic
di Amministrazione, al presente allegata sotto va®* e che si

hanno gqui per richiamati e ripredotti, stabilende che tall

gggiunte, integrazioni, riformulaziconi e modifiche sonc 20—
spensivamente condizionate all’iscrizione, ed entreranno in
vigore con decorrenza dalla data di iscrizicne, nel Registro
delle imprese, dell’attc notarile di cessione Jdella gquota di
Transalpina di Energia S.r.l1. detenuta da Delmi SpdA a Elec-
tricité de France SA ¢ ad altra sccietd da gquest’ultima inte-
ramente controlleta, con =sede in une Stato membro dell Unione
Buropea, ali sensi del contratto di compravendita di tale guoc-
ta i Transalpina di Energis $.r.1, stipulato da Electricité
de France SA, Delmi SpA e AZA SpA in data 15 febbraio 2012, @
per come eventualmente ¢ successivamente integrate e modifli-
cato;

ii} di cenferire al Presidente del Consiglico di amministra-
ziene e all’Bmministratore delegate pro tempore, in via tra
loro congiuvnta, ogni cccorrente potere per l'esecuzicne della
presente delliberazlone e per accertare 17attuarsi della con-
dizione scspensiva e depositare, in tal caso, 1l nuove testo
dello statuto.”

L'assemblea approva a maggioranza.

Contrarie n. 553,391,465 arzionl (come da detiaglic allegatc).
Nessun astenutoe.

Favorevell le rimanenti 4.195.659,837 azzioni (8E,347326% sul-

w



le azicni infervenute e B(,973%971% sul capitale scciaie).
T 1

iidente proclama (Y risultalo, Pit nulla essendovi da

deiib=rare, 11 Presidente dichiara chiusa 1'assembli=az alie o-
re 13,35 (tredicl e trentacingue;.
Il Presidente consegna a me notalo:
- 1l nuovo testo di statuto che tisne conio delle delibere di
cul sopra e che ai presente sl allega sotto "BY;
= lfelenco degli intervanucti cha al presente si allega soltto
new con dettaglio deile vobaziond.

Del
preserts ho date letbtura al comparents che lo approva e con

me solloscrive omessa per sua dispensa la lefttura degli allie-—

Consta
vonsta di dodici fogli scrittl con mezzi meccanici da persona
di mia fiducia =2 di mioc pugno completalbl per pagine venblitre
@ righe sei.

F,to Renato Amilcare Ravanelli

F.to Piergaetance marchelLii notaio

10
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DEGLI AMMINISTRATORI
'E PROPOSTE DI DELIBERAZIONE

Parte Straordinaria
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feiusion! Hustrative degli amministraton & proposie di deliberazions

RISERVA DA ISCRIZIONE IN TRANSIZIONE DELLE ATTIVITA MATERIAL
AL “FAIR VALUE” EX ART. 7.6 D.LGS. 38/2005

Punto 8 allordine del gicrno ~ Relazione e Proposta
di delibera

Signori Azionist,

lassemblea che & chimmata ad approvare i bilancio relativo alfesercizio 2011 delibererd anche il
fipianamento della perdita mediante utiizzo di riserve.

Melfambito di tal riserve sard parzialmente utilizzala la *Riserva da iscrizione in fransizione delle attivita
materialt al “fair value™ quale sostituto del costo ex art. 76 Digs. 38/2005"

Al riguardo si richiama Par, 7 comma 6 dei Dlgs. 38/2005 i quale dispone che: “in caso di
utilizzazione della riserva a coperiure di perdite, non sl pud fare fuogo a distribuzicne di utik fino a
quando a riserva non & reintegrata o ridotia in misura corrispondente con deliberazione dellassemblea
stragrdinaria, non applicandosi le disposizioni dei commi secondo e terzo dell'art. 2445 del codice civile
“ {procedura riguardante la riduzione del capitale per esuberanza),

Al fine di consentire, in prospettiva, una maggiore elasticita nelta destinazione degli utifl futuri della
societd, Vi prepentamo di deliberare di non ricostituire, per imperto ulilizzato per il ripianamento defla
perdita dellesercizio 2011, la sopraindicata riserva e di adottare la seguente deliberazione:

Propostia di delibera

“L'Assemblea degli azionisti,

= visto Parl. 7 comma 6 del D.lgs. 38/2005;

° avuto riguardo alla delibera di ripianamerdo della perdita delfesercizio 201 1, che ha previsto il parziale
utifizzo della "Riserva da iscrizione in transizione delfe attivita materiali al *fajr value” quale sostituto
del costo ox art. 76 D.Lgs. 38/2005"

defibera

OTTAVA DELIBERAZIONE

di ridurre, per la misura cerdspondente alfimporto utilizzato per il ripianamento della perdita del'esercizio
2011 e ciog per Iimporto di euro B4.747.187,63, la ‘Riserva da iscrizione in transizione delle attivita
materiali at “Fair value” quale sostituto del cosio exart. 76 D. Lgs. 38/2005, che quindi rimane in essere
per limporto di euro 382.362.099,38.°

Mitano, 2 marzo 2012

Per it Consiglio di Amministrazione
N Presidente
Renpato Ravaneli



Relazioni Hustrative degli amministratori e proposte di deliberazione

MODIFICHE STATUTARIE ~ SUBORDINATE A CONDIZIONE SOSPENSIVA

Punto 9 all’ordine del giorno - Relazione e Proposta
di delibera

Signori Azionisti,

Vi abbiamo convocalo in Assemblea Stracrdinaria per sotloporVi ta proposta di deliberare alcune
modifiche allo statuto sociale {lo "Statuto®) di Edison Sp.A. (‘Edison® o la “Societd”) che si rendonc
opportune in vista della cessione da parte di Delmi Sp.A (‘Delmi’) a favore di Electricité de France
SA. (CEDFY) della partecipazione pari al 50% del capitale sociale di Transaipina di Energia Sl
{"Transalpina"), che detiene il £1,3% del capitale sociale con diritto di volo di Edisen (I"Operazione")
e delfa conseguente necessita di adeguame e semplificare it relativo sistema di governo della Societa.
Nella medesima sede Vi saranno alires! sottoposte alcune modifiche allo Staluto delfa Societa
connesse alla necessity di adeguarne il testo alle disposizioni della legge n. 120 del 12 luglio 2011
(la “Legge 120/2011%) in materia di equilibrio tra generi nella composizione degii organi df
amministrazione e controlic, tenendo conto delle dispasizioni regolamentari emanate da Consab, in
attuazione delle citate disposizioni legislative.

Con l'occasione, al fine di migliorare fa formulazione di alcune clausole statutarie e di unifarmare il
testo dello Statulo sociale, Vi sard proposto di adottare dei chiarimentt testuali e delle rettifiche
stilistiche.

Prefiminarmenie si ricorda che il completamento dell Operazione, per efietto della quale EDF verraa
detenere 'B07% del capitale sociale con diritto di voto di Edison, & subordirato el verificarsi di
determinate condizioni che ad oggl sono ancora pendenti. Pertanto, considerata la strefta correlazione
tra le proposte di modifiche statutarie oggetlo della presente Relazione ed il periezionamento
delf'Operazione, la proposta che si sottopone all'assemblea degh azionisti prevede che lefficacia delle
modifiche statutarie di sequito illustrate, ove approvate, sia comungue sospensivamente condizionala,
_facendo decorrere i relaiivi effetti solo se, e dalla data in cui, risulterd iscritto presso it Registro delle
' Empresc I'atto notarile di cessione delia quota di Transalpina detenuta da Delmi a EDF o ad alira
societd da quest'ultima inferamente controllaia, con sede in uno Stato membre dell Unione Europea,
ai sensi del conlratio di compravendita di tale quota di Transalpina stipulato da EDF, Delmi e ADA
S.p.A. ("AZA") in data 15 febbraio 2012.
Cid premesso, sotfoponiamo alla Vostra approvazione le modifiche statutarie di seguito riportate,
indicande le motivazioni delle singale medifiche proposte ed effeftuando un raffronto, articolo per
arficolo, del tasto vigente e di guello proposte, con lillustrazione delle singole variaziont,
Al fine di facilitare lindividuazione di tali variazioni, si segnala che, per ciascuna norma statutaria

oggetto di praposte di madifica, si & proceduto come segue:
() nella colonna di sinistra delle tabelle & riporiate il festo vigente;

rispetio al testo vigente;

(i} gli articoli non menzonati sono invariati.

17
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Relazioni Hiustrative degli amministrateri e proposte di deliharazione
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H " Hwe ane = —
Articolo 5 ~ Capitals sociale

€

La modifica proposta allarticolo 5 consiste nellz mera eliminazione del comma 5, con conseguente
rinumerazione dei successivi commi, in quanio la facolta attribuita al Consiglio di Amministrazione di
aumeniare H capitale sociale in via scindibile, in vidl defle deleghe ricevute dalfassembles, poteva
essere esercilata endro il 31 dicembre 2030

YERSIONE VIGENTE

Arl. 5 - Capitale scciale

1.l capitale sociale & di euro 5291400687100
divico in numere B201700871  arioni
ordinarie e di risparmio, tutte del valore
nominale unitario di euro 1 (uno).

2. Le azioni sono nominative quando cid sia
prescritto dalle leggi vigentt. Diversamente le
azion, se interamente liberate, potranno
assere nominative ¢ al portatore, a scelia e
spese dellazionista.

3. Sono salve le disposiiont in mateda di
rappresentazions, legitiimazione, circolazione
defla partecipazione sociale previste per i titoli
negoziati in mercall regolamentati.

4. Uaumento di capilale polid avwenire anche
mediante emissione di azioni avenli diritti
diversi e con conferimenti diversi dal denaro,
nei limiti consentiti dafla legge,

B A seguite di defiberarioni adoftate dal

Consiglio di  Amministrazicne in base ale

deleghe ricevule dalfassembles, # capitale &

elevabile in via scindibife:

a} per massimi eurc 4.200000,00 {ora sidotli
a massimi euro 481.831400) mediante
emissione di massime n. 4200000 azoni
ordinarie (ora fidotte a massime n, 491.814)
da nominak euro 1 {uno) ciascuna,
godimento regolare, da riservare alfesercizo
defla  prima tanche dif  opzoni i
sottoscrizione assegnate a dirigenti della
sacietd, della condrollante o di societa
controllate, italiane od estere, al prezzo di
euro 1,36 {uno virgola trentased) per azione,
da sottoscriversi entro i 31 dicembre 2010. : T

n caso di aumento del capitale sociale i --iNVAR:iAT_O

o

possesson di azioni di ciascuna categoria
hanno  diritte  proporzionale di ricevere in
opzicne aziont di nuova emissione della propria
categoria e, in mancanza o per la differenza,
azioni di altra categoria (o delle alire categarie).
% Le deliberazioni di emissione di nuove azioni di
fisparmio avendi le stesse caratteristiche di quelle
gi& esistenti sia mediante aumento di capitale sia




Relazioni iflustrative deghi amministratorni e proposte di deliberazione

mediante corwersione di azioni di altra categoria,
non richiedona Papprovazione da parte delle
assemblee special defle diverse categorie.

w &k

Articolo 8 - Azioni di risparmio e rappresentante comune

La proposta di modifica al primo comma dellatticolo 6 dello Statuto consiste in un semplice chiarimento

testuale, Viene inoltre proposto di modificare al comma 4 farnmontare delle spese per |a lutela dei comuni

interessi dei possessor di azioni di isparmio di cui si fa direttamente carico la Societd, senza il diritto di Avalerst

sugh utli spettanti agli azionisti di isparmio in eccedenza rispetio al minime garantito, aggiomando detto
importo allammontare del compenso attuaimente speltante al rappresentante comune della categoria

VERSIONE VIGENTE

Ark 6 - Azioni i risparmio
e Rappresentante comune

6 - Azion§

1. Le azioni di risparmio hanno i privilegi e le
caratteristiche previsti dal presente statuto.

2. la riduzione del capitale sociale per perdite
non importa riduzione del valore nominale
delle azioni di risparmio se non per la parte
della perdita che eccede il valore nominale
complessivo delle altre azioni.

3. Saranno inviali al rappresentante comune |
comunicai e gl awisi pubblicati dalla
Societd relalivi ad operazioni che possono

_influenzare l'andamento . delle quotazioni
delle azioni di risparmio.

4, Le spese necessarie per la tutela dei comuni
interessi dei possessori di azioni di isparmio, per
le quali & deliberato dalla loro assemblea

fonds,

sostenute dalla Societd fino alfammontare di

euro 1000000 {diecimilavirgolazerozero) ann,

speciale la costifuzione del S0N0

&

In caso ¢t loro esclusione dalle pegodezioni, ke
aziont di risparmio conservano i dirlth ad esse
attrbuiti dallo statuto owero potranna essere
converiite in azioni ordinarie nei termini ed alle
che dowranno  essere  stabilile
dallassemblea da convocare entro 2 (due) mesi
dalfassunzione del provvedimento d esclusions,

condizioni

6. In caso di esclusione dalle negeziazion delle
di
potranno  essere convertite a/semplide |

azioni ordinarie, Je azioni risparmige

fichiesta dell'azionista in azioni ofdidarie glla | ;
pari nei termini e con e modalits deffiniti dal |
Consiglic 6t Amministrazione, | |

4. : :
comuni intéressl dei possessor
"..ﬁ':'r'iép_arah?éiﬁe\r:i'; K

 assemblea spe
: ;__'.%iﬁ_dq. sono éb_sténut
© allammontare

B, INVARIATO -

{enticihqueniilavirgol
CINVARIATOS

L-e'-é__z"to_ﬂi' di ri_%
aratleristiche

_1&




Reiazioni illusirative degll amministratort e proposte di deliberazione

Articolo § - Convocazione

Le proposte di modifica al comma 2 delFarticolo 9 dello Statuto consistono in semplici chiarimenti testuali
ed alcune rettifiche stilistiche, La proposta di eliminare la precisazione contenuta nel primo pericdo det
camma 4, concernente le modalita di convacazione dellassemblea in seconda canvacazions, & nel caso
deli'assemblea straordinaria, in terza convocazione, & dovuta al fatto che la stessa appare superflua e si
ritiene preferibile per ragioni di chiarezza che dette modalita sianc disciplinate esclusivamente dafle
vigent! disposizioni di legge, fermo restando che non sono consentite convocazioni ulterion alla seconda
per quanto riguarda Fassemblea ordinaria e alla terza per quanto riguarda lassernblea straordinaria.

VERSIONE VIGENTE

Ari. 9 - Convocazione

i. Fermi i poteri di convocazione previshi da
specifiche disposizioni di legge, Fassemblea
ordinaria e straordinada deghl azionisti &
convocata dal Consiglie di Amministrarione.

2. L'assemblea & convocata mediante awiso
pubblicato, entro | termini wrevisti dalla
normativa vigente, sul sito intemet della
Secietd nonché con fe altre modalita previste
dal regolamento emanato dalla Consob,
nonché ancorg, ove necessario o deciso dagli
arnminisiratori, su uno det seguent quotidiani:
Il Sole 24 Ore o il Corriere della Sera.

Tie, st -URD
Jre o'l

w

L'assemblea ha lucgo in ftalia, anche fuod dal
Comune dove si trova la sede sociale.

4. Nellawiso di convocazione pud essere
indicato il giorno per la seconda e, ned caso di
assemblea stracrdinaria, terza convocazione
qualora alle precedenti non intervenga la
parte di cepitale richiesta per deliberare; in
assenza di lale indicazione l'assemblea di
seconda e/o lerza convacazione deve essers
convocata  entro 30 (tenta)  giori,

rispettivamente dalla grima o dalla seconda
convocazions, con riduzicne del termine per fa
pubblicazione delfawiso a 10 {diec giomi.

Nen sono consentite convocazioni ulleriori alia
seconda per quanto Aguarda Fassemblea
ordinaria & alla terza per quanto rguarda
l'assembtea straordinaria

20



Relazioni illustrative degli amministratori e proposte di deliberazione

5. Peril diritto da parte dei soci, che rappresentine 5. INVARIATO .
la percentuale minima fissala dalla legge, di B
richiedere lintegrazione dellordine del giomo,
valgono le disposizioni di legge

X m

Articolo 11 - Costituzione dell’assemblea e validita delle
deliberazioni

Le proposte di modifica allarticolo 11 delio Statuto consistone nefleliminazione dei quorum costitutivi
e deliberativi rafforzati dovuti al vigente asselto propriefario delfa Societd. Con i perdezionamento
delfOperazione, venendo meno la necessita di quorum rafforzati, si ritiene preferibile semplificare tali
previsioni, prevedendo che la costituzione dellassemblea ¢ la validitd delle relative deliberazioni siano
disciplinate dalle applicabili disposizioni legislative e regolamentari pro tempore vigenti.

Art. 11 - Costituzione defl'assemblea
e validitd delle deliberazioni

1. U'assemblea ordinaria degli azioristi in prima e
seconda convocazione defibera col voto
favorevole di pil della metd del capitale
rappresentato in assemblea e almeno la met
del capitale sociale ordinario defla Societa
fatta eccerione per: {i) 'assemblea ordinaria di
seconda convocazione avente ad oggetto
lapprovazione del bilancio annuale, fa nomina
e la revoca delle cariche sociali che &

- regotarmente coslituita qualungue sia la parle
di capitale rappresentata e delibera col voto
favorevole di pit della metad del capitale
rappresertato  in  assembles, G quardo
previsto dalfart. 14 def presente statuto con
riferimento alla nomina degli amministraton e
(i} quanto previsto dalfart 22 del presente
statuto con riferimenta alla nomina dei sindack.

2. Ll'assemblea straordinarta degli azionisti 2
validamente costituita in prima, seconda e
terza convocarione guando & rappreseliat

1

pits della metd del capitale socigle ordigar

I
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22

deilz Societh e delibera con il voto favorevole

di almeno i dus teri del capitale rappresentato

in assemblea. R
3. Sono fatte salve le disposizioni di legge che ABROGATO B

richiedono quorum pid elevali. R

Articolo 12 - Presidenza e svolgimento dell’assemblea

Le proposte di modifica al commi 1 & 3 deffarlicolo 12 consistono, in finea con le modifiche propasts
al precedente articolo 11, e per le medesime motivazioni, nell'eliminazions dei guorum daliberativi
rafforzati richlesti rispettivamente per la nomina del presidente delfassemblea ¢ dei segretaric.

VERSIONE VIGENTE

Art. 12 - Presidenza e svolgimenia
dellassemblea degli azionisti

1. L'assemnblea & presieduta dal Presidente del
Consiglio di Amministrazione o, in case di sua
assenze o impedimenio, da parsona elelta
dal'assemblea a maggioranza assoluta del
capitale rappresentato in assemblea,

2. Spetta al Presidente delfassemblea, i quale
pud avvalersi di appositi incaricati, di verificare
ia regolarith della costituzione, accerare
fidendith e la legitimazione dei presenti,
regolare lo svolgimento dei lavor, compreasa la
determinazionz delfordine e del sistema di
votazione in ogni caso palese, vesficars i
risultati deile votazioni.

3. I Presidente & assisiilo da un Segretario
designalo  dallassemblea a maggioranza
assoluta del capitale rappresentato in
assernblea su proposta del Presidente, o da y i
un Notaio nei casi di legge o quando i 7 Presidente;

. Presidente Io ritenga opportuno, .- otuando’l

4. Le deliberazioni  delfassemblea devono .".4_.' ANVARIA
constare da verbale soltoscritlo dal Presidente -1 = ..
& dal Segretario o dal Notaio.

3 Presiden

eletio:

* kA

Articolo 13 ~ Assemblee speciali

La madifica proposta al secondo comma dell'articolo 13 & volta ad estendere anche alle assernblee
speciali degli obbligazionisti il principio defla “record date” e quindi lapplicabilita del medesimo termine
previsto dal comma 1 delarticalo 10 per Passemblea degli azionisti ai fimi deffaccertamento dei
soggetli legittimali ad intervenire in assemblea e ad esercitare il diritto di vote, La proposta di modifica,
pur non essendo richiesta dalle vigenti disposizioni di legge, si rende opporiuna nelloflica di
uniformare anche sotto tale profilo la disciplina defle assembiee speciali degli obbligazionistt a quella

deifassomibles degii azionist,



Relazioni illusizative degli amministratori @ proposte di deliberazione

VERSIONE VIGENTE "VERSIONE PROPOSTA

Art 13 - Assembiee speciali .Arf 13 Assembfee spec:ahr o

1. Alle assemblee speciahi si applicano le L !NVARIATO
disposizioni di legge previste per fassemblea :
speciale dei possessori di azion! di risparmic e,
in quanto compatibili, le disposizion previste
dal presente statuls per assemblea & quelle,
in paricolare, previste per lassemblea
straordinaria.

2. Alle assemblee degli obbligazionisti non si
applica il termine & 2 {due) giorni previsto dal
comma 1 delfart, 10.

Articolo 14 - Consiglio di Amministrazione

Le proposte di modifica allarticolo 14 dello Statuto di seguito ilustrate si rendono opportune, da un
lato, af fine di tener conto det mutamento degli asselti proprielari della Societa che s produrranno per
effetto del perfezionamento delfOperazione e, dall'altre, per adeguarne il festo alle nuove disposizioni
legislative e regolamentari in matesia di equilibrio tra generi nella composizione degli organi di
amministrazione e controllo.

Per quel che riguarda le modifiche legate al nuavo assetto proprietario della Societd, st propone in
primo luogo di modificare il comma 1 dellarticolo 14 e di inserire un nuovo comma 4, &l fine di
eliminare la previsione di un nurero fisso di amministrator, prevedendo invece che il Consiglio di
Ammiristrazione possa essers composto da minimo di selte ad un massimo di tredici componenti -
(owero, nel caso in cul siano presentate e votate una o pil liste di minoranza, da un minimo di otto ad
_un massimo di quattordici componenti) e lasciando allassemblea degli azionisti il potere si determinare
it numero dei componenti tra il minirmo e il massimo previsto, prima di procedere alia nomina degit
stessi. La previsione di un numero variabile di componenti consentirebbe alfassemblea degh azionist,
in occasione della nomina del Consigiic di Amministrazione, una maggiore flessibilita nefla
determinazione della composizione delforgano amministrativo senza dover operare ulterior modifiche
statutarie.

Viene inoltre proposto, sempre nellottica di garantire allassemblea una rmaggiore
dederminazione del nimero degl amminisiratori, inserimento di un nuovo comma 5___-e|1' b it 14
fine di riconascere allassemblea la facolty, gualora if numero degli amministratort sés‘t ‘fo.‘__,é ,V's‘i': i3
in misura inferiore al massimo previsto, di aumentare il numero dei componeﬁh 4l
periodo di permanenza in carica del Consiglio di Amminisirazions, delibet;

maggioranze previste defte applicabili disposiziont di legge e senza applicazione df—:ila.-p :
liste. Parimenti, pellipotesi disciplinata dal comma 20 {(huovo comma 22) in cui !‘z?&scmb.f:
prowedere alle nomine deglh amministratori per Tintegrazione del Consiglio di AmmMm@ggﬂsﬁ’
propone di modificare questultima previsione, attribuendo altassemblea la facolthy di deliberare la
riduzione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione, nef rispetto dei criteri di
composizione & del numero minimo previsti nello Statuto,

In conseguenza dell'eliminazione del numero fisso di dodici amministraton, si rende altresi necessario
modificare e atre previsioni contenute nelri_’azﬂcoio 14 che fanno riferimento a tale numero. In
parhmtare tali modifiche nguardanc: ‘ f-.

¢t tredici candidati;
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¥

(iiy it cormma 12 (nuovo comma 14) lettera (a), in quante occorrera precisare che il numere dogh
amministratori efeltt sard pari a quello determinato dalPassemblea meno una unild e, parimenli,
nelipotesi disciplinale nei successivi commi 15 e 16 {nuovi commt 18 e 37), risulterd eletio un

numeras of amainistratosi part a quello determinaio dallassemblea;

(i} ta previsiona contenuta neflultimo pericdo def comma 21 {nuove comma 23), precisando che in
caso di mancata sostituzione dellamministratore tratto dalla fista di minoranza il numero dei
componentt del Consiglio di Amministrazione verra ridotto di una unita,

La maodifica proposta al comma 8 {nuovo comma 8) dellarticolo 14 consiste neeliminazione delia
precisazione, contenuta nelfuilimu perfodo det comma in esame, relativa al divieto, per determinatt
soggefli, di presentare una ksta diversa da quella presenta dallazionista che detiers una
partecipazione di contralfo nella Societa, in quanto tale previsione risulta superfiua alla luce delfassetto
proprietaric che assumera fa Societa con il perferionamento del'Operazione, essendo al riguardo
sufficiente il disposto contenuto nel primo periodo del medesimo comma che gia fa riferimento alla
nozione di collegamento prevista dalfe vigenti disposizioni legislative ¢ regolamentari. La modifica
proposia richiede, inoltre, di modificare di conseguenza il richiamo contenuto al comma 21 (nuovo
comma 23} deli'articoio 14,

Sempre al fine di fener conto del mutaments degli assetti proprietan della Sccietk per sffefio del
porfezionamente dellOpsrazions, si propone di efiminare le precisazioni conienute naile disposizioni
concernenti la procedura delle liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione in refazione afle
maggioranze necessarfe per deliberare FPelozione delfa fista di maggioranza, la nomina degit
amministratori in caso di presentazione di una sola lista e di mancata presentazione di alcuna lista
nonché per la sostituzione degli amministratori tratti dalia lista che ha ottenuto i maggior numero dei
voti 0 nominati dalla assemblea nelfe precedenti ipotesi. Coerentemente a quanto previsto dallarticolo
11, nella versione proposta, & possibile semplificare tali disposizioni prevedendo che anche le
defiberazioni sopra menzionate vengano adottate dalfassemblea secondo le maggioranze previste
dalte appicabili disposizioni legistative & regolamentari pro tampore vigenti, In particolare, te moditiche
proposte & tal fine riguardano i comma 12 {(nuove comma 14) lettera (a), l'eliminazione del comma
14, it comma 15 (puovo comma 18}, il comma 16 {nuovo comma 17) ed it comma 22 (nuavo comma
24) delfarticolu 14,

it secondo gruppo di modifiche proposte altarticolo 14 sona voite ad adeguare 11 testo dello Statuto
alle disposizioni della Legge 120/2011, che ha modificato gif articoli 147-ter ¢ 148 del decreto
legislativo 24 febbraio 1988, n. 58, come successivamente modificato ed integrato (i “TUF), per
perseguire Tobiettivo di favorire faccesso alie cariche sociali da parte del genere meno rappresentato,
imponendo alle societd quotate di prevedere, allinternc dei rispettivi organi di amminisirazione e
contiolflo, un criterio di ripartizione tra quote che garantisca Fequilibrio tra generi, nella misura minima
prevista dalia medesima legge (almeno 1/5 in sede di primo mandato e almenc 1/3 nei successivi
mandat). Le modifiche proposte tengono anche canto delle disposizioni ernanate dalla Consob in
maderia in attuarione di una specifica delega regolamentare.

in particolare ia Consob, neflintrodurre il nuave articolo 144-undecies nel regolamento approvaio con
delitera n. 11971 del 14 maggio 1999, come successivamente modificate ed integrato (i}
‘Regolarnento Emittenti) ha ritenuto opportuno lasciare agh statuti defle sacieta guotate ampia
autanomia nellindividuazione () delle modalta Jdi fonnazione defle fiste nonchs dei criter: suppletivi di
individuazione def singoli companenti degli organi che cansentano il rispetto delfequilibrio tra gener
ad esilo defle votazioni, con 'unico fmite di non poter imporre il rispetto di criteri di riparto tra generi
alie liste che presentine un numere di candidadi inferiore a tre, (i) defle modalita di sostituzione dei
componenti degli organi venuti a cessare in corso di mandato, tenendo conto del criterio di riparto tra
i generi, & {jii) e modalita affinché I'esercizio dei diriti di nomina, ove previsti, non contrasti con quanto
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previsto dagli articoli 147-ter, comma 1-ter, e 148, comma 1-bis del TUR

Le medifiche proposte per adeguare farlicolo 14 dello Statuto alle dispasiziont legislative e

regolamentart sopra citate riguardano in particolare:

() it comma 2, dove si preveds che la composizione del Consiglio di Amministrazione deve risultare
conforme ab criteri di riparto tra gemeri indicati dalle applicabili disposizioni legislative e
regolamentan pro tempore vigenti;

(i} it comma 4 {nuovo comma &), per assicurare i rispetio dell'equilibrio ira | generi nella formazione
delle fiste che presentino un numero di candidati pari o superiore a tre;

(i) il comma 11 (nuove comma 13) ed il nuova comma 18, a! fine di prevedere un meccanisma di
sostituzione/integrazione delle liste che consenta allassemblea alfesite delle votazioni di
assicurare il rispetto dei requisiti di indiperdenza e dell'equilibrio tra i generi;

{iv) i commi 17, 19 & 20 (ruovi commi 18, 21 e 22) ed il nuove comma 26, in modo da assicurare il
rispetto del criterio di riparto tra | generi nel meccanismo di sostituzione di uno o pil amministratori
in caso di cessazione dalla carica.

infine, le alire modifiche propeste alfaricolo 14 di seguito evidenziate consistono in semplici
chiarimenti testuali ed alcune rettifiche stilistiche.

VERS!ONE VIGENTE

Art 14 - Cons;gbo di Ammfmstraz.fone

1. La Societd 2 amministrata da un Consiglio di
Amministrazione  costituito da 12 {dodici)
componentl owero, nel caso in cui siano
presemtate e wvolate una o pitt liste di
mincranza a sensi dellart.  147-ter del
Decreto  Legislative n. 58/1998, come
successivamente  modificate, seconde |2

“orocedura di sequito indicata, da 13 (redich)
componend, fatic salvo guanto previsto a
successivo comma 21, G amministratori
durano in carica per un perfodo di 3 (ire)
eserciz, salvo che 'assemblea ;ﬁon stabilisca
una  minore durata per i :':Consigiio di
Amminisirazione alf'atto della nomina dello
stesso, scadone aflz data dellassemblea
convocata per l'approvazione del bilancio
relative all'ultimo esercizio della loro carica e
sono rielegaibi.  La  cessazions  degh
amministratori per scadenza del termine ha
effeito dal momento in cui it Consiglio di
Amministrazione & stato ricostituilo,

2. Gli amministratori devono essere in possesso
dei requisiti previsti dalla legge e dalie norme
regolameniart in materia Alm o 2 (due?ch
essi {0 l'evenluale diverso nu fm mi :me\

1
1
9
%
'y
l
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pravisto dalla normative applicabile) devono
essefe in possesso anche dei requisdi di
indipendenza  stabilii  dalle  applicabil
disposizioni legistative e regolamentari.

3. Gl amministratori  non  sono  tenufi
alfosservanza del divieto di concorrenza
sancito dall'art, 2380 del codice civile, salvo
diversa deliberazione deifassemblea.

4. La nomina del Consiglio di Amministrazione,
salvo quanto previsto nel commi 16 e
segueni del presente articolo, awiene sulla
base di liste nelle quali i candidati sone indicati
mediante un numero progressivo. Clascunza
lista contiene un numero di candidati non
supericre & 12 (dodicih. Tultavia, Ja lisia
presentata dal socic o dai soct che, anche
congiuntamente, detengono una

partecipazione di controlio o di maggioranza

relativa nel capitale defla Societd contiene un

nurnero di candidati pari a 12 (dodici), di cui

Pl

o regolamentan or
R devono essprﬂ

,'apphcablir

- ciaseun’.
"+ carica deflC ns_lg_l:o___d_; __A_mmlmstrazlon_e_' B
. pud almentare ibnumere, pFoWe'tién“do'

3'_!'&\.*6:'7““ le diverse numEfe mm'mﬂ previsto.

ey A abile -
_"JL. et wwi..u apphed dalie .
appllcablll dlsposmom !eg|slat:ve e
tempore vigenti).-
po%‘esso anche def.

':.IE;'C]U]&IU ul :namenoenza stabllm da]le'_.f

djsposmom _ Iegtslatwe

Ove ll numero degii ammlnlstratori
: 'tato dr—.-tennmato i mrsura 1nfer|o;'e al'

massnmo prewsto l‘assemb!ea durante

do S permanenza in

alle relative noming secondo

“sake quanto prnws’co fet. comms -1-618 e_.g
" segdenti dél presente articolo, awiene sulla -
‘base di ﬁs'{é'hef!'e quall i candidati song |
w.':'lndjcatl mediante urt numese’ progmsswo'-'

Ciascuna hst'i contiens un numero. , di :
canmdah non.. supeﬂore a -H—{-dee«-ﬁ ‘!d"_

*naog’oranza refahva _nei' cap_

'Qoueta
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almeno 2 {due) {o l'eventuale diverso numero
minima previsto dalla narmative applicabile)
devono essere in possesso anche dei requisiti
di indipendenza stabiliti dalle appficabif
disposizioni legislative e regolamentari,

Hanno diritto di presentare una lista soltanto
gh azionisti che, da soli od insieme ad alti
azionisti, rappresentino, il giormo  di
presentazione della fista presso la Societd,
complessivamente almeno la percentuale di
azioni con diritto di volo nelf'assemblea
ardinaria pari a quella massima determinata
ai sensi delle applicabili

legislative e regolamentari.

disposizioni

Ogni socio cosl come i soci che risultino
collegati, anche indirettamente, tra di loro ai

sensi delle  disposizioni  regolamentari

emanafe dalla Cansob in attuazione dellarl,

148, seconds cormma, del Decrelo Legislativo
n.  BB8/1998,
modificato, in lema di Collegio sindacale

come  successivamente
potranng preseniare, concorrere a presentare
& votare, anche attraverso interposta persona
o fiduciari, una sola lista & ogni candidato
potrd presentarsi in una sola lista a pena di
ineleggibilitd. Nel caso di violazicne di tale
disposizione si terrd conto solo dellappoggio,
delle adesioni e dei voli espressi a favore della

soggeth legitimati alla presentazione e
vatazione di un'unica lista che abbia oftenuto
la percentuale pit alta di adesioni ¢ voti, in
entrambi i casi in termini di capitale sociale,
mentre non st terrd conto dell'appoggio, delle
adesioni e dei voli espressi a favore di altre
liste. In ogni caso non potranno presentare, né
concorrere a presentare né voldrg una fis
diversa da quella presentata

dall'azionista che detiene una paﬂce pL.Zaoége

votata‘

par-a—2-{dodeh-di-cut deve contenere
dmeno 2 {due) candicia'ti {o feventuale -

- diverso. numerc minimo, previsto dalia
o ﬂormauva apphcabﬁe) éevex-‘ce—esseFe m:"
L possesso anche. de; requlsm di mdlpendenza
o stabil - da]le ' appllcabli: “disposiziont: |
o Iegjslahve e rcgo]amentan pro_tempore:;
wgentl Le liste che presentlno u
o L numero dt candldatl pan o supenore
: tre, decorrere _ dalla “data
. .-:'apphcazwne delle disposnzmm di Iegg
"in ‘materia di ethbno “ra’ i gen'
-"'-deveno assncurare, nella. compomz;on
.':--:della _llsta, ik: rlspetto dl ta!e eqmllbrl

:d|spuslzu_}_m_

__!eglsl_a_ vg

'presentaaone della hSaa presso Ia Some

e ompiesswamente almena Ta percentuale
. azgni- con dmtto di - voto nellassem

" oidinaria paria queila massima determmata

_ .'.sens; delle appi icabif dtsposmom Iegnslatwe e
regolamen’(an pro tempore wge' i
' -Og_m socio cosl come. i soci che.:gts' i

- coflegati, anche. indiféﬂafriénte tra

at sensi defle drsposuaom regolamentan

__emah'ate ddila' Consob m aﬂuazron
" delf! ait 148, secondo comma, dei De Q

: Legbiatwo

- Coliegm smdacaie patr
+ concorrere . p{eserﬁarE &;
ot I
soné G

- atfraverso mterposta P
" unasola lista” e ogni - kan
* " presentarsi in und sola I .:'2; _
' -]ne[egg]bilﬂa Nel (.dSO d: woiaznbﬂa&h
_ conto )

~dellappoggio, deollé. adesioni ‘e~ dei v
e .'esp'resei & favore- delié lista preSeri{at'a o

) dlsposmone_ - tgr_ra

- votata da- parte di uno o pil ‘soggetti

o Iegtt‘hmat: dha preseniaz;orae 2 votaz;one'
“eUdi up'iaica lista- che- abbia: ott_enulo

. percentuzle pil alta di adesioni o voti, i
) :entrambi"'i' casl in. termini, di capit
I -_gsooale,

menire non 'Si tarra
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di conirallo nella Sacietd {(secondo la nozione
di controllo di cui allart. 2359 del codice
civile} i seguenti soggetti (8} | soggetti che

- detengono una partecipazione almene par

aila meta del capitale sociale di tale arionista
che detiene una partecipazione di controfio
nelta Societs, (b} i soci dei soggetti indicali alla
precedente letiera (a} e {C) altre societd o enti
controlfanti, controltati da, o sotto i comune
controfio Con, i :':Oggem O ok mdicadt alle
precedentl letters {a} e (b) (secondo la

suddetta nozione di contrallo).

Non possono essere iscritt nelle liste, e se
elefti amministiatori decadono dalla carica,
coloro che non siano in possesso dei
requisiti richfesti dalla normativa applicabife e
dal presente arficolo o per i quali a sensi di
fegge o di regolamento ricorrano cause di
ineleggibifity o di decadenza.

Le liste, sottoscritte dalfarionista o dagl
azionisii che le presentano {anche per delega
ad uno di essi), devono essers depositate
presso fa sede della Societd almenc 2B

- {venticingue) giomi di calendario prima i

gueflo fissato per lassemblea in prima
corvocazione chiamata 2 delberare sulla
nomina det componenti del Consighio di
Amministrazione e di ¢id sard falta menzione

‘nelfavizo di convocazione. A fine di

comprovare la titolaritd del diritto di voto per il
aumere  delle  azioni  necessarde  alia
presertazione delle liste, | soci devono
produrre, entro i fermine fissato dalle vigenti
disposizioni e indicatc nellawiso  di
convocazione delfassembles, le certificazioni
emasse dagli intermediag  avtorizzatl, in
conformita  alla  normativa  applicabile,
comprovante la registrazione delle azioni in
loro favore afla data del deposiio defla lista
pressc ia socteld,

Unitamente af deposito di ciascuna liste, sono
depositate presso la sede sociale ()

informazioni relalive allidentita dei soci che
hanno presentato le liste, con [indicazione

pt

e prasclntaﬂo (anche per-.
"-'__no i ebsa) devor'o esgere

comprovam ]a tnchrfra dei diritto di voto. per'
Il numeio defle. “azioni | necessarie. . alla
presenfaaone dblfe hs‘te i som.dgvor_‘
produre far pervénire, entro_;-i_i t_e.'*‘;f_m:rz'ga_"
. fissato dafle vigent gisposiziont e indicato,
.né!*-‘awiﬂo di convacazione dell assemb!ea. e

"comunlcaZlom/cemﬂcamm emesse dagfh
infermediari autorizzat, in con_forrr}ita alfa -
nérmativa " applicabile,. comprovante . la
fegigt_r_az_ioﬁe delie. azionl in l_c:}_ro:'f:avt:)ré. alla
datz dél deposito della lista pressola societa.
' Unltamente al- depos:to di ciascuna i|5ta,_

“de sociale JOR
socis

1o .deposi_ta e‘ p_r'-'e_s's"o- Ia

-che harmo presenfaio ’E:' Jiste, < o
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della  partecipazione
detenuta, (i la dichiarazione dei soci diversi da

complessivamente

guelti che detengono, anche congiuntamente,
una patecipazione  di  controllo o di
maggioranza relativa nel capitale delia Societa
attestante  Passenza di  rappori  di
collegamento, anche indiretli, con quest ultimi
anche ai sensi del precedente comma 6, (i} §
curricufa  vitae confenenti  un'esauriente
informativa sulle caralieristiche personali e
professionali  di
indicazione degli incarichi di amministrazione ¢
controllo ricoperti in alre societa e con
leventuale  indicazione  delfidoneita  a
qualificarsi come consiglier indipendenti &i
sensi della normativa applicabile, nonché fv) fe
dichiarazioni con le quali i singoli candidati
accettano la candidatura e attestano, sotio la
propria responsabilitd, linesistenza di cause di

incompatibiitd, di ineleggibifith o di decadenza,

ciascun  candidato, con

nonché Tesistenza dei requisit prescritti dalla
normativa e daflo statuto per la cadica.

. Le histe owere le singole candidature per la

presentazione delle quali non siano state
osservale tutte le disposizioni che precedono

_ saranng considerate come non presentate.
Al ovote di

ciascun  soggetio
riguarderd la lista nel suo complesso e dunque
automaticamente tuth i candidati nella slessa
indicati secondo Pordine ivi previsto, senza
possibiliia di variazioni, aggiunte o esclusioni.

Alla elezione degl amministratosi st procede

come segue:

{(a) dalla lisia che ha ottenuto 1a magagioranza
assoluta dei voti {e quindi il voto favorevole
di piit della meta del capitale rappresentato
in assemblea, fermo restando quanto
previsto al successivo comma 14) sono
tratti, in base allordine progressivo con il
guale sono siati elencati nella medesima
kista, 12 (dodici) emministratort;

(b} dallz Jisla che, ira le altre liste diversq da
i
i

legittimato '

della _péﬁecipa_é_iong _
detenuts, - (). 1a
- dichiarazione dei Soc diversi da el che

" Vindicazione
complessivamentie

B detengono‘ anche congmntamente una.
. parlecipazione - di “controllo _é_'C}__ _'di_._:_
.. maggioranza relativa el capdaIe della

rappom di. :

! Societd attestante l'assenza ]
_'celiegamento, arlche mdlrem con’ quest::-_;

ultii anche ‘sl sensi _del_ precedente_f_fg

.-'jcomma 88, (zn) i cumcu.*a_ wrae con‘ienentt .
mform 3
carattenstache personah 3

L Uy esauriente

'+ ciaseurt candidato, ‘con |
'mcanch: da ammmtsir
: racoperh in altre somet
'.j..'ln(i:m?mne dcl[tdo :

" come . consaghen mdlpen s

+ delta normativa apptzcabzie
'd|chlarazmm ‘con

- candtdatl

acceﬂana

prewsto dal successwo comma 18 it
_' : -relaz:ene glle soshiuzm
necessane al fme i
L 'requ:sm di compos:zuone di toui
o precedenté comma 2
""l'-4'.'--AIla “eleziong degh
- procede come segue:
(a) daEIa _ ]tst_a

ntegrazmm :

’ ssscurare it

ammmtstraion :

_ i &- rlsu!tata_
prlma per numero di vot: 5

: c_h_?
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quella di cui alla lettera (2) che preceds, ha
ottenuio it maggior numero divoti e sia stata
presentata e volala dai soggett legitimati
che non siano collegali in alcun modo,
neppure indivettamente, con i soggett
legitimati che hanno presentato o votato la
lista risultata prima per numerc di vol, viene
fratto 1 {unc) amministratore, indicato come
primo in ordine numerico progressivo fra i

- medesima  fista, 4—2—-{-&9&%&}
. numero di ammmlstratort parl a. .'
_quelio determmatc dall’a%emhlpa '
' “merio 1 (una} Lmlta _ o
dalla list che, tra le allre fists dwerse da -
uella d| cui-alfa lettera (). che prec de,
g_oftenuto J| magg:or numem dl vot: ef'-_

- o - P s A I
candidati dalla med i

13. Qualora le prime due o pits liste ottengana un
pari numerc di voli, si procede a nuova
votazione  di  ballftaggic da  parte
dell'assemnblea, metiendo al voti solo tal liste,
fermo restando che la fista di maggioranza per
risultare eletta dovra oftenere la maggioranza
assoluta dei voli (e quindi il voto favorevole di
pit della metd del capitale rappresentato in
assemblea) e fermo restando quanto previsto
al successivo comma 14. La medesima regola
del ballottaggio si applichera nel caso di parita
di voti tra due o pilt liste previsie dalla fettera
{b) det comma 12 cha precede; in tale ultimo

' .-:'\'ff)tdz'ioﬁ'e v Ei}'
! deii gssnmhfea

'ba]'!ottag'gio g

'regola d'el."'
rc-wcte daH ’ﬁ’rt"r" (b) dcl__
' 'comma 4—£14 che precede in tale ui’r:mo_: )
1.'ca tuttawd K \,aranno escFum dai-
_fcornpmo gli asiﬂm,tu arde

caso, uttavia, saranno esclusi dal computo gli
astenubl. Pertanio in tale ulime caso si
R procede ad una nuova votazione di ballottaggio
o tra tali liste da parte di tutli | soggetti legittimati
al voto presenti in assembies, ed & eletio dalla
lista che ottenga la maggioranza relativa dei
voti, escludendo dal computo gl astenut, il
restante amministratore nella persona  def
candidate indicats come primo in ardine
numetico  progressive tra | candidati della

= !
i =1 SR

medesima lista,

% T TO PR L By
TR TR RSB ERE |

14, Resta inteso che in prima convocazione ABROGATO
fanche nel case di evenluzlh votazioni di 5 .- R
ballattaggic) occorerd per la ksta di

maggioranza altresi il vote favorevole di
almeno la meta del capitale sociale ordinario
della Societd; nel caso in cui, in prima
convocazione, la lista prevista dalla leitera (o)
gel comma 12 che pfen.eue on O'Tenga ii

34
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Relazioni illustrative degli ammiinistratori @ proposte di deliberazione

voto favorevale di almeno 1a meta del capitale
sociale ordinario delfa Societa, non risuliera
elefto in tale prma convocazione nessun
arnministratore, neppure quello da trarre dalle
iiste di minoranza

Qualora sia stata presentata una sola lista,
'assemblea esprime il proprio volo su di essa
e, qualora la stessa ottenga la maggioranza
assoluta def voli (g quindi it voto favorevole di
pill defla metd del capitale rappresentato in
assemblea) nonché in prima convocazione #
voto favorevole di almena la meta del capitale
sociale ordinario, isullanc eletti amministratori
tutti i 12 (dodici) candidati elencati in tale hista.

Nel caso non venga presentata alcuna fista ai
sensi deliart. 147-ter del Decrete Legislativo n.
5871998, come successivamente madificato,
st applicano le disposizioni del codice civile e
lassemblea delibera a maggioranza assoluta
dei voli (e quindi con il vate favorevole di pit
della meld del capitale rappresentato in

~assemblea, restando peraitro inteso che in

prima convocezione occorrerd altrest it voto
favorevole di almeno la metd del capitele
sociale ordinario delta Societd, e il Consiglio di
Amministrazione sard composto dal 12
(dodici) ameministratori votatt dalfassemblea.

1 6. Oualor i-sia stata pre:;eniata una 5013 hsta

- _3 assemblea espnme il propno voto Su d1
- g essa

I‘assemblea delsbera SeéOndo' ::I_e.";

-dlSpOSIZIOﬂI Iegls!atwe e regolamentarl :
s pro iempore \ngentl :
 nurero di ammmlstraion pari 4. quello
T ﬁetermmato dai!assembiea _ :
1'8;_Ne] caso in <ui (1) ia hsta di’ cui alla
-:.:Z-Iettera (a) det comma 14, ‘ovvere (i)

Tunjca lista di.cui- a! comma 16; non'_"-.'_i
contenga un numero sufﬁuente dl :

risulta’ ‘eletic un

candidatl, owero non contenga un

_:numero suffmente d| cand;dat: in




Ratazioni MNustrative degli araministratorl e proposte o deliberazione

a2

17 Lle disposizioni che precedono non s
applicheranne per  fa  nomina  df
amministrator che abbia luogo al di fuord
delle ipotesi di rirnovo dellintero Consiglio di
Amministrazione.

18.In caso di cessazione dalla carica, per
qualungue causa, di uno o pilt amministratori,
la loro sestituzione & effetiuata secondo
quanto di seguito previsto.

19, Nel case in cul 'amministratore cessate sia
quellc tratto dalta fista prevista dalla lettera (b}
del comma 12 che precede, e purché la
maggioranza degh amministratori sia sempre
costituite  da  amministratod  nominati
dall'assernblea, il Consiglio di Amministrazione
nominerd il sostituto per cooptazione at sensi
def'ark 2386 cod. civ. nelfambito dei candidali
appartenenti alla medesima lista
dell'amministralore  cessato. Qualora per
qualstasi ragione non v siano nominativi
disponibii ed eleggibii e nel caso in cul
i'amministratore cessato sia queilo fratto dalia
lista prevista dalla lettera (a) del comma 12
che precede, il Consigho di Amministrazione
nominerd i sostituto o 1 sostituli per
cooptazione ai sensi dellart 2388 cod. civ
senza vincoli nella scelta,

omedalita di nomina sopra indicate non.

"nomrr\a di ammlms*ra{on

cal di ‘fu_cm

2 _.-'_;'r&z_i{éif'e_'}_;\ifo -

sia quelio. tradto. dalla lista prevista’ datla
lettera (b de‘i-f-*nrnn}a -1414 che’ prPcede.3 '
e purché - R gl
‘_ammm stra*on s}

) ammmestralors

e soamuto pF-r coopta one ai sensi deil-arf:
'26_8&) cod; ciw neflambito dei candl_dah'.'
. appartenentt alla - medesma _' lista
' cieil‘ammmibtm’mrc cossafo, assmurando :
ove . possibile: e ove rlchlesto dalle.
. appiicabili dlsposmonz Iegsslatwe e -
tegolamentar pro ;empore wgenti i_.
_'rlspetto del requ;snto dk eqmllbno trai
generi di cui al’ precedente comma 2.
' :_{')ln!ora per ouaima*\r ragione pon vi smno

_ nominativi dtsnomb;h ed c’egglblla & nel
ammmlstratore ces:.ato sia

caso in cui:
_.queilo trafto. daHa iISt’i erevssta ria[la fettera-

sosa{uto 0 |"505i|tu‘_ |

D erCOOpta&iOI’]Eai :



Relazioni itustrative degli amministraiori e proposte di deliberazione

90, Qualora Passemblea debba provwedere ai

21

sensi di legge alle nomine degli amministrator
necessarie per fintegrazione del Consiglio di
Amministrazione a sequito di cessazione, st
procede secondo le statuizioni che seguona,

MNel caso occoira procedere afla sostituzione
delfamministratore tralto dalla lista prevista
dalla lettera {b) del comma 12 che precede,

~—sono propostl per la carica esclusivamente i

candidati {non eletl) elencali in iale lista e
risufta elefto chi di loro oftiene il maggior
numerc di voli favorevoli, In mancanza di
norinativi da proporre ai sensi di quanto sopra
previsto, verrd dete facoltd esclusivamente al
soct che, da soli od insieme ad altri azionist,
rappresentine complessivamente almeno Ia
percentuale di azioni di cui al precedente
cormma B e che siano diversi {1} dai soci che a
suo tempo hanno presentato o votalo la lista
risultata prma per numero di voti, (i) dai soci
che detengone, anche congiuntamente, una
partecipazione di controlio o di maggioranza
relativa net capitale defla Societa e (i) dai soci
che siano collegati in qualsiasi modo, anche
indirettamente (anche ai senst delta prima e/o
terza irase di cui al precedente comma 6), con
une o pil dei socl di cui ai precedenti punti §)
e (i)} di presentare candidature per lefezione
del sostitulo delfamministratohe cessatd |
dalla lista prevista dalla 1eﬂeré\b) ded

s ; "comp!esswamente aimeno [a percer*iuaf

'.--:-_'_'_che Siano., d:vers; ) dai-

T oseci ¢ che

- sensi delfart 2386 cod. civ. senza vineoli -

o nefla, sce!ta, ma assmurando il rispe“o':?

" del “requisito del numero. minimo. di
Lamministratori che, devono Tisultare in:

o .'possesso de! requnmto di mdupendenza )

e, ove: nch:esto dalle \ngenti dlsposmom
egislatwe e regolamentan di ethbno?:}_;
enen dicuial precedente comma 2
QQ Ouafora Iassemblea debba proWedere a

, da!la i|sta prewsta dal! X

-'--:fc.om_ma -._*-914_Che prece

:_--msseme ad altr' az:omst: rappresemm

divdziont di cui A} precedente comma 97

vo;ata Ia'hsia :

: - tempo hanno presentato ¢

' r|su!tata prima.per mimero’ di voti, (il) da|
dctenoono, - anch
'-:-congluntamente, una paﬂeapamone di

- contreflo-o . di- maggioranza relativa nel .

- capt{a!e della Someta € it} dai soch chet
' 'Iegata in qua!srasa miodo, anch
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Refazioni tHustrative degli amminisirater ¢ proposts di delibzrazione

12 che preceds; I sostituio polrd essers
scelto  esclusivarnente  tra  §  candidatt
presentati dai soci di mincranza ai sensi di
quanto sopra previsio e risulterd eletto il
candidato tra guesti che abbia ottenuto i
maggior numero di voli favorevoli. Qualora le
precedentl disposiziont & cul al prasente
comma non trovino applicazions, non verra
eletto alcun sostitulo al posto del cessato
amministratore tratto dalia fista prevista dalla
lettera {b) del comma 192 ¢he precede e il
numero dei componentt del Consiglio di
Amministrazione verra ridotto a 12 {dodici).

22. Nel caso occorra procedere alla sostituzions

23.

deglt amministratori tratli dalla lista che ha
oftenuto it maggior numero di voli, owero
nominati  dalfassemblea In  caso  di
presentazione di una sola lista o di mancala
presentazione di alcuna lista, si applicanc le
disposiziord del codice civile e Fassemblea
delibera a maggioranza assoluia dei voti (e
guindi con it vato favorevole di pits defla mefa

del capitale rappresentale in assemblea),

restando  peraliro  inleso che in prima
convocazione  occorrerzd  altresi i voto
favorevole di almeno la metd del capitale
sociale ordinario della Societa

Possono essere propost candidati ai sensi dei
precedentt commi 21 e 22 esclusivamente
coloro i quali abhiano reso disponibili o
apgiornate, entro la data dell'assemblea, i
documenti e le altestazioni di cui al
precadente comma 8.

- . precedenti punti (Ve (i) & presentare .

candidature per 'slezione del. sostituto.
deil‘ammlmstmtore cessato fraite dal[a

. lista- prevista dalla lettéra (). det” comima

: numero __di-j. 'vott, Owerg - nominaﬁ..-.

. ai.

.abbra ottenuto il maggsor numéro; i voti

“le.’ . maggioranzs

4914 che precede; il sostltuto potra. .
esscre sce.]to . esciuswamente Ctra” d

'cand|da{| p'f:semah dal 5001 di muwranza-'-

sen5| dl uanto sopm prewsto e:._'

favorevolr ¢ uaiora le - nrecedenh )

dalia l|sfa che ha

dait‘aSSemb[ea in caso. & presemazaone di-"i

'd-el—eeéfe&%%e 1assemb!ea dehbea‘d a
. ﬂ-ragg. e

S P ; r o .mJ.

I 2
T —Hoa -

b Aoy
PRI

sizioni Ieglslatl\re ef:

;regoldmentd pra tempore vigenti.
25.. F’ossono e55ers: prop@stt cand:da’c: al sensi -
- dé precedenti. commi 2423 ¢ £024°

- esclusivamante coloro T quali abhigne reso
© disponibili o aggiomalo, eatro: ke data
~ delfassemblea; | documenti e le & ttest_azi_oni

- _' .-dl cui-al precédente comma 911
261 procedwe di Sashtuz:one di cui ai
' precedentl cCOomimi, devono cornungue -
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Relazioni Hlustrative degh amministratori ¢ proposte di deliberazione

24, G amministratort norminati dall'assemblea in
sostiluzione del membri cessalt scadono
insieme con quelli in carica alf'atto della loro
nomina.

25, Qualora per quelsiasi causa venga meno la
maggioranza degli  amministratori nominati
dallassemblea, si intende cessato {fintero
Consiglio di Amminisirazione 2 fassemblea
per la nomina del nuovo Consigho di
Amministrazione dovrd  essere  convocata
d'urgeniza dagh amministraton rimasti in carica.

27 INVARIATO. - .

28, INVARIATO

Articolo 16 ~ Cariche sociali - Comitati

Le modifiche proposte al comma 1, 2 e 3 e fabrogazione del comma 5 delfarticolo 16 consistona
nelleliminazione delle particolari previsioni riguardanti le modalita di nomina del Presidente del Cansiglio
di Amministrazione, del’Amministratore Delegato e del Segretario del Consiglio di Amministrazione ed
i requisiti di composizione in caso di costituzione det Comitaio Esecutivo davute al vigente assetio
proprietario della Societd, che non risultanc pilt necessarie con il perfezionamento delfOperazione.

La modifica proposta al comma 4 & un semplice chiarimento testuale.

VERS]JONE VIGENTE

Art. 16 - Cariche sociali - Comitaii

1. I} Presidente & nominalo dallassemblea o, in
mancanza, dal Consiglio di Amiministrazione
~tra gl ammintstratori indicati con 1 numero
dispari nella fista preserdata dal socio che
detenga la maggioranza assoluta del capitale
sociale ordinario, laddove {ale lista sia stata
presentata da detle socio in assemblea
alfatic della nomina del
Amministrazione,

Consiglio  di

2. I Consiglio di Amministrazione pué delegare
proprie attribuzioni, escluse quelle riservate
dalla legge o dal presente statuto alla propria
competenza, ad uno dei suot membri, al
quale sono affidati speciali,
stabilendo 1 limiti alesercizio det poter
delegati. ll Consigho di Amministrazione pud

incarichi

altrest affidare incarichi speciali ad uno o pi
degli altd amministratori per specifiche
operazioni. L'Amministratore Delegale &
nominato dal Consigho di Amministrazione
tra gh amministratori indicati con # numero
pai nella lista presentata dal sgcio che
detenga la maggioranza asspluta d i capitale
sociale ordinario, faddove tale lista sia slata

> <pocih,
" poter -
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Reiazioni illustrative degli amministratori e preposte di deliberazione
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presentata da detto socio in assemblea
alfatto  delia nomina del Consiglio di

Amntinistrazione.

3.1 Consigio di  Amministragione,  su
designazione dell'Amministratore Delegato,
noeing - anche di volta in volta - # Segretario
del Consiglio di Amministrazione scelto anche
fuari dei suoi componenti,

B Consiglic di Amministrazione pud inoltre
costituire: (i} un Comitalo esecutivo, al quale
delegare proprie atiribuzioni, escluse quelle
riservade dalla legge o dal presente statuto
alla propria competenzs; (i) | comitati previsti
da codici di comportamento redatti da societa
di gesiione d mercali regolamentad; i
comitali strategici o altri comitati con funzioni
specifiche, fissandone i relativi poteri, i compiti,
il numero dei componenti & le norme di

A

funzionamento.

5. Del Comitato esecutive, ove costituito, fa parte
di diritts il Presidente del Censiglic di
Amministrazione, che lo presiade.

6. Alle runioni del Comitate esecutivo si
applicano, In gquanlo  compathil, le
corrispondenti determinazioni previste dal
preseme  statuto  per I Consigho di
Amministrazione.

Articolo 17 - Poteri

Le modifiche proposte al comma 2 deflarticolo 17, sono volte ad adeguare l'elenca delie attribuzioni
di competenza del Consiglio di Amministrazione, e le conseguenti imitazion: delle materie detegabiii
agl organi delegat, al mutamento degli assetti societart della Societd con il perfezionamento
dellOperazione e per garantire al Consiglio di Amministrazione una maggiore flessibilita
neli'atiribuzione delle deleghe.

In particolare, si propone di atiribuire, nei fimiti di legge, afla competenza del Consiglio di
Amministrazione esclusivamenie le deliberazioni refative a (i) listituzione o la soppressions di sedi
secondarie, {i} findicazione di quali tra git amministratort hanno ta rappresentanza defla Societa, (i)
la riduzione del capitale sociate in caso di recesso del soggetlo legittimato, (v) gli adeguamenti deilo
statuio defla Societa a disposizioni normative, (v} fusioni e scissioni nef casi di cuf agh arit, 2505 e
2505-bis del codice civile, anche quali richiamati dallart, 2506-ter del codice civile, (W) Femissione
di obbligaziont.



Relazioni Hlustrative degh amministratori ¢ proposte di deliberazione

VERSIONE VIGENTE

Art. 17 - Poteri

VERSEONE PROPOSTA
Art 17 Pofen

1,

li Consiglio di Amministrazione & investito dei
pil ampi poteri per la gestione defla Societa,
Esso pud quindi compiere tutti gli atli, anche di
disposizione, che ritiene copporuni per il
conseguimento dello scopo sociale, con la
sola esclusione di quelli che la legge riserva
espressamente all assemblea.

Fatte salve le competenze delfassemblea e
quelle  esclusive  del  Consiglio  di
Amministrazione previste dalla legge, il potere
di deliberare sulle matede qui di sequito
clencate & riservato  esclusivamente  al
Consigho di Amministrazione e non pud essere
delegato né all Amministratore Delegato né ad
altri amministratort o comitati del Consiglio di
Amministrazione {incluso P'eventuale Comitato
esecutivo), restando inteso che le dedisioni e
materie di seguito indicate si riferiscono sia ad
Edison direttamente sia afle societa controllate
da Edison {seconde la nozione di controllo di
cui alfiart, 2350 del codice civile) per fe quall
controllate occorrerd pertanto una delibera del
Consiglio di Amministrazione di Edison con
riferimento a tali decisioni & materie, salvo per
i purdi b} (bilancic di esercizio e consalidala,
business plan e budget), d) {sedi secondarie),

@) {indicazione di amministratori ‘con la legale -

rappresentanza), g) (adeguamenti dello statuio

a disposizioni normative} ¢ £ (Chief Financial

Ofticer) che si riferiscono solo ad Edisen:

a) decisioni inerenti il capitale sociale, tra cui,
a titolo meramente  esemplificativo,
aumento e riduzione del capitale sociale,
fusione, scissione, trasformazione;

b) decisioni inerenti lapprovazione e |a
modifica de! progette di bilancio di
esercizio @ consolidato, de} business plan
anche consolidate o del budget anche
consolidato di Edison;

¢) acquisli o atti dispositivi di beni, o altri
investimenti, contralti o operazioni per un
ammontare superiore a euro 30 (renta)
milioni (o il suo eguivalente in altra valuta)
per singola operazione o serie di operazioni
tra loro collegate, fatta eccezione per la
stipula di contratti di cessione o acduisto di
gas, energia e!eﬂrica,é tre matefie Pi_me &

i
1
i
i
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titoli rappresentativi di Certificati Verdi o di
diritti di emissione di CO, per | quali non
sono previsti fmiti di valore ai poteri
delegabii e fatto salvo  quanto
diversamente pravisto in alti punti del
presenie art. 17, comma 2;

d) listituzione o la soppressione di sedi
secondarie di Edison;

e} Tindicazione di quali ira ghi amministrator
hanno fa rappresentanza di Edison;

f} ta rduzione det capitale sociale in caso di
recesso del soggetto legittimato;

g) gl adeguamenti dello stalulo di Edison a
disposizioni normative;

i} fusioni e scissioni nei casi di cul agli artt,

2505 e 2505-his det codice civile, anche
quali richiamati  dal'art. 2508-ter del
cadice civile;

I} emissione di obbligazioni;

I} trasferimentt o alir atti di disposizione {in
tutto o in parte, sofio qualsiasi forma e a
qualsiasi fitoky, i inclusi senza alcuna
fimitazione la costituzione o concessione di
pegni, garanzie, vincoli, usufrutti o altr diritti
di terzi} di partecipazioni detenute che
possano  comportare la  perdita  del
controllo ai sensi delfart, 2358, primo
comma, n. | o 2 del codice chile, di una
societh cordrollata o ogni altra operazione
dalla quale derivi la perdita det controfio di
una fale societh controltata;

mj aitd acquisti, acquisizioni a qualsiasi titclo
sotto qualsiasi forma (per esempio a seguito
di aumento di capitale o costituzione di

societd), trasferdment o alld atl di
disposizione n tutto o in parte, sotto
qualsiasi forma e quaksiasi titofo Wi inclusi

serwa alcuna Bmitazione Ja costituzione o
concessione di pegni, garanzie, vincoli,
usufrutti o aftrd diritt di terzi) di partecipazioni
e interessenze in alire socield, imprese o
altri entf per un armmontare supericre a euro
30 (trenta) milioni (o it suo equivalente in
altra valuta) per singola operazione o serie di
operazioni fra loro collegate e che non
rientring in quanto previsto nel precedente
punto [} del preserde art 17 comma 2;

n) decisioni riguardanti Fesercizio del diritto
di voto nel'assemblea dei soci delle
societd controllate ai sensi dell'art, 2359,
primo comma, n. 1 o 2, del codice ¢ivile o
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Relazioni lustrative degli amministratort e proposte di deliberazione

di ogni altra societa partecipata

(inclusa ia

presentazione di Este di candidali per
elezione alle cariche di amministratore ©

sindaco alle assemblee delle

suddette

sacietd), fatta eccezione per le votazioni in
societd che potranno essere identificate di
tempc in tempo dal Consiglio di

Amministrazione owers inerentt talune

materie che polranno essere identificate
di tempo in tempo dal Consiglo d&i
Amministrazione per determinate societd

identificate dallo stesso;

acquisti, acquisizioni a qualsiasi titolo e
sotto qualsiasi forma, cessione e affitio,

costituzione & concessione

di pegno,

vincoli, garanzie, usufrutto, concessione di

alti difth a soggetti terzi o

alti atti di

disposizione, & qualsiasi fiole e sofio
qualsiasi forma, di aziende o rami di azienda

per un ammontare superiore

a euro 30

{irenta) milioni {o il suo equivalente in altra

valuta) per singola operazione
operazioni tra loro collegate;

o serie di

stipula di contratli di joint-verture e di

associazione, falta eccezione

per quell

relativi ad attivith di esplorazione e
sfruttamento di glacimenti di petralio, gas

altre materie prime;

concessione e liberazione di vincoi, pegni,

garanzie reali e personafi, altre
diritti affini su beni materiali e

garansie o
immateriali

{diversi da vincoli, pegni, garanzie o diritti
affini contemplati in altri punti del presente
art. 17, comma 2), anche a favore di terzi,

per un ammontare superiore

a euro 30

(trenta) milioni (o 1 suo equivalente in altra
valuta) per singola operazione o serie di

operaziont tra loro collegate;
concessiong,  assunzione €
anticipato di finanziamenti, as

Amborse
sunzione di

- debiti finanzian ed alire operazioni finanziare

di qualungue natura (diverse da operazioni ¢
impiege di liquidita attraverso  strument
negoziati sui mercati monetan e da strumenti

finanzian derivati per la copertura del dschio
delle variazioni dei tassi &i cambio, tassi di
interesse o prezzi di commodities) di

ammontare  superiorg 8
{duecenta) milioni (o il suo e

altra vaiuta) per singola operazi

di aperazioni fra foro collegate;
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Rolazioni illsstrative degli amnsinisiratori e proposte di deliberazione

s} decisioni refative ad azioni giudiziarie per
importi superiori a suro 30 (renta} milioni
0 il suo equivalente in altra valuta,

t} nomina e reveca del Chief Financial Officer
cfi Edison.

Articoic 18 - Convocazione, riunioni e deliberazioni
del Consiglio di Amministrazione

Le proposte di modifica al comma 6, 8 e O delfarticolo 18 consistona nelfeliminazione del GuorLm
rafforzalo di dieci amministralon richiesto per la costituzione e le deliberaviani dal Consiglio di
Amministrazione che era stato introdotio per tenere conto del vigente assetlo propiietario delfla Societa
Con il perfezionamento del'Operazione, venendo meno la necessita del quorum ratforzato, si & ritenuto
preferibile semplificare tali disposizioni prevedendo che it Consigiio di Amministrazione sia validamente
costituito e deliber con il voto favorevole della reaggioranza degli amministratori in carica e precisando
. che in caso di astensione di uno o pilt amministratori il consiglio possa validamente deliberare anche
senza il volo favorevole della maggioranza degli amministsator in carica, purché la defibera attenga il
voto favorevole di luth gl altrd amministrator intervenuti e non astenuti, Sempre nellollica di semplificare
il processo decisionale in seno al Consigho di Amministrazione, si propone altrest di precisare al quinto
comma che ai fini della validita delle deliberazione adottate, in assenza 4 formale convocazione, non &
richieste che gli amministratoni assenti esprimanc i proprio assenso per iscritto ma soltanto che gli
amministratori assendi siano stall preventivamente informati mediante comunicazione scritta degli
argomenti oggetic della riunione e non st sianc oppesti alla frattazione degli stessi,
Infine, le modifiche proposte al comma 7, consistonc in una mera semplificazione delle modalita o
nomina delfamministratore chiamato a presiedere Ie riunioni ded Consiglio di Amministrazione in casc
di assenza o impossibility del Presidente del Consiglio di Amministrazione, prevedendo che tale
amministratore venga designato liberamente dal Consiglio di Amministrazione stesso.

4u



Relazioni ilustrative degli amminisiratori e proposte di deltherazione

VERSIONE VIGENTE

';VERS]ONE PROPOSTA

.-'-'lrf 18 - Convocaz;one, riunfoni
e deliberazioni del Consigiia

Q:_;_Art 18- Convocazmne, riunion;

di Amminisirazione

& deliberazioni def Cons:g,'.fo SN
..'df Ammmrstraz.rone C

1.

. La convocazione det

It Consiglc di  Amministrazione &
convoecato anche fuori dalla sede sociale —
purché in MHalia, altri stati deifUnione

Europea, Svizzera, Stali Uniti d'America o

qualsiasi altro stato dove la Societa svolge

la propra atlivita — dal Presidente dello
stesso Consighe di Amministrazione o
dalfAmminisiratore Delegate, qualora sia
ritenuto necessario od opportuno,

. I} Consiglio di Amministrazione pud inoltre

essere convocato dal Collegio sindacale
owerg individualmente da ciascun membro
del Collegio previa
comunicazione al Presidente del Consiglio
di Amminisirazione.

sindacale,

Ammiristrazione viene effetiuata mediante
comunicazione scritta da inviare via fax,
telegramma o posta eletironica almeno 5
{cingue) giorni o, in caso di urgenza,
almeno 2 (due) giomi prirna di quello
fissato per la riunione, al domicilio o
allindinzzo quale comunicato da ciascun
amminislratore e sindaco in carica

. L'awviso di convocazione deve contenere
lindicazione del giomno, delfora e del uogo -~

delladunanza e l'elenco delle materie da
traftare. | Presidente del Consiglio di
provwede  affinché,
compatibilmente  con  esigenze  di
fornite
informazioni sulle materie da trattare.

Arnministrazione

riservatezza,  Sano adeguale

. B Consiglic di Amministrazione potra

tuttavia validamente deliberare, anche in
assenza di formale convocazione, ove
intervengane tutti § suci membri in carica
e tutti i etfettiv,
intervengano  almeno 10

sindaci owero
{dieci}
amministratori in carica e la maggioranza
dei sindaci effeltivi e gli assenti siano stati
preventivamente  informati  mediante
comumicazione  scritta degli argomenti
oggetio della fiunions e abbiapo’ espresso
per iscriito # foro copsienso al “;r\ ﬂazmne

degli stessi.

Consigio  di-

TNVARITO T

INVARIATO L

CINVARIATO

1| Constgllo di Ammlmstrazso

-vahdamente delrberare anch iF

. formale convccazmne, ové infervengano -

" fubti § suol membn in canca e tutt i- Sindagi = -

i eﬁethw QWEere | irtere t,u' o=plmer ”‘_._3

" ammiinistratoriin carica ela magglordnza de :
"smdam effetivi & i a,soenh 31an' '
'preve-nhvamente

) 'oggelto delta. numone g
- non 5| S;ano opposti pe istitto
: G&Hﬁeﬂ::@ aliat ‘daz:one degi :

%éfea} mtervenga la maggloranza degl

Jnformatl -

comunicaziong scnﬁa dcg
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Relazioni illwstiative degli amministrator e propostie di delibaemzione

A

»

6. Le  adunanze de! Consigle

Amministrazione potranno anche tenersi
per teleconferenza o videoconferenza, a
condizione che tutli i partecipanti possano
essere identificati e siano in grado di
seguire ia discussions, di intervenire in
tempo reale alla trattazione degh argomenti
afffontali e di deevere, irasmettere o
visianare documenti, Verificandosi quesli
requisiti, § Consiglio di Amministrazione si
considera tenulo nel luogo in cui st frova il
Presidente e dove pwe deve trovarsi il
Segretario della riunione.

. Le runioni del Consiglio di Amministrazione

sono  presiedute  dal  Presidente  del
Consiglic di Amministrazione o, in caso di
sua assenza o impedimento, da alfro
amministratore  alfuopo  designato  dal
Frasidente del Consiglic di
Amministrazions stesso. In difetto, scno
presiedute  da  altro  amministratore
designato dal Consiglio di Amministrazione.

. I Consiglio  di Amministrazione &

valdamente costituito con la presenza di
almeno 10 {dieci) amministratori.

. It Consighio di Amministrazione delibera

con il voto favorevole di aimeno 10 (diecl)
amministraton. Tottavia, nel caso in cul une
O pil amministratori  decidano n via
volontaria, senza obbligo di legge o
regotamenti applicabili, dJi astenersi dal
volo rispetto ad una proposta di delibera,
tale delibera polra essere adottata anche
con il voto favorevole di meno di 10 {dieci)
amministratori, purché essa ottenga il vota
favorevole di tutti gl amministratoni
presenti & non asienut,

I0le deliberazioni constano dal verbale

sottoscritio dat Presidente e dal Segretario
nominato al sensi del precedente ard. 16,
comma 3,

6. INVARITOY T

i gh

ervenuti e non as




Reiazioni Hiustrative degli amministraton e proposts di delibaraziane

TITOLO V - COLLEGIO SINDACALE E CONTROLLO CONTABILE
Articolo 22 - Collegio Sindacale

Le proposte di medifica alfarticolo 22 dello Statuto di seguito ilustrate si rendono opporiune, da un lato,
atfine di tener conto del muiamento degli assetti proprietari della Societa per effetto del perfezionamento
delfOperazione e, dallaltro, per adeguame i testo alle nuove disposizioni legistative & regolamentart in
materia di equilibric tra generi alfinterno della composizione degli organi di amministrazione e controllo.

Per quel che riguarda le modifiche legate al nuovo assetio proprietaric della Societa si propene in
prima luoge di modificare it comma 4 dellarticole 22 eliminando fa precisazione, contenuta neffultimo
periodo del comma in esame, relativa al divielo per determinati soggetti di presentare una lista diversa
da quella presenta dalfazionista che detiene una partecipazione di controllo neila Societd,
specularmente a quanto proposto e per le medesime ragioni illustrate in relazione alia procedura di
presentazione delle fiste per ta nomina del Consiglio di Amministrazione. Tale modifica richiede inoltre
di maodificare di conseguenza il richiamo contenuto al comma 17

Sempre al fine di tener conto del mutamento degl assetti proprietari della Societa per effetto del
perfezionamento detl'Operazione, si propone di eliminare le precisazioni, contenute nelle disposizioni
concementi la procedura defle liste per la nomina del Collegio sindacale, in relazione alle maggioranze
necessarie per deliberare felezione della lista di maggioranza, la nomina dei sindaci in caso di
presentazione di una sola lista e di mancata presentazione di alcuna lista nonché per fa sostituzione
dei sindaci tratii dalla lista che ha ottenute il maggior numero dei voti, ove il subentro dei sindaci
supplenti non sia sufficiente. Coerentemente a quanto previsto dalfarticolo 11, nella vessione
proposta, si & ritenuto di semplificare tali previsioni prevedende che le deliberazioni sopra menzionaie
siano adottate dallassemblea secondo le maggioranze previste dalle applicabifi disposizioni legistative
e regolamentari pro ternpore vigenti. In particolare, le modifiche proposte a tal fine riguardano it comma
12 lettera (), il comma 13, il comma 17, it comma 18 ed il comma 18 deffarticalo 22,

It seconda gruppo di modifiche proposte aflarticolo 22 sono volte ad adeguare il testo dello Statuto afie
d|spos:240n; Iegrslatwe e regoIamentan in materia di equifibrio tra generi nella composizione degh organi di {
amministrazione e controllo llustrate in sede di comrmento delle proposte di modifica alfart, 14 cui st rinvia.

in particolare, le modifiche proposte per adeguare larticole 22 alle suddette d:sposn:ﬂo)«rmgﬂaﬂv&&; >
regolamentari riguardano: -
() it comma 1, dove si prevede che la comgosizone del Collegio sindacale deve risultare l(te_rj_f. :

di ripario tra gener indicati dalle apphcablh dlsposrzxm: 1egislat|ve = regolamen‘rari prﬁ 1&3{11&; i

mntengono per clascuna sezione, un numero di candidati pari o superiore a ’rre

(i} if comma 11, il comma 12 letlera (a), ed #l nuovo comma 20, al fine di prevedere Un‘mPCCamsm
di sostituzione/integrazione delle liste che consenta alfassemblea aII esito delle vofazromﬂf
assicurare il rispetto dellequilibrio fra i generi;

(v} i commi 16, 17 e 18, in moda da assicurare il rispetio del criterio di ripasto tra | generi nelle ipotesi
di sostituzione di uno o pil sindaci in caso di cessarione dalla carica, qualora non sia a tal fine
sufficiente il subentro det sindaci supplenti.

Le modifiche proposte al comma 9 e al primo capoverso del comma 17 consistono in semplici
chiarimenrdi testuali e reftifiche stilistiche.

fa rubricai del Titole ¥ dello Statuto introducendo Fespressione
"revisione legale det conti” in Iup;l o della pr cedente “contrallo contabile’, per le ragioni di seguito

S propone infine di modificar

thustrate in sede di commento deile ropodfeld] modifica af successivo articolo 23 cui si rinvia.
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VERS!ONE VIGENTE

TlTOLO V-
COLLEGIO SINDACALE
E CONTROLLO CONTABILE

'VERSEONE PROPOSTA

'"_.TrroLo Ve '
COLLEGIO SINDACALE_

Art 22 Collegio Sindacale

1.

I Collegio sindacate & composto di 8 {tre}
membri effettivi e di 3 (re) supplent,
nominatl sacondo la procedura indicata ned
commi  seguenti, atta a riservare alla
minoranza la nomina di un sindaco effettivo e
di un sindaco supplente.

ta nomina del Collegio sindacale, salvo
quante previsio nei commi 16 e seguenti del
presente articolo, avwiene sulla base df fisie
nelle quall | candidali sono indicati mediante
un numere progressivo, Clascuna lsta &
composta da due sezioni: una per § candidati
alla carica di sindaco efieftivo e f'altra per
candidal alla carica di sindaco supplente.
Ciascuna lista conkiene un numero  di
candidati non superiore al nurero dei membri
da eleggere & dowra contenere uno o pill
candidati alla carica di sindaco effettive e di
sindaco supplente,

Hanno diritto di presentare una lista soltanto
gl azionist che, da soli od insieme ad altd
azionisti, rappreseniino, il glomo  di
preseniazione della lista presso la Societd,
complessivamente almens la percentuale di
azioni con diritto di volo nelfassemblea
ordinaria richiesta per la presentazione delie
liste di candidati alfa carica di amminisiratore,
ferme eventuali fiduzioni di tale percentuale ai
senst di lkeggl o regolamentt apelicabili anche
ai sensi del successivo comma 8.

. contengono, pe caascun

et candidati
_l’alkra per i

8 f_.CrdScun:l lisia conhcne w numcro d!'_

o Cand|da11 gy super:ore al - numero der
. membn da e]eggere &d '
- ol candldah alfa cah_ad
':e di sindaco’ supp Jenite

. Aumefo.di car __i__atl B ..
“ . devone éés'i'c'!.l'féfe' ']equthbrlo “tra i

: Jenerl nella Misura -minima siab:]ltd'_-
'dalle appl;cabtls dlsp05|2|om Ieglslaﬁve_f_
@ regolamentan pro tempor _.wgent:. :
[NVAR[ATO ' :




Retawioni ljustrative degli arnministratort e proposta di deliberazione

4. Qgni socio cosi come | sod che risultino

collegati, anche indirettamente, tra di loro ai
sensi delle disposizioni regolamentan emanate
dafla Consob in attuasione dellart 148,
secondo comma, del Decieto Legisiaﬁvd n.
E8/1998, come successivamente modificato,
potranno presentare, concorrere a presentare
e votare, anche attraverso iri_tmposia persona ¢
fiduciari, una sola lista e ogni candidato potra
presentarsi in una sola lista 2 pena di
ingleggibilith, Nel caso di violazione di tale
disposizione si terrd conto solo dell'appoggio,
delle adesioni e dei voli espressi a favore della
lista presentata o votata da parie di uno o pid
soggetti legitimati alla  presentazione e
votazione di un'unica lista che abbia ottenuto fa
percentuale pilr alta di adesioni o voti, in
entrambi i casi in termini di capitale saciale,
mentre non si terrd conto dell'appoggio, delle
adesiont e dei voli espressi a favore di altre
fiste. In ogni caso non potranno presentare, né
concorrere a presentare né vetare una fista
diversa da quella presentata o volata
dall'azionista che detfiene una parteciparione
di controlio nefla Societd {secondo la nozione
di controlo di cui alfart 23B9 del codice
civile} i seguenti soggetti: {a} i soggetti che
detengono una partecipazione almeno pari
alla metd del capitale sociale di tale azionista

" che detiene unapartecipazione dit controlio

nella Societd, (b) i soci dei soggetti indicati alla
precedente letiera {a) e {c} allre societd o ent
controllanti, controliati da, o sotto il comune
controlio con, i soggellt o soct indicati alle
precedenti lettere (a) e (b) (secondo la
suddetta nozione di controlio}.

-Nen possono essere iscrithi nelle fiste, e se eletli
sindaci decadono dafla carica, coloro che
ricopranc gia it numero massimo di incarichi di
componente di un organo di amministrazione ©
controllo deterrrinato @ sensi della normativa
applicabile, owero che non siano in possesso de
requisiti di indipendenza, professionalith ed
onorabilita richiesti dalla normativa applicabile e
dal presente articolo qper i quali ai‘iseﬁsi ditegge
o di regolamento ricofrhino cauge d] me1egg|br!5ta

o di decadenza. | smdac uscenth dono ri leagiti.

CBCINVARIATO.

- Ogri socio cosi come | oci che risultino'
- collegali, anche indirettamente, tra di loro’
-ai sensi delle disposizioni rego[amentan
‘emanate  dalla Consob n: at‘tuaz;one._;
i delfart. 148, secondo comma, del Decreto-f
o Leg:slatwo n. - 5871998 . come :

suctessivarmente mod|f|caio, potranno"
'_ Z:presentare, concorrere a presentare gl
-;votare‘ anche attraverso 'tnierpost" '_
pcr\,ona (> flduman una sola !lsta e ogm-:':
.;;candldato potrd presen{arm in_una; seia ;
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Ratazioni illestrative deght aroministratoni ¢ proposte di deiibarazions

B Fermo i case di applicarione ¢ un diverse

termine di legge o regolamento applicabils, e
liste, sottoscritte dallazionisia o dagl azionist
che le presentanc {anche per dalega ad unc
di essi), devono essere depositale presso la
sede della Societd almeno 25 {venticinque)
giorni di calendario prima di quello fissato per
¥assemblea in pAma convocazione chiamata a
deliberare sulla nemina dei componenti del
caltegio sindacale, e di cid sara fatta menzione
nellawiso  di  convocazione, Al fine di
comprovare la btolarita del diritto di voto per i
numero  delle  azioni  necessarie  aila
presentazione delle liste i soci devono
produrre, entro i lermine fissato dalle vigenti
disposizioni e indicala  nellawiso  di
convocazione, le certificazioni emesse dagh
intermediari  autorizzali, in corformitd alla
nommativa applicabile, comprovante  la
regisirazione delie avioni in loro favore aila
data def deposito della lista presso la Societa,

Unitamente al deposito di ciascuna lista, entro
i1 medesimo termine sopra indicato, sono
depositate presso la sede sociale (i}
informaziont relative allidentita dei soci che
hanno presentato le liste, con lindicazione
delia  parecipazione  complessivamente
detenuta, (i} la dichiarazione del soci diversi da
quelli che detengono, anche congiuntamente,
una partecipazione di  controle o di
maggioranza relativa nel capitale della Societa
attestante  Fassenza di  rappork  di
collegamento, anche indiretfi, con questi ultimi
anche ai sensi def precedents comma 4, (iii) i
curricula vitae  contenenti  un'esauriente
infarmativa sulle caratteristiche personal e
professionalt  di clascun  candidate, con
indicazione degli incarichi di amminisirazione e
controlle ricoperti in altre societd, nonché (i) le
dichiarazioni con le quali i singol candidati
aceettano la candidatura 2 attestano, sotto la
propiia responsabilitd, Finesistenva di cause di
incompatibifia, di ineleggibiliti o di decadenza,
anche al sensi del precedente comma 5,
nonché ['esistenza dei requisiti prescritti dalla
normativa e dallo statuto per la carica

Nel caso in cui alla data di scadenza del

termine di rui al precedente camma 8 non <ia

B Fermo il caso di applicazione di un diverso .

”ke'fminé'di !égqe o regolamento a{}'piic.:ibiie :
le. ste, snttOScnt'tP dallazionista o daghi -

arionish ehe Je. pr(,senhno {anche per’_'
. deiege_ d uno d! esa




Retazioni ilustrative degli amministratori & proposte di deliberazione

siata depositata alcuna Bista, ovvero sia stata
depositata una scla bsta, owero ancora siano
state depositale solo liste presentate da soci
che rsuftine collegati tra loro & sensi della

prima e/o terza frase del precedente comma
4, it termine per la preseniazione delle fiste di
cui al comma 6 che precede sara esteso di

uiterion 5 {cingue) giori & la percentuate di cui
al comma 3 che precede sard ridotta alla metd,
G, | candidati iscritti nelle liste devono essere in

possesso dei seguenti requisiti professionali: a

- almena 1 {uno) dei candidali alla carica di
sindaco effettivo ed almeno 1 (uno) def
candidati allaz carica di sindaco supplente
devono essere iscritti nel registro del revisor
contabili e devono aver esercitato lattiviia di
contrallo legale def conti per un periodo non
inferiore a 3 (tre) ann,

- gh altrt candidati, se non in possesso del
requisito previsto nel precedente paragrafo,
devong aver maturato  un'esperienza
complessiva di  almenc un  triennio
ininterrotto nellesercizo di:

- compiti direttivi = nei settor di
amrministrazione, finanza e controlle presso
societd per azioni quetate in borsa;

- attivita professionali o di insegnamento
universitario di rualo in matere giuridiche,

~ economiche, finanziane e  tecmico-
scientifiche afferenti il settore dell'energia;

- funzioni dirigenziali presso enti pubblici o
pubbliche  amministrazioni  operanti  nel
settore dell'energia

_ det! energta _ .
_ funz:@m dlﬂgennai: presso :
_ '-Ene-f scttore deli‘energ:a.
10. Le liste owero le singole candidature per la :"-10.-1 NVAR!ATO '
presentazione delle quali non siano state
osservate tutte le disposizioni che precedono
saranno considerale come non presentate,
1T wote  di ciascun soggetto legitiimato

""_?".i.i "'void;"di cascun- séggéﬂo 'Iégiﬂim:::o

riguardera la lista nel suo complesse e dungque : .j: | riguaidera’la lista nel SUO- Complesso ]
automaticamente fufli | candidati nella stessa j.-': "’dunque automattcameme tutli i candsdahﬁ :
indicati secondo fordine v previste, senza : '-'neﬂa stessa mdlcats secondo iordme ..
passibilita di variazioni, aggiunte o esclusiont. o prewsto sanza posmbﬁﬁa di vanam_

'_"'agg:unte 0 esclusaom salvo. quanto
o prevzsto dal successwo comma:_
5t|tuzmn|/mtegraz|om
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2 Alla elezione dei sindaci si procede come
seque:

() dafla lista che ha ottenuto la maggioranza
assoluta dei voti {& quindi 1 volo
favorevole di pitl della meta del capitale
rappresentaio in assemblea) sono tratti, in
base alfordine progressive con il quale
sono stali efencatl nelle corrispondenti

sezioni defla lista, 2 (due) membri efettivi
a2 {edia) erinnlambi-

P P

(b} dalia lista che, ra ie aftre iisie diverse da
quella di cui afta leltera () che precede,
ha ottenute il maggior numero di voli e sia
stata presentata e votata da soci che non
siane collegali in alcun modo, neppure
indireftameme, con i soci che hanno
presentato o votato Iz lista risultata prima
per numero di voli, sono tratti ~ in base
allordine progressivo con il quale seno
statt elencali nelle corrspondenti sezioni
deila lista — 1 (ur) membro effettive e 1
{un} membro supplente.

13. Qualora le pime due o pill liste oltengano un

pari pumero di wvoll, s procedes a nucva
votazione i ballotaggio  da  parte
delfassernblea, mettendo ai voli solo tali liste,
ferma restando che la lista & maggioranza per
risultare eletta dowrd ottenere la' maggioranza
assoluta del voli (e quindi il voln favorevole di
pit della metd del capitale rappresentato in
assemblea). La medesima regola  del
ballottaggie si applichera nel caso di parit di
voti tra due o pils liste previste dalla letiera (b)
del comma 12 che precede; in fal caso,
hiltavia, saranno esclusi dal computo gl
astenuti. Perlanto, in tale ullimo caso. si

PPy W el een
p.C\.Cd{, G0 WE nutva

TR T T AP gy
T YL

[ FO S | iy WP
b2 UL AT LA

A]Ea Pfe?aone dei smdac; si prare-de come

Segl-e o
(a} dalia hsta che H—e—m—:)—@- :
m&gg&efaﬁg&asee%ata—éa & risultats

_: ._prlma per numers di Vo (e—‘{-ﬂ-ﬂél—f}

L e
eap«a{e—paapr M.ia** iF—aeern 3

tratt' ~base ) 'ail ordine

regoiamenta oo tem ore wgentr 1I
secondo candldato sark sostifuito -

" dal ierzo candldatof elencato neliaﬁi'_

S _corrispondente seésone della lista; .

(s -daﬂa listache’ {ra lef aﬁre liste dwerse da

' queHa dt cui alla [ettera (a) ctie- precede; .

“ha.otisauto.it ma aggior purero divol e

sl stata’ presentats & votata da $oci

“che ‘non siand collegati in slcun modo,

' -'heppauée-Enc_i_i'retta{:nehtg, convi-soci che:!

- hdnro presentato o Volato I 'Iis{_ét-'
- ris'ultéh'prima'per rumero di vot, s0N0

.'-.tratt: ~in EJ']::;O alfordine pr rogressivo

" ol quale - sono” stati’ olencati nefle .

" corispondent]. seziont - defia lista’ -1
© lumEindacowambe ffettivo @ 1 (un) -
'+ sindaco et supolente,

]8 ‘Qualora le-prime due o pit liste otténgano-
. iy pari aumeio. di voti, i procede a nuova

. uotaziane. i bqlioﬁaggro ‘da patte:

« dell’ ar;';embfcq metkendo ai voii sclo tali

= o o
- liste, fermE—restando—she—e—lisia—ah .

_ La medesima reqola del ballottaggio si
- apnlicheré nel caso di parita di voti ra due -

o pit hs‘e prewste dalla lettera (b) del.
comma 12 che precede; in tal £a50,-
'_fuﬂavra saranno . esciysh dal cemputo g!|. :
F ;mtt,m.u P‘e&ﬂiﬂ-&—«m—*ﬂe—%ﬂ%—@aﬁe—q
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Relazioni iftustrative degli amministratori e proposte di delinerazione

ira tali liste da parte di tutti i soggetti legittimati
al volo presenti in assemblea, € sono eletti
dalla fista che oftenga la maggioranza relativa
dei voti, escludendo dal compute gl astenut,
un sindaco effettivo e un sindaco supplente,

La presidenza del Collegio sindacale spetta al
membro effetlivo iratto dalla lista previsia
dalla lettera (b) de! comma 12 che precede.
Ove vengano meno | requisiti richiesti dalla
normativa o dalio statuto, il sindaco decade
dalla carica.

l.e disposizioni
applicheranno per la nomina di sindaci che
abbia luogo al di fuari delle ipotesi di rinnovo
dellintero Collegio sindacale.

che precedono non st

- Nellipotesi di cessazione dalla carica, per

qualsiasi motivo, di un sindaco effeliivo eletto
dalla lista prevista dalla lettera (b} di cui al
comma 12 che precede, subentra (anche con
funzioni di Presidente del Collegio sindacale),
fino slla successiva assemblea, il sindaco
supplente tratto dalla medesima fista cul
apparteneva it
mancanza, i candidati afla carica di sindaco

sindaco cessato o, in

" eHettivo {0, in subordine, a sindaco supplente)

~lettera () di cui al comma 12 -che precede, .

non eletti indicati in tale lista secondo l'ardine
progressivo in cui sono indicali nefla stessa
awerg, in subordine, i candidati indicati nefla
lista i minoranza risultala seconda per
numere di voti, secendo Fordine progressivo di
presentazione. L'assemblea dovré prowedere
allintegrazione  del Collegio sindacale e
nellipotesi di cessazione dalla carca, pes
qualsiasi motivo, di un sindaco effeftivo o
supplente cletto dalla lista prevista dalla

saranno proposti per |a carica di sindaco

effettivo o supplente, secondo Tordine

pumerico  progressive  di
rispettivarnente | candidati a sindaco effettivo

presentazione,

o =a sindaco supplenie elencatt  nelle
corispondenti sezioni della lista prevista dalia
fettera (b} del comma 12 che precede o, in
mancanza, quell ipdicati nellalira sezione

della medesima !|31 OWWETG, |

mancanza, i

candidati indicati

15|NVARIATO

presentazmne.:
prowvedere . alfintegrazione dei CE}HCQID';:_. .

HAINVARINTO. -

--.qua!s:as mo‘uvo. c
eietto da[la figta prev

"'nsu!tata seconda per nume'_"..st,gghpa
) econdo i'ordme progresswo s
L assemb[ea dovrd
3-_'smdaca1e g,.nellipotesi i cessaztone da!la:

-Cafica,: per qua!sras& moﬁvo, di un smdaco-'
. effetivo o supplente  elefto dalla- hsta".
i -'prewsfa dala lettera (b} di cui al comma 19
: '_che precede, saranno proposti per 1a canca
. di’ sindaco effettivo.0 supplente, secondo -
progressivo i

“fordineg ¢ numerico'

o ':3present azione, nspettwamente i cancilda{s &

* sindago . &ffettvo o a’ smdaco suppleme ;
’ ':'_e!encah r‘eile cornspondenh ‘sezioni dei.a__;-'-_
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risultaia seconda per numero di voti, secondo
Fordine pragressivo di presentazione, e risulta
eletto chi di loro otiene il maggior numero di
voli favorevoli,

in mancanza di nominalivi da proporre ai
sensi di guanto sopra previsto, verrd data
facolta esclusivamente ai soci che, da soli od
insieme ad altd azionist, rappresentino
complessivamente almeno la percentuale di

b i | 1 .
azioni of ¢ui al prece

siano diversi (i} dai soci che a suo tempo
hanno presentato o volato la lista rsuitata
prima per numero di voti, (i) dai sogi che
detengono, anche congluntamente, una
partecipazione di contrallo o di maggioranza
refativa nel capitale della Sccieti e i} doi
sacl che siano collegati in qualsiasi modo,
anche indirettamente (anche ai sensi della
prima e/o terza frase di cui al precedente
comma 43, con uno o pit dei soci di cui g
precedenti purti () e (i) di presentare
candidature per ['elezione del sostituto del
sindaco cessato tratto dalla lista prevista dalla
lettera (4} del comma 12 che precede; il

“sostituto potrd essere scelto esclusivamente

tra i candidati presentati dai soci di minoranza
ai sensi di quanto sopra previsto e risultera
eletto il candidato tra questi che abhia
ottenuto il maggior numero di vati favarevol.
l Auove sindaco effettivo di minoranza eletto
assumera la carica di Presidente del Coflegio
sindacate. Qualora le precedenti disposizioni
di cui af presente comma non possana
trovare  applicazione, st applicano I
disposizioni del codice civile e Tassemblea
delibera a maggioranza assoluta dei voti (e
quindt con il volo faverevole di pitr defla meta
del capitale rappresentato in assembiea).
Possono  essere  proposti  candidati
esclusivamente coloro | qual abbiano reso
disponibili o aggiornato, entro la data
defl'assemblea, | documenti e le atiestazioni
di cui al precedente comma 7.

lista provista dallaettera (b) del.commal 12
che preceds o, in mancania,-fguéili "ir'\d'ic'ati'_
o nellaltra seziorie della: ‘friedesiria hsta
. -'wamo i rnam.anzcx, {candidad mdlc:m nella'-
Dlista o minioranza nsuftata :.seconda par
'numero d| voh se»ondo lardme pre resswo-'

-3"-mpnt9!e elia- Socreta e-(ur) dai son che.'_;
! sianp L,Ollﬁg:li! i qnalsam mcdo anche -
. .1ndsreﬂ?mente (anc '_eal sengi. éeHa-pﬁma :
elo-fetsitmsc-deual. del precedente:
: :com'ma' 4} c:on' und- o' ) u det sor‘ di cm al
: precedent punt: W e {;r) o presentare
*eandidature per | eleziona- del sostituto del--
. sindaco cessato iratto dalta fista pr'_ws’ta_"
dalla fettera (b} defl- corfma - 12 he...
praceds; b so E( 10N poira cssore sce 0"

- esciuswamentc, tra i canJ|da’r[- me-qenfah“f
- dai saci d:__ mmoranza ai sens} ds quanto
. Sopra pre .stocmuiterd eletto’il cand{dato"_"
' e, quesh che abbia ottenuto Ji maggior
averevolr. 1-nuovo smddcois

nurnaro i
. effettivo di minoranza ¢letio assuinerd Ea_'f
carica ci Py eadenie del Co!fegm smdacaJe -
~ Qualora le: precedenh drsposmmm di cui dli:
_ p:esﬂnte comma non possano trova.c._

prewsre o‘aue appllcablll dISPOSIZIODI'__
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18, Nai casi in cui, per qualsiasi molivo, venga a
mancare uno dei sindact di maggioranza,
subentia, fino alla successiva assemblea, |
primo supplente apparienente alla medesima
fista di quelio cessato, In tal caso si applicano
e disposiziont dal codice civile ¢ I'assemblea
delibera a rmaggioranza assoluta dei voli (e
quindi con il voto favorevole di pili della meta
del capitale rappresentato in assemblea).

proposti  candidati

esclusivamente coloro i quali abbiano reso
disponibili o aggiomato, entro la data

deli'assemblea, i documenti e le attestazioni di

cui af precedente comma 7,

Possono essers

19. Nel caso di presentazione df un'unica lsta
- oweere nel caso non venga presentata alcuna
lista &l applicano le disposizioni del codice
civile e lassemblea delfibera a maggioranza
assoluta dei voti (e quindi con i voto
favorevole di pit della metd del capitale
rappreseniato in assemblea), Si applica aliresi
{'ultimo paragrafo del comma 17 In tal caso,
qualora lassemblea debba provvedere ai
sensi di Jegge alla, nomina di sindaci effettivi
e/o supplenti o dé remdente necessasia per

Fintegrazione del; Co eg}p smdaqaie a seguito

legislative e regolamentari pro tempore .
vigenil, Possono essere proposti candidatli,
esclusivamente colora | quali abbiano reso

. disponibifi. o aggiornato, entro. la data .
S de!l'assembieai documenb ele aﬁostazwm-

o di el al precedente comma 7.’

18. Nei casiin cui, per qualsiast mohvo venga a
. mancare 4no dEE -sindaci é—mﬁg@&ﬁ&ﬁfﬁ-_
*tratto dalla lista prevss13 dalta tettera (a)..

i cul al comma 12, subentra, fino 2lla

: successwa assemblea, il pnmo supp[ente
appar’{enenie alla medesma lista di quello
essato owero, ove cso non consenta d:

non possano tovare
- _'I‘éssemblea dehbera
) magg:oranze prewste al
" 'dlsp05|zmm !egastatwe e
“pro tempore wgent; fermo wiman
'.'.:rlspeﬁo dei reqursrt: di. equ’]sb\r‘
o genen di cul al precedente com‘ma b

r_u '.JU\JI :

. :-.aitresa [‘umma paragrafo de] commai7. -
ﬁ-_‘I"Q.NeI caso di presentazione di uR‘unica l|5ta
L - CWWCKD| ne! 450, 10N VENga.. presentaia N
i sposiitni-eel .

alcuna lista si-eppheanede

RS [ r:.;.

Gﬂﬂf&}e 44 in Blent
) . r,,mm Heto—r—oasserblea
o assemblea dehbera secondo fe

maggioranze prews’te dalle appllcabsll

L diSpoSlZ‘Ol‘ll_ 'slatwe e regolamentan
. proempore vgentl, fefino rimanendo

. nspetto del requxsm dl equﬂ:bno tra i :"
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m

[y

di cessazione, si appiicane te disposizioni del
codice chife e Tassemblea delbera &
maggioranza assoluta dei voli (e quindi con il
voto favorevsle di pitr della meta del capitale
rappresentato in assemblea). 3i applica alires)
l'ultima paragrafo del comma 37

20,1t Colleglo sindacale deve riunirsl almeno ogni

2

1.

90 (novanta) giorni,

E ammessa i possibilit che le runioni del
Collegio  sindacale  si  fengano  per
telecorderenza o videacoerenza a condizione
che tutti i parecipanti possanc essere
identificati e siane in grado i seguire fa
discussione, di infervenire in tempo reale alla
trattazione degli argomendi afrontati nonché di
ricevere, trasmettere e visionare document.
Verficandosi  tali requisiti, ladunanza  del
Coliegio sindacale st considererd tenuta nel
!uogo In cui st trova colui che presiede fa

] .comma 12°0. dell’umca Ilsta d_ -
- \.-comma 19 per ass:curare il rispetto ‘di-

tali reqmsm di- composmone seguendo'

-Imuerso dell’ord_ [: % progreqswn con il
'.'quale 3 candldah
' ) _eiencati rlspetflvamente ne]la pnma e

nella. seconda se?lone deila lista. -in
" difstto,’ -alle - sostituzioni prowedera
’ "_'Iassemblea deliberando: se .
".maggloranze prewste"" alle éppl:cablll-
--dlsposmmm leglslatwe & regolamentari_:__
-pro tempore vigenti. o
21 INVARIATO

. gene..rl di'¢ui al precedente comma 1.5

- applica altres] ['ultime paragr'afo dc[_ omma
T hitelesse e quaIara successwamente- :
'-Jassemh:ea debba nrowedere a sensi. di
legge alka ﬂomma di «rndacr eﬁe t.w U/G-'i
S suppfenh . ae% Premdente necessana ‘per:
-'__--lmtegramoqe del Co[!eglo- '
SEgUitd | di f-cess_a_z_l_m;

3 T assemblea_

’ -ﬁ.prccedera alla_
_ ':'mlnlmo di @ Cdi
- :smdaco effettwo 'e ! supp]ente mdlcatl_g

nella lssta di cui. allg lettera {a) deli-'i

£ ndam SO]"IO 'sta‘rl_' :

22 IN\L{ARIATO:
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a ok *

Articolo 23 - Controllo Contabile

La modifica proposta alla rubrica e nel corpo del teste delfarticolo 23 st rende opportuna al fine di
adeguare la terminologia ivi utilizzata con quella introdotta dal digs. 27 gennaio 2010 n. 39 che ha
recepito la direttiva 2006/43/CE. L'ulteriore modifica proposta all'articolo 23 consiste in una mera
precisazione testuale.

VERSIONE VIGENTE
Art. 23 - Controllo Conlabife

1. W controllo contabile & esercitato da una
societa di revisione avente i requisiti di legge
ed iscritta nellapposito albo, nominata e

- o oal mmmnd A Lo
funzionante ai sensi di IcsgC.

ISpOSIZIOI"II leglslat;
Foiri pro tempore v;gentt

Articolo 24 - Esercizio sociale

La madifica proposta al comma 2 dellarticolo 24 & voita a introdurre la possibilita, in presenza delle
condizioni di legge pro tempore vigenti, di convorare Passemblea ordinaria per fapprovazione del
bilancio di esercizio entro 180 giorni dalla chiusura delfesercizio,

VERSIONE VIGENTE

Art. 24 - Esercizio sociale

1. L'esercizic sociale si chiuvde al 31 dicembre
di ogni anno

2. Lassemblea ordinaria per Papprovazione del
bilancio deve essere convocata entro 120
(centoventi) giomi dalta chiusura
dellesercizio.

It Consiglio di Amministrazicne ritiene che nessuna delle modifiche allo Statuto qui illustrate e motivate
dia luogo al diritto di recesso previsto dalle norme vigenti,

Come precisato in premessa, le modifiche defle stetuto sono sospensivamente condizionate alla, ed
entreranno in vigore dalla, iscrizione nel Regislro delle Imprese, dellatto notarile di cessione della
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Proposia di delibera
Signori Azionist,

se concordate con le motivaziont delle madifiche dello siatuto appena illustrale, Vi proponiamo di
adottare la seguente deliberazione:

NONS DELIBERAZIONE

“V'assemblea degli azionish,
* gsaminata fa relazione degh amministratos alfassembles;
* preso atte delle proposte di moditfica di taluni articoli dello statuto vigente

deffbera

i} di approvare le aggiunis, integrazion), riformulazioni e modifiche deghi articoli: 5 (Capitale Scciale), 6
{Azioni di risparmio e Rappresentante comune), & {Convacazione), 11 (Costituzione dellassemblea e
valigita delle defberazioni), 12 {Presidenza e svolgimento dellassemblea degli azionisti), 13 {Assemblee
speciali), 14 (Consiglo di Amminisirazione), 16 (Cariche sociali - Comitati), 17 {Poteri), 18 (Corwocazions,
rivnionl ¢ deliberazioni det Consiglio di Amministrazione), 22 (Collegio sindacale), 23 (Controllo
contabile}, 24 (Esercizio sociale) delio statuto nei termini sopraindicatli, stabilendo che tali aggiunte,
integrazioni, riformulazioni e modifiche sone sospensivamente condizionate alliscrizione, ed entreranno
in vigore con decorrenza dalla data di iscrizione, nel Regisiro delie Imprese, delfatto notarile di cessione
deila quota di Transalpina di Energia Sl detenuta da Deimi SpA. a Electricité de France S.A, o ad
altra societd da quest'ultima interamente controllata, con sede in uno State membro delfUnione
Europea, ai sensi del contratio di compravendita di tale quola di Transalpina di Enesgia S.ch, stipulato
da Electricité de France SA, Delmi Sp.A, & AZA SpA in data 15 febbraic 2012;

iy di conferire al Presidenie del Consiglio di Amministrazions & alf Amministratore delegato pro tempare,
in via tra loro congiunta, ogni accorrente potere per fesecuzione della presente deliberazione e per
accertare Vattuarst dedla condizione sospensiva e depositare, in tal caso, # nuovo lesto dello statuto,

Si allega il testo statutario proposto.

Milano, 2 marzo 2012

Per il Consiglia di Amministrazione
I Presidente
Renato Ravanelli
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STATUTO CON EMENDAMENT! PROPOSTH
Statuto della Edison S.p.A.

TITOLO |
Denominazione - Sede - Oggetto - Durata

Art. 1 - Denominazione
1. La Societd & denominata “EDISON SpA”. La denominazione pud essere scritta in caratteri
maiuscoli o minuscoli senza vincoli di rappresentazione grafica

Art. 2 - Sede
1. La Societa ha sede in Milano, Foro Buonaparte 31.

Art. 3 - Oggetlo
1. La Societd, anche attraverso societa partecipate o controliate, opera direttarmente e indirettamente:

a) nel settore dellenergia elettrica, comprensivo dell'attivita di ricerca, produzione, imporiazione
ed esportazione, distribuzione, vendita e trasmissione;

b) nel settore degli idrocarburi liquidi e gassosi, comprensivo delle aftivita di ricerca ed
esplorazione, estrazione, produziane, importazione ed esportazione, stoccaggio, rastormazione
nonché distribuzione e vendite;

¢) nel settore idrico, comprensiva delle attivitd di captazione, adduzione, distribuzione, fognatura
e depurazione nonché protezione, monitoraggio e potenziamento def corpi idrici;

d) nel settore delle telecomunicazioni, con la realizzazione di impiant e reli di telecomunicazione
{issi e/o mobili e la fornitura dei relativi servizi;

e) nel settore dei servizi a rete e dei senvizi di pubblica utilits;

f} neclfambito delle allivitd di manulenzione e assistenza con siferimento af settori di cui slle
lettere &), b}, ), d), &)

9, La Societa pud svolgere direttamente, neliinteresse delle societa partecipate o delle controllate,
~-ogni attivita connessa o strumentale rispetto ail'attivita propria o a guella delle partegipate 0.
contro![ate medesme e M‘ - _F.J W,
-

per il conseguimento deffoggetto Qomale, ivi comprese la concessione di mutu: .'
prestazione, senza carattere di professionalita, di avali, fidejussioni ed ipoteche
garanma anche reale anche a favore di ter2|

Rt e . e

massimizzare i valore delfinvestimento.
5. Sonc comunque escluse iutte le atfivita finanziarie nef confront del pubblico e e atlivita riservate per legge.

At 4 - Durata
1. La durata della Societd & fissata at 31 dicembre 2100 e pud essere prorogata con le formahita
previste dalla legge.

TITOLO NI
Capitale Sociale - Azioni - Obbligazioni e Finanziamenti -
Recesso

Art, & - Capilale Socié i
1. It capilale sociale & dl elo & QS%J 0067 1,00 diviso in numero 5:291.700.671 azioni ordinarie e di

risparmio, tutte del va!ore ommal ; rlthno di euro 1 {uno),
i ;
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&1

2. Le adioni sono nominative quando cid sia prescritio dalte fegai vigenti, Diversamente e azioni, 5o
interamente liberate, potranno essere norninative o af portatore, a scalta e spese deWazionista.

3. Sono salve le disposizioni in materia di rappresentazione, legittimazione, circolazione della
paitecipazions sociale previste per i titoli negoziati in mercali regolamentat,

4. L'aumento di capitale potra awanire anche mediante emissione di aziont aventi diritlt diversi e con
‘conferiment] diversi dal denare, nei limiti consentiti dalla legge.

5. In caso di aumento del capitale saciale i possessori di azioni di ciascuna categoria hanno diritio

proporzionale di ricevere in opzione arieni di nuova emissione della propria categoria &, in

mancanza o per la differenza, azioni di altra categeria (o delle altre categorie).

Le defiberazioni di ernissione di nuove azioni di risparmic aventi ie stesse caralteristiche di quelle

gia esistentt sta mediante aumento di capitale sia mediante conversione di azioni di altra categoria,

non richiedone Yapprovazione da parte delle assemblee special delle diverse categoric.

o)

Art. 6 - Azioni di risparmio & Rappresentante comune

1. Le azioni di risparmio hanno | privilegi ¢ le caratteristiche previsti dalla legge e dal presente statuto.

2. Lariduzione del capitale sociale per perdite non importa riduziene del valore nominale delle azioni
di risparmio se non per la parte della perdita che eccede il valore nominale camplessive defie altre
azioni.

3. Saranno inviati af rappresentante comune i comunicati e gli avvisi pubblicali dalla Societa relativ
ad operazioni che possono influenzare Pandamento delle quotazioni defle azioni di FSparmio,

4. Le spese necessarie per la tutela dei comuni interessi dei possessori di azioni di risparmio, per le
quali & deliberalo dalla fore assemblea speciale i costituzione del fondo, sone sostenute dalla
Societd fino alfammontare di euro 25,000,00 (venticinquemilavirgolazerozera) annui.

5. In caso di loro esclusione dalle negoziazioni, le azieni di risparmic conservano i diitti ad esse
attribuiti dallo statute owvero potranno essere converdite in arioni ordinarie nei termini ed alle
condizioni che dovranno essere stabilite dallassemblea da corvocare entro 2 (due) mesi
dalfassunzione del provedimento di esclusione.

6. Incaso di esclusione dalle negoziazioni delle azioni ordinarie, le azioni di risparmio potrannoc essere
convertiie a semplice richiesta dellazionista in azioni ordinarie alla pari nei termini & con fe modalita
definiti dal Consiglio di Amministrazicne,

Art. 7 - Ohbligazioni e Finanziament]

1. La Societa pud emettere obbligaziont in ogni forma e nei limiti consentiti dafla tegge.

2. La competenza a deliberare 'smissione di obbfigazioni convertibili in, o con warrants per la
sottoscrizione di, azioni di nuova emissione spetta, salva la facoltd di delega ex artt. 2420 ter e
2443 del codice civile, alfassemblea straordinaria. Negli aliri casi ta competenza a defiberare
Femissione di obbligazioni spetta, senza facoltd di delega defiberativa, al Consiglio di
Amministrazions,

3. Siapplica il comma 3 dellart, 5.

4. La Societa potrd, senza rivolgersi al pubblico e comungue net rispetto delia normativa vigents,
assumere prestiti e mutui anche ipotecari anche da sodi, societi collegate, controllate o
controllanti.

Art. 8 - Recesso

1. # diritto di recesso & esercitebile solo nei limili @ secondo le disposizioni detlate da norme
inderogablli di legge ed & in ogni caso escluse nelfipotas di:

a) proroga del termine di durata della Societ;

b} indroduzione, medificazione, efiminazione di vincoli allz circolazione delle azioni.

it
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TITOLC 11}

Assoemblea

Art. 9 - Convocazione

1. Fermi i potesi di convocazione previsti da specifiche disposizioni di legge, Fassembiea ordinaria e
straordinaria degli azionisti & convocata dal Consiglio di Amminisirazione.

0 assemblea & convacata mediante awiso pubblicato, entro i fermini previsti dalla normativa pro tempore
vigente, sul sita infernet della Societa nonché con le altre rnodalita previste dalle applicahili disposizioni
legislative & regelamentari pro tempore vigenti, nonché ancora, ove richiesto da tak disposizioni o deciso
dat Consiglio & Amminisirazione, su uno dei seguent! quotidiani: fl Sofe 24 Ore o i Corriere defla Sera.

3, {'assemblea ha luogo in ltalia, anche fuori dal Comune dove si trova la sede sociale.

4. Non sono conseniite convocazioni ulterior alia seconda per quanto riguarda 'assemblea ordinaria
e alla terza per quanto riguarda Passemblea straordinaria.

5. Per il diritto da parie dei soci, che rappresentino la percentuale minima fissata dalia legge, di
richiedere fintegrazione dellordine del giomo, valgono le disposizioni di legge.

At 10 - Intarvento & rappresentanza In assemblea

Sono legittimati ad interverire in assemblea e ad esercitare il diritto di voto coloro che, sulla base delie

evidenze delfintermediario, risultino titolari del diritto di voto al termine della giornata contabile del

—_—

settimo giomno di mercato aperto precedente 1a data fissata dalfassemblea in prima convocazione. La
jegittimazione & attestata mediante una comunicazione effettuata dalfintermediario in conformiti alle
proprie scritture contabill, in favore del soggetto a cui spetta il diritto di volo, comprovante la
registrazione in accredite delle azioni - al termine defla data sopra indicata - in regime di
dematerializzazione e gestione accenirate. La comunicazione deve pervenire allemitiente, in
conformita alla normativa applicabile, entro linizio dei lavori assemblear della singola convacazione.

9. Per la rappresentanza in assemblea valgono le norme di legge.

3, La notifica delia delega alla Societa per la partecipazione allassemblea pud awvenire anche mediante
invio del documento allindirizzo di posta elettronica certificata indicato nelfawiso di convocazioie. e

_ Art. 11 - Costituzione dellassemblea ¢ validita delle deliberazioni oy

1. La costituzione dellassemblea e la validita defle relative deliberazioni sono disf‘phﬁﬁ%ﬁ ‘:}*"“
applicabili disposizioni legislative e regolamentari pro tempore vigenti, fermo rest@ndﬁ
previsto dalfart. 14 del presente statulo per la nomina degli amministrator e '_aﬂa S
presente statuto per la nomina del Collegio Sindacale. R

ArL 12 - Presidenza e svolgimento dell’lassembles deglhi azionisti 3
1. Lassemblea & presieduta dal Presidente det Consiglio di Amministrazione o, in caso di sua asseﬁzar':"'
o impedimento, da persona eletta dallassemblea con il voto della maggioranza dei presenti.

0. Spetta al Presidente delPassemblea, il quale pud awalersi di appositi incaricati di verificare la
regolarita della costituzione, accertare fidentita e la legittimazione dei presenti, regolare o
svolgimento dei laveri, compresa la determinazione delfording e del sistema di votarione in ogni
caso palese, verificare i risultali delle votazioni. .

3. |l Presidente & assisiito da un Segretario eletlo dalfassemblea su proposta del Presidente, o da un
Notaio nei casi di legge o quando i Presidente lo ritenga opporiuno.

4. Le deliberazioni delfassemblea devono consiare da verbale sottoscritio dal Presidente e dal
Segretario o dal Notaio.

Art, 13 - Assemblee speciali
1, Alle assemblee speciali si applicanc le disposizioni di fegge previste per l'assemblea speciale dei
possessori di azidni di rifparmio e, in quanto compatibili, le disposizioni previste dal presente

statula per Passefrblea q quelle, if particolare, previste per lassemblea straordinaria.

2. Alle assemblee d!%e li obt ig%zionis i st applica il medesimo termine di cui al comma 1 delfart. 10,
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TITGLO 8y
Amministrazione

Art. 14 - Consiglio di Amministrazione

1.

o

La Societa & amministrata da un Consiglio di Amministraziane costituito da un minimo di 7 (sette} ad
un massino di 13 (iredicl) componenti awere, nel caso in cui siano presentate e votate una o pin
Wste di minoranza ai sensi deffart 147-fer del Decreto Legistatvo n, 58/1998, come
suctessivamente modificate, secondo fa procedura di sequito indicata, da un ulteriore amministratore
e, quindi, da un minimo di 8 (otto) ad un massimo di 14 (quattordici) component, fatto salvo quanto
previsio ai successivo comma 23. Gl amministraton durane in carica per un periodo di 3 (tre) esercizi,
salvo che fassemblea non stabifisca una minore durata per it Consiglio di Amministrazions alfatto
della nomina dello stesso, scadono alla data delfassemblea convorata per fapprovazione det bilancio
refativo aifultimo esercizio della loro carica ¢ sono rigleggibili. La cessazione degh amministratort per
scadenza def terming ha effetto dal memento in cui il Consiglic di Amministrazione & stato ricostituito,
Gli amministratori devono essere in possesso dei requisiti previsti dalla legge e dalle norme
regolamentari in materia. Inolire almeno 2 {due) di essi (o l'eventuale diverso numero minimo
previsto dalle applicabili disposizioni legislative e regolamentari pro tempore vigent} devona
essere in possesso anche dei requisiti di indipendenza stabiliti dalle applicabili disposizioni
legislative e regolamentart pro tempore vigenti e, a decorrere dal primo rinnovo dalla data di
applicazione delle disposizioni di legge in materia di equilibrio tra i gereri, ia composizione del
Consiglio di Amministrazione deve risultare conforme ai criter indicali dalle applicabili disposizioni
legislative e regolamentari pro tempore vigenti,

Gl amministratori non sone tenuti alfosservanza del diviets di concorrenza sancito dallart, 2390
del codice civile, salvo diversa deliberazione dellassemblea.

L'assemblea, prima di procedere alla loro nomina, determina il numero dei componenti il Consiglio
di Amministrazione.

Ove I numero degli amministraiori sia stato determinate in misura inferiore al massimo previsio,
l'assemblea duranta ciascun periedo di permanenza in cariza del Consiglio di Amministrazione pud
aumentare il numero, provedendo alle refative nomine secondo le maggioranze previste delie
applicabilt disposizioni legislative e regofamentari pra tempore vigenti, senza applicazione della
procedura per liste. | nuevi amministrator] cosi nominati scadranno insieme con quelli in carica
allatto della loro numine, Si appiicano, in tat caso, le disposizieni greviste dal comma 25.

La romina del Consiglio di Amministrazione, salvo quanto previsto nei commi 18 e seguenti def
presente adicolo, awiene sulla base di liste nelle qualt i candidali sono indicati mediante un
numero progressive. Ciascuna lista contiens un numero di candidati non superiore a 13 (tredici).
L.z lista presentata dal sccio o dai soct che, anche congiuntamente, detengono una partecipazione
di controllo o di maggioranza relativa nel capitale della Societd deve contenere almens 2 (due)
candidati (o T'eventuale diverso numero minimo previsto dalla normativa applicabile) in possesso
anche dei requisiti di indipendenza stabilii dalle applicabil disposizioni legislative e regolamentari
pro tempore vigenti. Le liste che presentino un numero di candidati pari o superiore a tre, &
decorrere dalla data di applicazione delle disposizioni di legge in materia di equilibrio tra 7 generi,
devono assicurare, nella composizione della lista, i rispetto di tale equilibrio nella misura minima
stabilita dalle applicabilf dispusizion! fegislative e regolasmentart pro tem pore vigentk

Hanno diritto di nresentare una lista soltanto gli azionisti che, da sofi or insieme ad altri azianist,
rappresentino, it giomo di presentazione della lista presso la Socista, complessivamente almeno fa
percentuale di azioni con diritlo di volo nellassembiea ordinaria part a quella massima detesminata
ai sensi delle applicabili disposizioni legislative e reqolamentar pro tempore vigenti,

Ogni socio cosl come | soci che rigulting collegati, anche indirettamente, tra di foro ai sensi delle
dispasizioni regolamentarl emanate dalla Consab in attuazione deffarl. 148, secondo comma, del
Decreto Legislativo r. 5871998, come successivamente modificata, in tema di Collegio sindacale
pofranno presentare, concorrere a presentare e volare, anche attraverso interposta persona o
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fiduciart, una sola lista & ogni candidato polrd presentarsi in una sofa lista a pena di ineleggibilita.
Ne! caso di violazione di tale disposizione si terd conto solo detfappoggio, defle adesion: & dei voti
espressi a favore defla lista presentata o votala da parte di uno o piu soggett legittimati alla
presentazione e votazione di un'unica lista che abhia attenuto la percentuale pii alta di adesioni o
voti, in entrambi i casi in termini di capitale sociale, mentre non si terra conto dell'appoggioc, defle
adesioni e dei voli aspressi a favore di altre liste.

8. Non possono essere iscritth nelle liste, & se eletli amministratori decadono dalla carica, coloro che
non siano in possesso dei raquisiti fichiesti dalle applicabilt disposizioni legislative e regolamentari
pro tempore vigenti ¢ dal presente arficolo o peri quali ai sensi di legge o di regolamento ricorrano
cause di ineleggibilith o di decadenza.

10, Le liste, sottoscritte daifazionista o dagh azionisti che e presentanc (anche per delega ad uno di essi),
devono essere depositate presso fa sede delia Societa almeno entro il venticinguesimo giorno
precedente quello fissato per f'assemblea in prima convocazione chiamata a deliberare sulla nomina
dei componenti def Consiglio di Amministrazione e di cio sara fatta menzione nel'awviso di
convocazione. Al fine di comprovare la titolarita del diritto di voto per it numero delle azioni necessarie
alla presentazione delle liste, i socl devono far pervenire, entro il termine fissato dalle vigenti
disposizioni e indicalo neffawiso di convocazione dellassemblea, e comunicazioni/certificazioni
emesse dagli intermedian autorizzati, in conformita alla normativa applicabile, comprovante |a
registrazione defle azioni in loro favore alla data det deposito della lista presso la Societa.

11, Unitamente al deposito di ciascuna lista, sono depositate presso la sede sociale (@) le informazioni
relative allidentita dei soci che hanno presentato le liste, con lindicazione della partecipazione
complessivamente detenuta, (i) la dichiarazione dei soct diversi da quelli che detengono, anche
congiuntamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza refativa nel capiiale della
Societa aftestante fassenza di rapporti di collegamento, anche indiretti, con questi ultimi anche ai
sensi del precedente comma 8, (i) i curricula vitae contenenti un'esauriente informaﬁ\:gﬂ@gt‘lg

L T

caratteristiche personali e professionali di clascun candidate, con indicazione deglij

qualificarsi come consighieri indipendenti ai sensi della normativa applicabilé;

dichiarazioni con le quali i singoli candidali accettano fa candidatura e attestaq‘:‘g.fé Ao

- responsabilita, finesistenza di cause di incompatibilita, di ineleggibifita o di ddcadenza,]
lesistenza dei requisiti prescritti dalla normativa e dallo statuto per la carica. \ Y

19, Le liste ovvero le singole candidature per la presentaziane defle quali non siano "%iét}a ok

tuite le disposizioni che precedono, saranno considerate come non presentate. "

12.11 voto di ciascun soggetio legittimate riguarderd la lista nel suo complesso € dﬁ’rﬁ"que‘
automaticamente tuth i candidati nella stessa indicati secondo lordine ivi previsto, senza possibilita

di variazioni, aggiunte o esclusioni, salvo quanto previsto dal successivo comma 18 in relazione alle

sostituzioni/integrazioni necessarie al fine di assicurare | requisiti di composizione di cui al

precedenie comma 2.

14. Alla elezione degli amministratori sl procede come segue:

{a) dalla ista che & risultata prima per numere di vati & tratto, in base all'ordine progressivo con il
quale sono statf elencati nella medesima lista, un numera di amministrator] pari a quelio
determinaio dall'assemblea meno una unita; ' N

(b) dalia lista che, ra Je altre liste diverse da quella di cul alla fettera (2) che precede, ha oftenuto il
raggior numero di voli e sia stata presentata e votata dai soggett legitimati che non siano
collegati in alcun modo, neppure indirettamente, con | soggetti legittimati che hanno presentalo
o voiato la lista risullata prima per numero di voli, viene tratto 1 {uno) amministratore, indicato
come primo in ordine numerico progressivo tra i candidali defla medesima lista.

15. Qualora le prime due o pib fiste oltengano un pan numero di voli, si procede a nuova votazione di

mettendo ai vobi solo tali fiste. La medesima regola del
rita di voti tra due o pill liste previste dalla lettera (b) del comma
via, saranno esclust dal computo gl astenuti.

ballottaggio da parte d&%i’assembjga,

ballottaggio si applicherd n¥l caso di
14 che precede; in tale ulli
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16.

17

18.

18,

20.

22,

3.

Qualora sia stala presentata una sola lists, lassemblea esprime # proprio voto su di essa, defiberg
secondo e maggicranze previste dalle applicabili disposizion legislative e regolamentari pro tempore
vigenti, e risuita eletto un numero di amministratori pari a quelio determinato dalfassemblea.

Nel case non venga presentata alcuna lista 'assemblea delibera secondo fe maggioranze previste
dalle applicabili dispbsizioni legislative & regolamentari pro tempore vigenti, e risulta eletto un
numerc di amministratori part a queilo determinate dalfassembiea.

Nel caso in cui () fa lista di cui alla lettera (a) def comma 14, ovvero () Tunica fista di cui af comma
16, non contenga un numero sufficiente di candidati, owero non contenga un numero sufficiente
di candidati in possesso del requisito di indipendenza, ovvera ancora, ove richiesto dalle applicabil
disposizioni legistative e regolameniari pro tempore vigent, le modalita di nomina sopra indicate
nan consentano di assicurare i rispetto deffequilibrio tra § generi di cui al precedente comma 2, &
procedera ajla sostituzione del numere minimo di candidati indicati nella Bsta di cui alla lettera (a)
del comma 14 o delfunica lista di cui al comma 16 necessario per assicurare i rispetto di tali
requisiti di compaesizione, secando Finverso dell'ordine progressivo con il quale ghi amministraton
sona stati elencati nella lista in difetio, alle sostituzioni grovvedera assemblea, deiiberando
secondo le maggioranze previste dalle applicabiii disposizioni legislative e regolamentari pro
tempore vigenti.

Le disposizioni che precedono, farmo rimanendo il rdspetio dei requisiti di composizione di cui af
precedente comma 2, non si applicheranno per ta namina di amministratori che abbia luogo al di
fuori delle ipatesi df rinnove deflintero Consigiio di Amministrazione.

in casc di cessazione dalla carica, per qualunque causa, di uno o pia amministratori, la loro
sostituzione & effettuata secondo quanto di seguito previsto,

- Nel caso in cui famministratore cessato sia quello tratto dalla lista prevista dalla lettera (b) del

comma 14 che preceds, e purché la maggioranza degli amministratori sia sempre costituita da
amministratori nominati dall'assemblea, il Consiglio di Amministrazione nominera il sostituto per
caoptazione ai sensi delfart. 2386 cod, civ. nelfambito dei candidati appartenenti alla medesima
lista delfamministratore cessato, assicurando, ove possibile e ove richiesto dalle applicabift
disposizioni legislative e regolamentari pro tempore vigenti, il rispetto del requisito di equilibric tra
i genesi di cui al precedente comma 2. Cualera per qualsiasi ragione non vi sians nominativi
disponibifl ed eleggibili e nel caso in cui 'amministratore cessato sia quello tratio dalla fista prevista
dalla leflera (a) del comma 14 che precede, il Consiglio di Amministrazione nominera il sostituto o
i sustituti per cooptazione ai sensi dellart. 2386 cod. civ. senza vincoli neffa scefta, ma assicurando
il rispatto del requisito del numere minimo di ammiristratort che devono risultare in possesso del
requisito di indipendenza e, ove richiesto dalle vigenti disposizioni legislative & regolamentari, di
equilibrio tra | genert di cui al precedente comma 2.

Qualora {'assemblea debba prowedere al sensi di legge alle nomine degli amministratori necessarie
per fintegrazione del Consiglic di Amministrazione a seguito di cessazione, ¢ procede seconda le
statuizioni che seguono assicurando, ove richiesto dalle applicabili disposizioni legisfative e
regolamentasi pro tempore vigenti, il rispetio del requisite di equilibrio tra | generi di cui al
precedente camma 2. L'assemblea pud tuttavia deliberare di ridurre il numere dei componenti il
Consigfio di Amministrazione a quello deghi amministratori in carica, per il periodo di durata residua
del loro mandato, nel rispelto dei criteri di composizione di cui al comma 2 & sino al numero minimo
previsio dal comma 1.

Nel caso occorra procedere alla sostituzione delfamministratore tratio dalla lista prevista dalla
lettera (b) del comma 14 che precede, soro proposti ser la carica esclusivamenie i candidati (hon
eleltt) elencatt in tale lista e risulta eletio chi di oo otfiene it maggior numero di voli favorevaii. In
mancanza di nominativi da proporre ai sensi di quanto sopra provisto, verrd data facolia
esclusivamente ai soci che, da soli od insieme ad alti azionisti, rappresenting complessivamente
almeno la percentuale di aziond o cui al precedenie comma 7 e che siane diversi (i) dai sociche a
suo tempo hanno presentato o votato la lista risultata prima per numero di voti, (i} dai soci che
detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa nel
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capitale della Societa e (i) dai soci che slano coilegati in qualsiasi mods, anche indiretiamente
{anche ai sensi del precedente comma 8), con uno o pilt dei soci di cul af precedenti puntt (Y e (i)
di presentare candidature per l'elezione del sostituto dell'amministratore cessato tratlo dalla lista
prevista dalta lettera (b) del comma 14 che precede; il sostituto potra essere scelto esclusivamente
tra i candidati presentati dai soci di minoranza ai sensi di quanto sopra previsto e risultera eletto il
candidato tra questi che abbia ottenuto it maggior numero di voli favorevoll. Qualora le precedent
disposizioni di cul al presente comma non trovine applicazione, non verra efetto alcun sostituto al
posio del cessato amministratore tratto dalla lista prevista dalla lettera (b) del comma 14 che
precede e il numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione verrd ridotto di 1 {una) unita.
MNel caso occorra procedere alla sostituzione degli amministratori {ratti dalla lista che ha oftenuto
il maggior numero di voti, ovwero nominati dalfassemblea in caso di presentazione di una sola lista
o di mancata presentazione di alcuna liste, l'assemblea delibera secondo le maggioranze previste
dalle applicabili disposizioni legislative e regolamentari pro tempore vigenti.

Possono essere proposti candidati ai senst dei precedenti commi 23 & 24 esclusivamente coloro
i quali abblano resc disponibili o aggiomato, entro la data dell'assembles, | documenti € le
attestazioni di cui al precedente comma 11.

26.Le procedure di sostituzione di cui al precedenti commi devono comunque assicurare, ove

07

28.

passibile e ove richiesto dalle applicabifi disposizioni legislative e regolamentari pro tempore
vigent, il rispetto del requisite di equilibrio tra i generi di cui al precedente comma 2.

Gli amministrator nominal dall'assemblea in sostituzione dei membri cessati scadono insieme con
quelli in carica allatto della loro nomina.

Qualora per qualsiasi causa venga meno la maggioranza degli amministratori nominati dalfassemblea,
si intende cessato limtero Consiglio di Amministrazione e Tassemblea per fa nomina del nuovo
Consiglio di Amministrazione dovrd essere convocata d'urgenza dagli amministratori rmast in carica,

Art. 15 - Compensi agli amministratori
1. | compensi, anche sotto forma di partecipazione agli utili o di dinitti di sottoscrizione di azion, del

Consiglio di Amministrazione e, ove nominato, def Comitato esecutivo, sono determinati dalfassemblea
e restano invariati fino a diversa deliberazione delfassemblea stessa

.2, 1 Consiglio di Amministrazione stabilisce le modalita di ripartizione dei compensi fra | propri membri
& quelli del Comitato esecutive, ove nominato.

3. La remunerazione degli amministratori investiti di particolari cariche & determinata dal Cansiglio di
Amministrazione, sentite il parere del Collegio sindacale.

4. Agli amministratori spetta it imborso delle spese sostenute per Pesercizio det loro ufficio.

Art. 16 - Cariche sociali ~ Comitati

1.
2

Ammministrazione puo aItresa af'fidare mcanch: specsah ad uno o pit degh altrl am
spemf:che operarioni,

. 5 ' . , o - i
Il Presidente & nominato dallassemblea o, in mancanza, dal Consiglio di Amm:mstraz@ﬂe
i Conmg!ro di Amministrazione pud delegare proprie attrtbuz;om escfuse quei[e giser’v

affidall incarichi speciali, stabilendo 1 limiti a[icser(:izm dei poteri delegali.

It Consiglio di Amministrazione nomina - anche di volia in valta - it Segretario del
Amministrazione scelto anche fuori dei suci componenti.

It Consiglio di Amministrazione pud incltre costituire: {i} un Comitato esecutive, al quale delegare
proprie aitribuzion, escluse quelle riservate dalla legge o dal presente statuto alia propria
competenza; (i} | comitali previsti da codigi di comportamento redatti da societa di gestione di
mercali regolamentati; (i) aftri comitati conf"Jf'unzioni specifiche; fissandone i refalivi poter, | compiti,
it numero dei componenti ede norme di funzienamento, .
Alle riunioni del Comﬂato\esecutwo 1"%5 apphcano, in guante compatibili, le corrispondenti x
determinazioni previste dal pgfsente sta%& pér il Consiglio di Amministrazione.

\ \
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Art. 17 - Poleri

1.

I Consiglio di Amministrazione & investito dei pit ampi polter per ia gestione della Societd Esso pud

quindi compiere tulli gli atti, anche di disposizione, che ritiene opportuni per it conseguimento dello

scopo saciale, con la sola esclusione di quelli che la legge riserva espressamente allassemblea

Sono di competenza del Consiglio di Amministrazione, fatti sabi i limiti di legge e senza facolta di

delega, le deliberazioni relative a;

a} fistituzione o la soppressione di sedi secandarie di Edison;

b) Iindicazione di quali tra gh amministrator] hanno la rappresentanza di Edison;

¢} {a riduzione de} capitale sociale in caso di recesso del soggetto legittimato;

d) gli adeguamenti defle statute di Edison o disposizion normative;

&) le delibere di fusioni e scissioni nei casi di cui agh arl. 2505 e 2605-bis del codice civile, anche
guali richiamali dalfart. 2506-ter del codice civile;

1) le delibere di emissione di obbligazioni nel limiti di cul al precedente art. 7 comma 2.

Art. 18 - Convocazione, riunioni e deliberazioni del Consiglio di Amministrazione

1.

!

&

Il Consiglio di Amministrazione & convocato anche fuori dalia sede sociale — purché in italiz, aftd stafi
dellUnione Europea, Svizzera, Stati Uniti d'America o qualsiasi altro stato dove la Societd svolge la
propria atlivita — dal Presidente dello stesso Consiglio di Amministrazione o dalfAmministratore
Delegatn, qualora sia ritenuto necessario od opportung.

# Consiglic di Amministrazione pud incltre essere convocato dat Collegio sindacale owvero
individuaimente da ciascun membro def Collegio sindacale, previa comunicazione al Presidente del
Consiglio di Armministrazione.

La convocazione del Consiglio di Amministrazione viene effettuata mediante comunicazione seritta
da inviare via fax, teiegramtima o posta elettronica almeno 5 (cingue) giomi o, in caso di urgenza,
almeno 2 (due) giomi prma di quello fissato per la riunione, al domicilio o allindirizzo quale
comunicato da ciascun amministratore e sindaco in carica,

Lawiso di convocarione deve contencre Vindicazione del giomo, delfora e det luogo delfadunanza e
felenco delle materie da trattare. I Presidente del Consigho di Amministrazione prowede affinché,
compatibiimente con esigenze di riservaterza, siano fornite adeguate informazioni sulle matere da trattare.
il Consiglio di Amministrazione potra tuttavia validamente deliberare, anche in assenza di formale
convocazione, ove intervengano tuth b suol membri in carica e tutti i sindaci effettivi, owwero
intervenga la maggioranza degli amminisiratord in cadica € la maggioranza dai sindaci effottivi ¢ gl
asgentt siano siati preveniivamente informali mediante comunicazione scritta degli argoment
ogaetto della riunions e non si siano opposti per iserifto alla trattazione degl stessi.

Le adumanze del Consiglio di Amministrazione polranno anche lenersi per teleconferenza o
videoconferenza, a condizione che tutti § partecipanti possanc essere identificati e siano in grado di
seguire la discussione, di irtervenire in tempo redle afla trattarione degli argomentt affrontali e di
ricevere, lrasmetlere e visionare documentl. Verificandosi questh requisit, # Consiglio di
Amministrazione si considera tenuto nel fuogo in cul si trova il Presidente e dave pure deve trovarsi
il Segretario della riunione,

Le riunioni det Consiglho di Amministrazione sonc presiedute dal Presiderte del Consigho di
Amministrazione o, in caso di sua assenza o impedimento, da altro amministralore designato dal

- Consiglio di Arnministrazione.

Il Consiglio di Amministrazione & validamente costituita con lntervento della maggioranza degh
amministratori in carica.

I Consiglio di Amministrazione delibera con it vote favorevole della maggioranza degli amministraorn
in carica, Tuttavia, nel caso in cui uno o pitt amministratod decidano di astenersi dalf voto rispetto ad
una proposta di defibera, tafe delibera polrd essere adoftata anche senza i voto favorevole della
maggioranza degh amministraton in carica, purché essa ottenga il voto favorevole di -ttt gli
amministrator intervenuli e non astenutt.

10, Le deliberazioni constanc ded verbale soltoscrillo dai Presidente e dal Segretario nominato ai sensi

del precedenie art. 16, comma 3.
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Art. 19 - Informativa periodica

1. Fermo quanto previsto afat1€, il Consiglio ¢ Amministrazions e i Collegio sindacale, anche
attraverso gli amministrator cut sono stati delegati poteri, sono lempestivamente informati sull'attivita
svolta dalla Societa e dalle sue controllate, sulla sua prevedibile evoluzione, sulle operazioni di
maggior rilieva economico, finanziario patrimoniale, can particolare riguardo alie operazioni in cui gli
amminisiraton abbiano un interesse, per conto proprio o di terzi, o che siano influenzate dalleventuale
soggetto che eserciti attivita di direzione e coordinamente. Linformazione viene resa in occasione
delle dunioni de! Consiglio di Amministrazione e comungue con periodicita almend timestrale;
quando particolar circostanze to facciano ritenere opportuno, finformativa ai sindaci potrd essere
resa anche mediante comunicazione scritta al Presidente del Collegio sindacale, con obbligo di
riferirne nella prima riunione det Consiglio di Amministrazicne.

Art. 20 — Rappresentanza

1. La rappresentanza legale della Societa di fronte ai ferzi ed in giudizio con facolta di rilasciare
mandati, nominare procuratorl ed awocati spelia al Presidente del Censiglio di Amministrazione e
all Amministratore Delegato.

9. Gl amministratori, anche se nop in possesso di delega permanente, hanno la firma sociale e
rappresentano la Societa di fronte ai terzi per I'esecuzione delle delibere assunte dal Consiglio di
Amministrazione di cui siano specificatamente incaricati.

8. La rappresentanza della Societd per singoli atti o categorie di atti pud essere conferita a dipendenti
defla Sociela ed anche a terzi dalle persone legittimate all'esercizio defla rappresentanza legale.

Ari, 21 —~ Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari

Il Consighio di Amministrazione, previo parere obbligatorio del Collegio sindacale, provvede alla nomina di
un dirigente preposto alla redazione det documenti contabili societari, 2 sensi di legge, scegliendolo tra
dirigenti con comprovata esperienza pluriennale nei settori di amministrazione, finanza e/o controllo presso
socistd quotate su mercati regolamentati. At Consigio di Amministrazione spefta altresi il potere di
revocare tale dirigente preposto alla redazione dei docurnenti contabili societart.

“TITOLO V-

Collegio smdaca!e e revisione Iegale dei conti

Art. 22 - Collegio Sindacale
1. It Collegio sindacale & composto di 3 {ire} sindaci effettivi e di 3 {tre) sindaci supplenti, nominati
secondo la procedura indicata nei commi seguenti, alta a riservare afla minoranza la nomina di un
sindaco effettivo e di un sindaco supplente &, a decorrere dal primo rinnavo dalla data di applicazione
delle dispesizioni di legge in materia di equifibric tra i generi, la composizione del Collegio sindacale
deve risultare conforme ai criteri indicali dalle applicabili disposizioni legislative e regolamentari pro
termpore vigenti, , g
2. La nomina del (‘ollegio sindacale, salvo quamo previsto net commi 16 ] seguenii-"

alla carica di sindaco effettivo e di sindaco supplente, Le liste che contengono, per caaiqna‘:‘:e ﬁe, ’
un numero di candidati non inferiore a tre, devono assicurare l'equilibria tra | generi neltat
minima stabifita dalie applicabili disposizioni legistative e regolamentari pro tempere vigenti.

3. Hanno diritto di presentare una lista soltanto gli azionisti che, da soli od insieme ad altii azionisti,
rappresenting, il giormo di presentazione della lista pressa la Societd, complessivarmente almeno la
percentuale di azioni con diritto d|, oto n[eilass mblea ordinaria richiesta per Ja presentazione delle
liste di candidati alla carica di amm istratpre, grme eventuali riduzioni di tale percentuale ai sensi
di legai o regolamenti applicabili gn he & ‘sensiidel successivo comma 8,
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o

QOgni socio cost come § socl che risultino collegati, anche indirsltaments, fra & loro o sensi de
disposizioni regolamentari emanate dafla Consob in aftuazione deffart 148, secondo comma, del
Decreto Legistative n. 53/1998, come successivamente modificato, potranno presentare, concorrere
a presentare e votare, anche attraverse interposta persona o fiduciar, una sofz lista e ogni candidato
potra presentarsi in una sola lista a pena di inefeggibilita. Nel caso di viotazione di tale disposizione si
terra conto solo delfapponnio, defle adesioni e dei voti espressi a favore defla ista presentata o votata
da parle di uno o pill soggetti legittimati alla presentazione e votazione di un'unica lista che abiia
oltenuto la percentuale piis alta di adesioni o voti, in entrambi | casi in termini di capitate sociale,
mentre non si terrd conto delfappoggio, delle adesiont e dei voli espressi a favore di altre liste.

Ron possono essere iscritli nelle liste, € se eletti sindaci decadono dalla carica, coloro che ricoprana gia il

numers massimo di incarichi di componente di un organo di amministrazione o controllo determinato 2

sensi defla normativa applicabife, owero che non siano in possesso dei reguisiti di indipendenza,

professionalita ed onorabilita richiesti dalta normativa applicabile e dal presente asticolo o per i quali ai sensi
dilegge o di regofamento ricorrano cause di ineteggibilita o df decadenza, | sindaci uscenti sono rieleggibi.

Fermo il caso di applicadione di un diverso termine di legge o regolamento applicabile, le liste,

sottoscritle dallazionista o daghi azionisti che le presentano {anche per delega ad uno di essi), devono

essere depositate presso la sede della Sacieta almenc entro i venticinguesimo giorna precedente
quefio fissato per Tassemblea in prima convocazione chiamata a deliberare sulla nomina dei

companent daf Collegio sindacale, e di cid sara fatta menzione neffawiso di convocazione. Al fine di

comprovare ia tolarita del diritto di vato per i numero delle azioni necessarie alla presentazione delfe

liste, i soci devona far pervenire, entra il termine fissato dalle vigenti disposizioni e indicato nelfawiso

di convocazione, le comunicazioni/certificazioni emesse dagli intermediart autorizzali, in conformita

afla normativa applicabile, comprovante la registrazione delle azioni in loro favore alla data del

deposio della lista presso la Societa

Unitarnente al deposito di ciascuna lista, entro it medesimo termine sopra indicato, sono depositate

presse la sede sociale ()} Je informazioni relative allidentita dei soci che hanno presentata le fiste, con

findicazione della partecipazione complessivamente detenuta, (i) la dichiarazione dei sodi diversi da
quelli che detengono, anche congiuntamenie, una partecipazione di controllo ¢ di maggioranza
relativa nelt capitale defla Societd attestante Passenza di rappordi di collegamento, anche indiretti, con
questi utimi anche ai sensi del precedente comma 4, (3} i curricufa vitae contenenti uresauriente
infarmativa sulle caratteristiche personali & professionali di clascun candidato, con indicazione degli
incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre societd, nonché (v} le dichiarazioni con le
quali i singoli candidati accettano ta candidatura e attestano, solto la propria responsabilita,

Vinesistenza di cause di incompatibilita, di ineleggibilita o di decadenza, anche & sensi del precedente

camma b, nonché fesistenza dei requisitt prescritti dalla normativa e dallo statuto per la carica,

Nel caso in cui alta data di scadenza del termine di cui al precedente comma 6 non sia stata depositata

alcuna lista, owvero sia stata depositata una sola lista, owero ancora siano state depositate solo liste

preseniate da soci che risultina collegati tra foro af sensi della prima e/ terza frase del precedente

comma 4, il termine per la presentazione delle liste di cui al comma 6 che precede sara esteso di

ulterioni 5 {cinque} giomi & la percentuate di cul al comma 3 che precede sard ridotia alla meta

| candidati iscritti nelle liste devono essere in possesso dei sequenti requisiti professionali:

- almeno 1 (uno} dei candidali alla carca di sindaco effettivo ed almeno i {uno) dei candidati alla
caric di sindaco supplente devono essere iscritti nel registio dei revisori contabili & devono aver
esercitato Faftivita di controflo fegale det condi per un periado non inferiore a 3 fire) anni;

- gl alld candidati, se non in possesso del requisite previsto nel precedente paragrafo, devono aver
maturato un'espenienza complessiva di alineno un ennio ininterrotto nellesercizio di:

* compiti dicettivi nei settori di amministrazione, finanza e controflo presso societd per azioni
guotate in borsa;

+ altivitd professionali o di insegnamento universitario di rualo in materie giuridiche, econumiche,
finanziarie e tecnico-scientifiche afferenti il settore dell'energia;

> funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbfiche amministrazioni operanti nel settore
dellenergia,
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10, Le liste owero la singole candidature per la presentazione delle quali non siano state osservate
tutte le disposiziont che precedono saranno considerate come nen presentate.
11,0t voto di ciascun soggetto legittimato riguarderd la lista nel suo complesso e dungue
automaticamente tutli i candidati nelta stessa indicati secondo Pordine ivi previsto, senza possitalita
di variazioni, aggiunte o esclusioni, salvo quanto previsto dal successivo comma 20 in relazione alle
sostituzioni/integrazioni necessasie al fine di assicurare i requisiti di composizione di cui al
precedente comma 1.
12. Alla elezione dei sindaci si procede come segue:
{a) dalla lista che & risultata prima per numero di voti sono tratti, in base alfordine progressivo con
il quale sono stati elencati nelle corrispondenti sezioni defla lista, 2 (due) sindaci effettivi e 2
(due) sindaci supplenti owero, nel caso in cui, avuto riguardo anche ai sindact effettivi trathi dalla
fista di cui alle successiva letiera (b), non sia assicurato it ispetto delPequilibrio tra i genert nella
misura stabilita dalle applicabili disposizioni legislative e regolamentari pro tempore vigent, il
secondo candidato sard sostituito dal terzo candidato elencato nella coriispondente sezione
della lista;
() dalla lista che, tra le altre lisie diverse da quella di cui alla letera {a) che precede, ha ottenuto
il maggior numero di voli e sia stata presentata e votata da soci che non siano collegati in aleun
modo, neppure indirettamente, con i soci che hanno presentato o votato la fista risultata prima
per numero di voti, sono tratti - in base all'ordine progressive con i quale sono stati elencati
nefle corrispondent sezioni della lista — 1 (un) sindaco effettivo e 1 (un) sindaco supplente.
13, Qualora le prime due o pil liste ottengano un pari numero di voli, si procede a nuova votazione di
baliottaggio da parte def’assemblea, metiendo ai voti solo tali liste. La medesima regola del
ballottaggio si applichera nel caso di parita di voti ra due o pib liste previste dalla lettera (1) del
comma 12 che precede; in tal caso, tuttavia, saranno esclusi dal computo gli astenut
14, L.a presidenza del Collegio sindacale speita al membro effetiivo trafto dalla lista prevista dalla
letiera (b) del comma 12 che precede,
15. Ove vengano meno i requisiti richiesti dalla nermativa o dallo statute, il sindaco decade della carica.
16. Le disposizioni che precedono, fermo Amanendo il rispette dei requisiti di equilibrio fra | generi di
cut al precedente comma 1, non si applicheranno per la nomina di sindaci che abbia luogo al di
fusri delie ipotesi di rinnovo dellintero Collegio sindacale. C
17. Nellipotesi di cessazione dalla carica, per qualsiasi motivo, di un sindaco effettive eletic dalia lista
prevista dalla leftera () di cui al comma 12 che precede, fermo rimanendo il rispetto dei requisiti
di equitibrio tra i generi di cui al precedente comma 1, subentra {anche con funzoni di Presidente
del Collegio sindacale), fino alla successiva assemblea, if sindaco supplente tratto dalla medesima
lista cui apparteneva il sindaco cessato o, in mancanza, i candidati alla carica di sindaco effeflive
(o, in subardine, a sindaco supplente) non eletti indicali in tale lista secondo Pordine progressivo
in cui sono indicati nella stessa ovvero, in subordine, | candidati indicati nella lista di minoranza
risullata seconda per numere di voli, secondo Fordine progressivo di presentazm?i‘és.ser‘nbtea.”
e »

dovra provvedere alfintegrazione del Collegio sindacale e, nellipotesi di cessag] S AR Catic:
per qualsiasi motivo, di un sindaco effettivo o supplente eletto dalla lista previ fgﬁélavré.ﬁﬁgf(b
. .di cui at comma 12 che precede, saranno proposti per fa carica di sindaco e eﬁl;ﬁgét;bpientﬂ
secondo Tordine numerico progressivo di presentazione, rispettivamente | c_n;h shbaca.
effetiivo o a sindace supplente elencati nelle corrispondenti sezioni della lista p v‘ a
(b) del comma 12 che precede o, in mancanza, quell indicati nelfaltra sezione delt "'medfz_‘ ‘?‘::;2
owvero, in mancanza, i candidati indicati nelia fista di minoranza risuliata seconda p 'dl\mem E‘i}w*:.
voti, secondo Fordine progressivo di presentazione, e risulta eletto chi di loro ottiene # maggior

nurmero di vati favarevoli, In mancanza di neminativi da proporre ai sensi di quanto sopra previsto,

verrd data facaolta esciusiva?aente ai spci che, da soli od insieme ad alli azionisti, rappresentine

complessivamente almeno | percen‘g_éie di azioni di cui al precedente comma 3 e che siano

diversi (i) dai soci chie a sub tempo hiling presentato o votato la lista risultata prima per numero
di voti, (i) dai soci che defengono, a

maggioranza relativa nef capitale della

\he, congiuntamente, una partecipazione di controllo o di
ciata e (i) dat soci che siano collegati in qualsiasi modo,
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anche indirettamente (anche ai sensi del precedente comma 4), con uno o pill det soci di cui &
precedentt punti (i) e {ii) di presentare candidature per Pelerione del sostituto del sindaco cessaio
tratio dalla lista prevista dakla lettera {b) del comma 12 che precede; i sostiuto polrd essere scelto
esclusivamente ira | candidati presentali dai soci di minoranza ai sensi di quanto sopra previsto e
risulterd eletto il candidato tra questi che abbia ottenuto il maggior numero di voti favorevoh. #
nuovo sindaco effettive di minoranza eletlo assumerd la carica di Presidente del Coflegio
sindacale. Qualora le precedenti disposizioni di cui al presente comma non possano trovare
applicazione, lassemblea delibera seconde le maggioranze previste dalle applicabili disposizioni
iegislative e regolamentari pro tempore vigenti. Possono essere proposti candidall esclusivamente
caloro | qualt abbiano reso disponibili o aggicmate, entro la data dell'assemblea, | documenti e e
attestazioni df cui al precedente comma 7

Nei casi in cul, per qualsiasi motive, venga & mancare uno dei sindaci Yratto dafla lista prevista dalla
lettera (@) di cui al comma 12, subentra, fino alla successiva assemblea, il pimo supplente
appartenente alla medesima lista di quello cessato ovvere, ove cid non conserta di assicurare if rispetto
del requisito di equilibrio fra i gened di cui al precedenie comma 1, il primo supplente che, seguendo
Yordine progressivo con # quale i sindaci supplenti sono stati elencati nella lista, consenta di soddisfare
detio requisito. Qualora le precedenti disposizioni di cui al presente comima non possano trovare
applicazione, Fassemblea delibera secondo le maggioranze previste dalle applicabili disposizioni
legislative e regolamentari pro tempore vigenti, fermo dmanendo il Aspetto dei requisiti di equifibrio tra
i generi di cul al precedente comma 1. Si applica altrest [ultimo paragrafo del comma 17,

18, Net caso di presentazione di un'unica fista owvero nel caso non venga presentata alcuna lista

f'assemblea defibera secondo le maggioranze previste dalle applicabili disposizioni legisfative e
regolamentari pro tempore vigenti, fermo rimanendo il rispetio dei requisiti di equilibrio tra | gener
di cui al precedente comma 1, Si applica altrest lultimo paragrafe det comma 17 e qualora
successivamenie l'assemblea debba prowedere ai sensi di legge alla nomina di sindaci effettivi
e/o supplenti o del Presidente necessaria per Pintegrazione del Collegic sindacale a seguito di
cessazione, I'assemblea delibera secondo le maggioranze previste dafle applicabili disposizioni
legislative e regolamentar pro tempore vigenti. Si applica aliresi Pultime paragrafo del cormma 17,

20. Nel caso in cui le modalita di nomina sopra indicate non consentano di assicurare i rispetio di

]

equilibric fra | generi di cui af precedente comma 1, si procedera alla sostituzione del numero
minimo di candidati alla carica di sindaco effettive e/e supplente indicati nella lista di cui alla lettera
() def comma 12 o delfunica lista di cui al comma 19 per assicurare il dspeto di tali requisiti &
composizipne, seguendo linverso dell'ordine progressive con il quale | candidati sindaci sono stati
elencati rispeftivamente neila prima ¢ nella seconda sezione della fista. In difetto, alle sostituzioni
provwedera l'assembles, defiberando secondo le maggioranze previste dalle applicabili disposizioni
legistative e regolameniart pro tempore vigenti.

-t Collegio sindacale deve riunirsi aimeno ogni 90 (novanta) giorni.
22.

E ammessa la possibilita che le riunioni del Collegio sindacale si tengano per teleconferenza o
videocanferenza a condizione che tulli | partecipanti passano essere identificati e sianc in grado di sequire
la discussione, di interverire in tempo reale alla trattazione degli argomentt affrontati nonché di ricevere,
trasmettere e visionare documenti. Verificandost talf requisiti, ladunanza del Collegio sindacale si
considererd tenuta nel luoge in cui si frova colui che presiede |4 riunione & colul che ne redige il verbale.

Ari. 23 - Revisione legaile dei conti

1.

La revisione legale dei contl & esercitata da una societd di revisione avente i requisiti di legge ed
iscritta neffapposito albo, nominaia e funzionanie ai sensi delle appiicabill disposiziont legisiative e
regolameniari pro tempore vigenti,



Relazioni illustrative degl amministratori e proposte di deliberazione

TITOLO VI
Eiiancio -~ Uiili

Art. 24 - Esercizio sociale

1.
2.

L’esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.

L'assemblea ordinaria per Papprovazione del bilancio deve essere convocata entro 120
{centoventi) giorni dalla chiusura dellesercizio; quande ne ricorrana le condiziont di legge pro
tempore vigenti, pud essere convocata entro 180 (centeltanta) giorni dalla chiusura dell'esercizio,

Art. 25 - Destinazione degli ulili

1.

Gli utili netti, risultanti dal bilancio regolarmente approvato, prelevata una somma non inferiore al
5% (cinque per cento} per la riserva legale sino a raggiungere il quinto del capitale sociale, devane
essere distribuiti alle azioni di risparmio finc alla concorrenza del B8 (cinque per cento} del valore
nominale dellazione.

Qualora in un esercizio sia stato assegnato alle azioni di risparmio un dividendo inferiore al 5%
{cinque per cento) det valore nominale dell'azione, la differenza & computata in aumenio del
dividendo privilegiato nei 4 (quattro) esercizi successivi,

Qualora alle azioni di risparmio non venga assegnato un dividendo per 5 (cinque} eserciz
consecutivi, esse possono essere convertite alla par, a semplice richiesta delfazionista, in azioni
ordinarie tra il 1° gennaio e il 31 marzo del sesto esercizio,

Gl uiili che residuano, di cui Passemblea deliberi la distribuzione, sono ripartiti fra tulte le azioniin
modo che alle azioni di risparmio spetti un dividendo complessive maggiorato rispetto a quelio
delle azioni ordinarie, in misura pari al 3% (ire per centa) del valore nominale dellaziene.

in caso di distribuzione di riserve le azioni di risparmio hanno gl stessi diritti delle altre azioni; tutiava,
in carenza di wile d'esercizio, | privilegi previsti dai comma 1 e 4 def presente articolo per le azioni di
risparmio possono essere assicurati con delibera delfassemblea mediante distribuzione di riserve.

Art, 26 - Acconti sui dividendi

1.

I} Consiglio di Amministrazione ha la facolta di deliberare la distribuzione di acconti sui dividendi, net

" Aspetto dei dirith spettanti af portatori di azioni di risparmio, nei fimiti e con le forme previsti dalla legge.
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THOLO Vil

Liquidazione

Art. 27 - Scioglimento & liguidazione

1. Oltre che nei casi previsti dalla fegge, la Sccietd pud essere sciolta per deliberazione
dell'assemblaa dagli azionisti,

2. Addivenendosi in qualsiasi temgo e per qualsiasi causa allo scioglimento della Societa, fassemblea
stabilisce le madalita della liquidazione € nomina uno o pit kquidatosi, determinandoneg | potert e
compensi, )

3. Alla scinglimento della Sncietd la azioni di risparmio hannn neslazione nef imborso del capitale per

LY

fintera valore nominale,

TITOLG Vit
Dispesiziont Generali

Art. 28 - Rinvio alle norme di legge
1. Per quanto non espressamente cantemplato nello statuto sono richiamate le norme di legge.

Art. 29 - Domicilio degli azionisti
1. Vdomicilio degk azionish, relativamente a tuti i rapporti con la Societd, 2 quells risultante dal Libre Soci

E I

Le modifiche del presente Statuto sono sospensivamente condizionate afliscrizione, ed entreranno in
vigore con decorrenza dalla data di iscrizione, nel Registro delle Imprese, deffatte notarile di cessione
delfa quota di Transalpina di Energia Sl detenuta da Delmi S.p.A, a Electricité de France SA ¢ ad altea
socigta da quest'uliima interamente controllata, con sede in uno Stato membre delfUnione Earopea, ai
sensi del contratio di compravendita della quota di Transalpina di Energia Sl stipulato da Electrdcité de
France S.A, Delmi SpA. e ARA SpA.in data 15 febbraio 2012,

Milano, 2 marzo 20312

Per if Consiglio di Amministrazione
It Presidente
Renato Ravanelli



AlL”B” al n. 18.48(/5.946 di rep.
STATUTO DELLA EDISON S.p.A

-TITOLOI -
Denominazione - Sede - Oggetio — Durata
Art. 1 — Denominazione

1. La Societd & denominata "EDISON S.p.A.". La denominazione pus esserc
scritta in caratteri maiuscoli o minuscoli senza vincoli di rappresentazione
arafica.

Art. 2 — Sede
1. I.a Socield ha scde in Milano, Foro Buonaparte 31.

Art. 3 - Oggcetto

1. La Societs, anche aftraverso societd partecipate o controllate, opera
direttamente e indirettamente:

a) nel setiore dell’energia elettrica, comprensivo dell’attivita di nicerca,
produzione, importazione ed esportazione, distribuzione, vendita e
trasmissione;

b) nel settore degli idrocarburi liquidi e gassosi, comprensivo delle

attivita di ricerca ed esplorazione, estrazione, produzione,
importazione ed esportazione, stoccaggio, trasformazione nonché
distribuzione e vendita;

c) nel settore idrico, comprensivo delle attivita di captazione, adduzione,
distribuzione, fognatura e depurazione ponché protezione,
monitoraggio e potenziamento dei corpi idrici;

d) nel settore delle telecomunicazioni, con la realizzazione di impilanti ¢
reti di telecomunicazione fissi ¢/o mobili e la fornitura dei relativi
servizi;

) nel settore dei servizi a rete e dei servizi di pubblica utilita;

b)) nell’ambito delle attivita di manutenzione e assistenza con riferimento

ai settori di cui alle lettere a), b), ¢), d), e).
2. La Societd pud svolgere direttamente, nell’interesse delle societa

" paitecipate o delle controllate, ogni attivith connessa o' strumentale rispetto

all’attivita propria o a quella delle partecipate o controllate medesime.

3. La Socicta pud compiere inoltre tutte le operazioni commerciali, industriali,
immaobiliari, finanziarie e mobiliari - queste due ultime non nei confronti del
pubblico - ritenutec necessarie, utili o funzionali per il conseguimento
dell’oggetto sociale, ivi comprese la concessione di mutui e finanziamentl, la
prestazione, senza carattere di professionalitd, di avalli, fidcjussioni ed
ipoteche ed ogni altra garanzia anche reale anche a favore di terzi.

4. La Societd potra inoltre continuare a gestire le partecipazioni esistenti in
societa operanti in settori diversi da quelli indicati nel precedente comma 1 al
fine di dismetterle con I’obiettivo di massimizzare il valore dell’investimento.

o1-



5. Sono comunque escluse fulle le attivitd finanziarie nei confronti del
pubblico e le attivita riservate per legge.

Art, 4 —Purata

1. La durata della Societa ¢ fissata al 31 dicembre 2100 € pud essere prorogata
con le formalita previste dalla legge.

- TITOLO II -
Capitale Sociule - Azioni - Obbligazioni e Finanziamenti - Recesso

Art. 5 — Capitale Sociale

L. Il capitale sociale ¢ di euro 5.291.700.671,00 diviso in numero
5.291.7700.671 azioni ordinarie ¢ di risparmio, tutte del valore nominale
unitario di euro 1 (uno),

2. Le azioni sono nominative quando cio sia prescritto dalle leggi vigenti.
Diversamente le azioni, se interamentc liberate, potranno essere nominative o
al portatore, a scelta ¢ spese dell’azionista.

3. Sono salve lc disposizioni in materia di rappresentazione, legittimazione,
circolazione della partecipazione sociale previstc per i iitoll negoziati in
mercati regolamentati.

4. L’aumcnto di capitale potra avvenire anche mediante emissione di azioni
aventi divitti diversi e con conferimenti diverst dal denaro, nei limiti consentiti
dalla legge.

3. In caso di aumento del capitale sociale i possessori di azioni di ciascuna
categoria hanno diritto proporzionale di riccvere in opzione azioni di nuova
emissione della propria categoria €, in mancanza o per la differenza, azioni di
altra categoria (o delle altre categorie).

6. Le deliberazioni di emissione di nuove azioni di risparmio avenii le stessc
caraiteristiche di quclle gid esistenti sia mediante awento di capitale sia
mediante conversione di  azioni di  alira categoria, non richiedono
approvazione da parte dellc assemblee speciali delle diverse catcgorie.

Art. 6 - Azioni di risparmio ¢ Rappresentante comune

i. Le azioni di risparmio hanno i privilegi ¢ lc caratteristiche previsti dalla
legge e dal presente statuto.

2. La riduzione del capitale sociale per perdite non importa riduzione del
valore nominale dclle azioni di visparmio se non per la parte della perdita che
cceede il valore nominale complessivo delle altre azioni.

3. Saranno inviati al rappresentante comune i comunicati ¢ gl avvisi
pubblicati dalla Societd relativi ad operazioni chc possono influenzare
F'andamento delle quotazioni delle azioni di risparmio.

4. Le spese necessarie per la tutela del comuni interessi dei possessori di
aztont di risparmio, per le quali ¢ deliberato dalla loro assemblea speciale la
costituzione del fondo, sono sostenute dalla Socictd fino all’ammontare di
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5. In caso di loro esclusione dalle negoziazioni, le azioni di risparmio
conservano 1 diritti ad esse attribuiti dallo statuto ovvero potranno essere
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convertite in azioni ordinarie nei termini ed alle condizioni che dovranno
esserc stabilite dall'assemblea da convocare entro 2 (duc) mesi dall'assunzionc
del provvedimento di esclusione.

6. In caso di esclusione dalle negoziazioni delle azioni ordinarie, le azioni di
risparmio potranno essere convertite a semplice richiesta dell'azionista in
azioni ordinarie alla pari nei termini ¢ con le modalita definiti dal Consiglio di
Amminisirazione.

Art. 7 - Obbligazioni e Finanziamenti

i. La Socicta pud emettere obbligazioni in ogni forma e nei limiti consentiti
dalla legge.

2. La competenza a deliberare {’emissione di obbligazioni convertibili in, o
con warrants per la sottoscrizione di, azioni di nuova emissione spetta, salva
la facolta di delega ex artt. 2420 ter ¢ 2443 del codice civile, all’assemblea
straordinaria. Negli altri casi la competenza a deliberare 1’emissione di
obbligazioni spetta, senza facoltd di delega deliberativa, al Consiglio di
Amministrazione.

3. Si applica il comma 3 del’art. 5.

4. La Societd potra, senza rivolgersi al pubblico e comunque net rispetto della
normativa vigente, assumere prestiti ¢ mutui anche ipotecari anche da soci,
societa collegate, controllate o controllanti.

Art. 8 — Recesso

1. I diritto di recesso ¢ esercitabile solo nei limiti e secondo le disposizion:
dettate da norme inderogabili di legge ed ¢ in ogni caso escluso neli’ipotes di:
a) proroga del termine di durata della Societa;

b) introduzione, modificazione, eliminazione di vincoli alla circolazione delle
azionl.

- FITOLO I1I -
Assemblea

Art. 9 — Convocazione

1. Fermi i poteri di convocazione previsti da specifiche disposizioni di legge,
J'asscmblea ordinaria e straordinaria degli azionisti ¢ convocata dal Consiglio
-.di Amministrazione. .. . ... . . : o :
2. L’assemblea & convocata mediante avviso pubblicato, enfro i termini
previsti dalla normativa pro tempore vigente, sul sito internet della Societa
nonché con le altre modalitd previste dalle applicabili disposizioni legislative
¢ regolamentari pro tempore vigenti, nonché ancora, ove richiesto da tali
disposizioni o deciso dal Consiglio di Amministrazione, su uno det seguenti
quotidiani: Il Sole 24 Ore o I} Corriere della Sera.
3. L'assemblea ha luogo in Italia, anche fuori dal Comune dove si trova la
sede sociale.
4. Non sono consentite convocazioni ulteriori alla seconda per quanto
riguarda I’assemblea ordinaria e alla terza per quanto riguarda "assemblea
straordinatia. '
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5. Per 1 diritto da parte dei soci, che rappresentino la percentuale minima
fissata dalla legge, di richicdere Pintegrazione dell’ordine del giorno, valgono
le disposizioni di legge,

Art. 10 - Intervento ¢ rappresentanza in assemblea

1. Sono legittimati ad intervenire in assemblea e ad esercitare il diritto di voto
coloro che, sulla base delle evidenze dell’intermediario, risultine titolari del
diritto di voto al termine della glornata contabile del settimo giorno di
mercato aperto  preeedente la data fissata dall’assemblea in  prima
convocazione. f.a legittimazione & attestata mcdiante una comunicazionc
eflettuata dalPintermediario in conformita alle proprie scritture contabili, in
favore del soggetto a cui speita il diritto di volo, comprovante la registrazione
in aceredito delle azioni - al termine della data sopra indicata - in regime di
dematerializzazionc ¢ gestione accentrata. La comunicazione deve pervenire
all”’emittente, in conformita alla normativa applicabile, entro 1'inizio dei lavori
assembleari della singola convocazione.

2. Per la rappresentanza in assemblea valgono le norme di legge.

3. La notifica della delega alla societd per [a partecipazione all’assemblea puo
avvenire anche mediante invio del documento all’indirizzo di posta elettronica
certificata indicato nell’avviso di convecazione.

Art. 11 - Costitiizione deli’assemblea e validita delle deliberazioni

1. La costituzione dell’assemblea ¢ la validita delle relative deliberazioni sono
disciplinate dalle applicabili disposizioni legislative e regolamentari pro
tempore vigenti, fermo restando quanto previsto dall’art.14 del presente
statuto per la nomina degli amministratori e dall’art. 22 del presente statuto
per la nomina del Collegio sindacale.

t. 12 - Presidenza e svolgimento deli’assemblea deght azionisii

L. L’asscmblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione
0, in caso di sua assenza o impedimento, da persona eletta dali’assemblea con
il voto della maggioranza dei presenti.

2. Speita al Presidente dell’asscmblea, il quale pud avvalersi di appositi
incaricaty, di verificare la rcgolarita della costituzione, accertare I’identita ¢ la
legittimazione dei presenti, regolare lo svolgimento dei lavori, compresa la
determinazionc dell’ordine e del sistema di votazione in ogni caso palese,
veriticare i risultati delle votazioni.

3. Il Presidente ¢ assistito da un Segretario eletto dall'assemblea su proposta
del Presidente, o da un Notaio nei casi di legge o quando il Presidente lo
ritenga opportuno.

4. Lc deliberazioni dell'assemblea devono constare da verbale sottoscritto dal
Presidente ¢ dal Segretario o dal Notaio.

Art, 13 - Asscmblee speciali

t. Allc assemblee speciali si applicano ic disposizioni di legge previste per
Vassemblea speciale dei possessori di azioni di visparmio e, in quanto

A
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compatibili, le disposizioni previstc dal presente statuto per 'assemblea ¢
quelle, in particolare, previste per I’assemblea stracrdinaria.

2. Alle assemblee degli obbligazionisti si applica il medesimo termine di cui
al comma 1 deli’art. 10.

~TITOLO IV -
Amministrazione

Art. 14 - Consiglio di Amministrazione

1. La Societa & amministrata da un Consiglio di Amministrazione costituito da
un minimo di 7 (sette) ad un massimo di 13 (tredici} componenti ovvero, nel
caso in cui siano presentate e votate una o piu liste di minoranza ai sensi
deli’art. 147-ter del Decreto Legislativo n. 58/1998, come successivamente
modificato, secondo la procedura di seguito indicata, da un ulteriore
amministratore e, quindi, da un minimo di § {otte) ad un massimo di 14
(quattordici) componenti, fatto salva quanto previsto al successivo comma 23.
Gli amministratori durano in carica per un periode di 3 (ire) esercizi, salvo
che 1’assemblea non stabilisca una minore durata per i Consiglio di
Amministrazione all'atlo della nomina dello stesso, scadono alla data
del'assemblea convocata per Yapprovazione del bilancio relativo all'ultimo
esercizio della loro carica ¢ sono rieleggibili. La cessazione degh
amministratori per scadenza del termine ha effette dal momento in cui il
Consiglio di Amministrazione ¢ stato ricostitulto.

2. Gli amministratori devono essere in possesso dei requisiti previsti dalla
legge e dalle norme regolamentari in materia. Inoltre almeno 2 (due) di essi (o
I'cventuale diverso numero minimo previsto dalle applicabili disposizioni
legislative e regolamentari pro tempore vigenti) devono essere in possesso

~anche dei requisiti .di indipendenza stabiliti dalle applicabili disposizioni .

legislative e regolamentari pro tempore vigenti e, a decorrere dal primo
rinnovo dalla data di applicazione delle disposizioni di legge in materia di
equilibrio tra i generi, la composizione del Consiglio di Amiministrazione
deve risultare conforme ai criteri indicati dalle applicabili disposizioni
legislative e regolamentari pro tempore vigenti.

3. Gli amministratori non sono lenuti ali’osservanza del divieto di
concorrenza sancito dall’art. 2390 del codice civile, salvo diversa
dcliberazione dell’assemblea.

4. L’assemblea, prima di procedere alla loro nomina, determina il numero dei
-.componenti il Consiglio di Amministrazione. .

5. Ove il numero degli amminisiratori sia stato delermmato in misura inferiore

al massimo previsto, P'assemblea durante ciascun periodo di permanenza in
carica del Consiglio di Amministrazione pud aumentare 1t numero,
provvedendo alle relative nomine secondo le maggioranze previsie dalle
applicabili disposizioni legislative e regolamentari pro tempore vigenti, senza
applicazione della procedura per liste. I nuovi amministratori cosi nominati
scadranno insieme con quelli in carica all’atio della loro nomina. Si applicano,
in tal caso, le disposizioni previste dal comma 25.

6. La nomina del Consiglio di Amministrazione, salvo quanto previsto nei
commi 18 e seguenti del presente articolo, avviene sulla base di liste nelle
quali i candidati sono indicati mediante un numero progressivo. Ciascuna lista
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contiene un numcro di candidati non superiore a 13 {tredici). La lista
presentata dal socio o dai soci che, anche congiuntamente, detengono una
paviecipazione di controllo o di maggioranza relativa nel capitale della Societa
deve contenere almeno 2 {due) candidali (o l'cventuale diverso numero
minimo previsto dalla normativa applicabile) in possesso anche dei requisiti
di indipendenza stabiliti dalle applicabili disposizioni legislative e
regolamentarl pro tempore vigenti, Le liste che presentino un numero di
candidati pari o superiore a tre, a decorrere dalla data di applicazione delle
disposizioni di legge in materia di cquilibrio tra i generi, devono assicurare,
nclla composizione della lista, il rispetto di tale equilibrio nella misura
minima stabilita dalle applicabili disposizioni legislative ¢ regolamentari pro
tempore vigentt.

7. Hanno diritto di presentare una lista soltanto gli azionisti che, da soli od
insieme ad aliri azionisti, rappresentino, il giorno di presentazione della lista
presso la Societa, complessivamente almeno la percentuale di azioni con
diritto di voto nell'assemblea ordinaria pari a quella massima determinata ai
senst delle applicabili disposizioni legislative e regolamentari pro temporc
vigentl.

8. Ogni socio cosi come 1 socl che risultino collegati, anche indirettamente, tra
di loro a sensi delle disposizioni regolamentari emanate dalla Consob in
attuazione dellart. 148, secondo comma, del Decreto Legislativo n. 58/1998,
come successivamente modificato, in tema di Collegio sindacale potranno
presentarc, concorrere a presentare ¢ votare, anche attraverso interposta
persona o [iduciari, una sola lista ¢ ogni candidato potra presentarsi in una
sola lista a pena di ineleggibilitd. Nel caso di violazione di tale disposizione si
terrd conto solo dell’appoggio, delle adesioni ¢ dei voti espressi a favore della
lista presentata o votata da parte di uno o piu soggetti legittimati alla
presentazione ¢ votazione di un’unica lsta che abbia ottenuto la percentuale
pilt alta di adesioni o voti, in entrambi i casi in termini di capitale sociale,
mentre non si terva conto detl’appoggio, delle adesiont e det voii espressi a
favore di altre liste.

9. Non possono esserc iscritti nelle liste, e se eletti amministratori decadono
dalla carica, coloro che non siano in possesso dei requisiti richiesti dallc
applicabili disposizioni legislative e regolamentari pro tempore vigenti e dal
presente articolo o per 1 quali ai sensi di legge o di regolamento ricorrano
cause di ineleggibilita o di decadenza.

10. Le liste, sottoscritte dall'azionista o dagli azionisti che le presentano
(anche per delega ad uno di essi), devono essere depositate presso la sede
della Socicta almeno entro il venticinquesimo giorno precedente quello fissato
per 'assemblea in prima convocazione chiamata a deliberarc sulla nomina dei
componenti del consiglio di amministrazione ¢ di ¢id sara fatta menzione
nell'avvise di convocazione. Al fine di comprovare la titolarita del diritto di
voto per 1l numero delle azioni necessarie alla presentazione delle liste, 1 soci
devono far pervenire, entro il termine fissato dalle vigenti disposizioni e
1ndicato nell’ avviso di convocazione dell’assemblea, le
comunicazioni/certificazioni cmesse  dagli  intermediari  autorizzati, in
conformita alla normativa applicabile, comprovante la registrazione delle
azioni in loro favore alla data del Hpnr\oﬂn della lista pressc ia societd,

1. Unitamente al deposito di ciascuna lista, sono depositate presso la sede
sociale (i) le informazioni relative all’identita dei soci che hanno presentato lo
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liste, con Pindicazione della partecipazione complessivamente detenuta, (it) la
dichiarazione dei soci diversi da quelli che detengono, anche congiuntamenle,
una partecipazione di controlic o di maggioranza relativa nel capitale della
Societa attestante 'assenza di rapporli di collegamento, anche indiretti, con
questi ullimi anche ai sensi del precedentc comma 8, (ill) i curricula vitae
conlenenti up’esauriente informativa sulle caratteristiche personalh e
professionali di ciascun candidato, con Indicazione degli incarichi di
amminisirazione e controllo ricopertl in altre societa e con 'eventuale
indicazione dell’idoneitd a qualificarsi come consiglieri indipendenti ai senst
delta normativa applicabile, nonché (iv} le dichiarazioni con le quali i singoli
candidati accettano la candidatura e attestano, solio la propria responsabilita,
l'inesistenza di cause di ncompatibilita, di incleggibilita o di decadenza,
nonché i'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa e dallo statuto per la
carica.

12. Le liste ovvero le singole candidature per la presentazione delle quali non
siano state osservate tutte le disposizioni che precedono, saranno considerate
come non presentate.

13. 11 voto di ciascun soggetto legittimato riguarderd la lista nel suo
complesso ¢ dunque automaticamente tutti i candidati nella stessa indicati
secondo Pordine ivi previsto, senza possibilitd di variazioni, aggiunte o
esclusioni, salvo quanto previsto dal successive comma 18 in relazione alle
sostituzioni/integrazioni necessarie al fine di assicurare 1 requisiti di
composizione di cui al precedente comima 2.

14. Alla elezione degli amministratori st procede come segue:

(a) dalla lista che & risultata prima per numero di voti € tratto, in base
all'ordine progressivo con il quale sono stati elencati nella medesima lista, un
numero di amministratori pari a quello determinato dall’assemblea meno 1
{una) unita;

{b} dalla lista che, tra le altre liste diverse da quella di cui alla lettera (a) che -
precede, ha ottenuto il maggior numero di voti ¢ sia stata presentata e votata
dai soggetti legiftimati che non siano collegati in alcun modo, neppure
indirettamente, con 1 soggett: legittimati che hanno presentato o votato la lista
risultata prima per numero di voti, viene tratto 1 (uno) amministratore,
indicato come primo in ordine numerico progressivo tra 1 candidati detla
medesima lista.

15. Qualora le prime due o piu liste ottengano un pari numero di voti, si
procede a nuova votazione di ballottaggio da parte dell'assemblea, mettendo ai
voii solo tali liste. La medesima regola del ballottaggio si applichera nel caso

- -di parita di voti tra-due-o piu liste previste dalla lettera (b) del comma t4 che -0

precede; in tale ultimo caso, tuttavia, saranno esclusi dal computo gli astenuti.
16. Qualora sia stata presentata una sola lista, 'assemblea esprime il proprio
voto su di essa, delibera secondo le maggioranze previste dalle applicabili
disposizioni legislative e regolamentari pro tempore vigenti, ¢ risulta eletto un
numero di amministratori pari a quello determinato dali’assemblea.

17. Nej caso non venga presentata alcuna lista I'assemblea delibera sccondo fe
maggioranze previste daile applicabili disposizioni legislative € regolamentari
pro tempore vigenti, e risulta eletto un numero di amministratori pati a quello
determinato dall’assemblea.

18. Nel caso in cui (i) la lista di cui alla lettera (a) del comma 14, ovvero (ii)
I"unica lista di cui al comma 16, non contenga un numero sufficiente di
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canditati, ovvero non contenga un numero sufficiente di candidati in possesso
del requisito di indipendenza, ovvero ancora, ove richiesto dalle applicabili
disposiziom legislative e regolamentari pro tempore vigenti, le modalita di
nomina sopra indicate non consentano di assicurare il rispetio dell'equilibrio
tra i genent di cui al precedente comma 2, si procedera alla sostituzione del
numero minimo di candidati indicati nella lista di cul alla lettera (a) del
comma 14 o dell’unica lista di cui al comma 16 necessario per assicurare il
rispetto di tali requisiti di composizione, secondo inverso dell’ordine
progressivo con il quale gh amministrator sono stati ¢lencati nella lista. In
difetto, alle sostituzioni provvederd P’assemblea, deliberando secondo le
maggioranze previste dalle applicabili disposizioni legislative ¢ regolamentari
pro tempore vigenti.

19. Le disposizioni che precedono, fermo rimanendo i rispetto del requisiti di
composizione di cui al precedente comma 2, non si applicheranno per la
nomina di anumnistratori che abbia luogo al di fuori delle ipotesi di rinnovo
dell’intero Consiglio di Amministrazione.,

20. In caso di cessazione dalla carica, per qualunque causa, di uno o pil
amministratori, la loro sostituzione & effettuata secondo quanto di seguito
previsto.

21. Nel caso in cui Famministratore cessato sia quello tratto dalla lista prevista
dalla lettera (b} del comma 14 che precede, e purché ia maggioranza degli
amministratori  sia  sempre costituita da  amministratori nominati
dall’assemblea, il Consiglic di Amministrazione nominera il sostituto per
cooptazione ai sensi dell’art. 2386 cod. civ, nell’ambite dei candidati
appartenenti alla medesima lista dell’amministratore cessato, assicurando, ove
possibile e ove richiesto dalle applicabili disposizionl legistative e
regolamentari pro tempore vigenti, il rispetto del requisito di equilibrio tra 1
genert di cul al precedente comma 2. Qualora per qualsiasi ragione non vi
slano nominativi disponibili ed eleg;,;blh ¢ nel caso in cui l'amministratore
cessato sia queilo tratto dalla lista previsia dalla lettera (a) del comma 14 che
precede, i Consiglio di Amrministrazione nominera il sostituto o i sostituti p
cooptazione ai senst dell’art. 2386 cod. civ. senza vincoli ncila scelta, ma
assicurando il rispetto del requisito del numero minimo di amministratori che
devono risultare in possesso del requigito di indipendenza e, ove richiesto
dalle vigenti disposizioni legisiative e regolamentari, di equilibrio tra i generi
di cui al precedente comma 2.

22. Qualora I'assemblea debba provvedere ai sensi di legge alle nomine degli
amministratori necessaric per lintegrazione del Consiglic di Amministrazione
a seguito di cessazione, st procede secondo le statuizioni che seguono
assicurando, ove richiesto dalle applicabili disposizioni legislative ¢
regolamentari pro tempore vigenti, il rispetto del requisito di equilibrio tra i
generi di cui al precedente comma 2. L’assemblica pud tuttavia deliberare di
ridurre it numero dei componenti it Consiglio di Amministrazione a quello
degli amministratori in carica, per il periodo di durata residua del loro
mandato, nel rispetto dei criteri di composizione di cui al comma 2 e sino al
numero minimoe previsto dal comma 1.

23. Nel caso occorra procedere alla sostituzione dell’amministratore tratto

dallﬂ I'ISE'.} l"\?l—‘i'\!lc‘fa {!a!_la leﬂe}ﬂ {1‘\‘ CILCI Cnf\‘}l}}a 1!1 (‘1’\!—'\ p1 Dced\a, Seno p'i {\p{;\r()!’}

r la carica esclusivamentc i c*mdnclati {non cletti) elencati in tale lista e
1‘1911“’1 eletto chi di loro oftiene il maggior numero di voti favorevoli, In
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mancanza di nominativi da propotre ai sensi di quanto sopra previsto, verra
data facolta esclusivamente ai soci che, da soli od insieme ad altri azionisti,
rappresentino complessivamente almeno la percentuale di azioni di cui al
precedente comma 7 e che siano diversi (i} dai soci che a suo tempo hanno
presentato o votato la lista risultata prima per numero di voti, (ii) dai soci che
detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa nel capitale della Societd e (iii) dai soci che siano
collegati in qualsiasi modo, anche indireftamente (anche ai sensi del
precedente comma 8), con uno o pit dei soci di cui ai precedent: punti (i) e
(i1) di presentare candidature per ’elezione del sostituto dell’amministratore
cessato tratto dalla lista prevista dalla lettera (b) del comma 14 che precede; il
sostituto potra essere scelto esclusivamente tra i candidati presentati dai soci
di minoranza ai sensi di quanto sopra previsto ¢ risultera eletto il candidato tra
questi che abbia ottenuto il maggior numero di voti favorevoli. Qualora le
precedenti disposizioni di cui al presente comma non trovino applicazione,
non verra eletto alcun sostituto al posto del cessato amministratore tratto dalla
lista prevista dalla lettera (b) del comma 14 che precede e il numero dei
componenti del Consiglic di Amministrazione verra ridotto di 1 (una) unita.
24. Nel caso occorra procedere alla sostituzione degli amministratori tratti
dalla lista che ha otlenuto il maggior numero di voti, ovvero nominati
dall’assemblea in caso di presentazione di una sola lista o di mancata
presentazione di alcuna lista, P'assemblea delibera secondo le maggioranze
previste dalle applicabili disposizion legislative e regolamentari pro tempore
vigentl,

25. Possono essere proposti candidati ai sensi dei precedent: commi 23 ¢ 24
esclusivamente coloro 1 quali abbiano reso disponibili o aggiornato, entro la
data dell'assemblea, 1 documenti e le attestazioni di cut al precedente comma
1.

~ 26. Le procedure di sostituzione di cui ai precedenti commi devono comunque
assicurare, ove possibile ¢ ove richicsto dalle applicabili disposizioni
lcgislative ¢ regolamentari pro tempore vigenti, il rispetto del requisito di
equilibrio tra 1 generi di cui al precedente comma 2.

27. Gli amministratori nominati dall’assemblea in sostituzione dei membri
cessatl scadono insieme con quelli in carica all’atto della loro nomina.

28. Qualora per qualsiasi causa venga meno la maggioranza degli
amministratori nominati dall'assemblea, si intende cessato l'intero Consiglio
di Amministrazione e l'assembica per la nomina del nuovo Consiglio di
Amministrazione dovra essere convocata d'urgenza dagli amministratori
‘rimasti in carica,

Art. 15 - Compensi agli amministratori

1. 1 compensi, anche sotto forma di partecipazione agli utih o di diritti di
soltoscrizione di azioni, del Consiglio di Amministrazione e, ove nominato,
del Comitato esecufivo, sono determinati dali’assemblea e restano invariati
fino a diversa deliberazione dell’assemblea stessa.

2. I Consiglio di Amministrazione stabilisce le modalita di ripartizione dei
compensi fra i propri membri e quelli del Comitato esecutivo, ove nominato.
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3. La remunerazione degli amministratort investiti di particolari cariche ¢
determinata dal Consiglio di Amministrazione, sentite if parere del Coliegio
sindacale.

4, Agli ammimsiratori spetta i rimborso delle spese sostenute per Pesercizio
del loro ufficio.

Art. 16 - Cariche sociali - Comitatt

1. 1l Presidente & nominato dall’assemblea o, in mancanza, dal Consiglio di
Amministraziong,

2. Il Consiglio di Amministrazione pud delegare proprie atiribuzioni, escluse
quelle riservate dalla legge o dal presente statuto alla propria competenza, ad
uno o pit dei suot componenti, cul sono affidati incarichi speciali, stabilendo i
limiti alPesercizio dei poteri delegati. Il Consiglio di Amministrazione pud
altrest affidare ncarichi speciali ad uno o pit degh altri amministratori per
specifiche operazioni.

3. Il Consiglio di Amminisirazione nomina - anche di volia in volta - il
Segretarto del Consiglio di Amministrazione scelto anche fuorl dei suoi
componenti.

4. 1l Consiglio di Amministrazione pud inolire costituire: (1) un Comitato
esecutivo, al quale delegare proprie attribuzioni, escluse quclle riservate dalla
legge o dal presente statuto alla propria competenza; {11) 1 comitati previsti da
codici di comportamento redatti da societa di gestione di mercati
regolamentati; (111) altri comitati con funziont specifiche; fissandone i relativi
poteri, 1 compiti, il rumero dei componenti ¢ le norme di funzionamento.

3. Alle riuntoni del Comitato esecutivo st applicano, in quanto compatibili, e
corrispondent] determinazioni previste dal presente statuto per il Consiglio di
Amministrazione.,

Art, 17 - Poteri
1. II Consiglio di Amministrazione ¢ investito dei pitt ampi poteri per la
gestione deila Societa. Esso pud quindi compiere tuiti gh atli, anche di
disposizione, che ritiene opportuni per i conseguimento dello scopo sociale,
con la sola esclusione di quelll c¢he la legge riscrva espressamente
all'assemblea.
2. Sono di competenza del Consiglio di Amministrazione, fatti salvi i limiti di
legge ¢ senza facolta di delega, le deliberaziont relative a:
a) Vistituzione o la soppressione di sedi secondarie di Edison;
b) I'indicazione di quali fra gli amministratori hanno la rappresentanza di
Edison:
¢ la riduzione del capitale sociale in caso di recesso del soggetto legittimato;
d) gli adeguament: dello statuto di Edison a disposizioni normative;
¢} le delibere di fusioni e scission nei casi di cui aghi artt. 2505 e 2505-bis del
codice civile, anche quali richiamati dall’art. 2506-fer del codice civile;
b) le delibere di emissione di obbligaziont nel limiti di cui al precedente art. 7
comma 2.

Art, 18 - Convecazione, rianioni ¢ deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione
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1. Ii Consiglio di Amministrazione ¢ convocato anche fuori dalla sede sociale
— purché in Italia, altri stati dell’Unione Europea, Svizzera, Stati Unitl
d'America 6 qualsiasi altro stato dove la Societa svolge la propria altivila — dal
Presidente dello stesso Consiglio di Amminisirazione o dall’ Amministratore
Delegato, qualora sia ritenuto necessario od opportuno.

2. 1} Consiglio di Amministrazione pud inoltre essere convocato dal Collegio
sindacale ovvero individualmente da ciascun membro del Collegio sindacale,
previa comunicazione al Presidente del Consiglio di Amministrazione.

3. La convocazione del Consiglic di Amministrazione viene effettuata
mediante comunicazione scritta da inviarc via fax, telegramma o posta
elettronica almeno 5 (cinque) giorni o, in caso di urgenza, almeno 2 (due)
giorni prima di quello fissato per la riunione, al domicilic ¢ all’indirizzo guale
comunicato da ciascun amminisiratore ¢ sindaco in carica.

4. L'avviso di convocazione deve contenere l'indicazione del giomo, dell'ora e
del luogo dell'adunanza e l'elenco delle materie da trattare. Il Presidente del
Consiglio di Amministrazione provvede affinché, compatibilmente con
esigenze di riservatezza, siano fornite adeguate informazioni sulle materic da
trattare.

5. 1l Consiglio di Amministrazione potra tuttavia validamente deliberarc,
anche in assenza di formale convocazione, ove intervengano tufti i suoi
membri in carica e tutti i sindaci effettivi, ovvero intervenga la maggioranza
degli amministratori in carica ¢ la maggioranza dei sindaci cffettivi ¢ gh
assenti siano stati preventivamente informati mediante comunicazione scritta
degli argomenti oggetto della riunione € non si siano opposti per iscrilto alla
trattazione degli stesst.

6. Le adunanze del Consiglio di Amministrazione potranno anche tenersi per
teleconferenza ¢ videoconferenza, a condizione che tuiti 1 partecipanti
possano essere identificati ¢ siano in grado di seguire la discussionc, di
intervenire in fempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati e di
ricevere, lrasmettere € visionare documenti., Verificandosi questi requisiti, 1
Congiglio di Amministrazione si considera tenuto nel luogo in cui si trova il
Presidente e dove pure deve trovarsi il Segretario della riunione.

7. Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedutc dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione o0, in caso di sua assenza o
impedimento, da altro amministratore designato  dal Consiglio  di
Amministrazione.

8. 1l Consiglio di Amministrazione & validamente costituito con I'intervento
--della maggioranza degli amministratori in carica.

9, II Consiglio di Amministrazione delibera con il voto fdvmevole de}Ia
maggioranza degli amministratori in carica. Tuttavia, nel caso in cui uno o piu
amminisiratori decidano di astenersi dal voto rispetto ad una proposta di
delibera, tale delibera potra essere adottata anche senza il voto favorevole
della maggioranza degli amministratori in carica, purché essa ottenga 1l voto
favorevole di tutti gli amministratori intervenuti e non astenuti.

10. Le deliberazioni constano dal verbale sottoscritto dal Presidente ¢ dal
Segretario nominato ai sensi del precedente art. 16, comma 3.

Art. 19 - Informativa periodica
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I. Fermo guanto previsto all'att.16, il Consigho di Amministrazione e il
Collegio sindacale, anche attraverso gh amministratori cui sono stati delegati
poter], sone lempestivarmente informati sull'attivitd svolta dalla Societd e dalle
sue controliate, sulla sua prevedibile evoluzione, sulle operazioni di maggior
rilievo economico, finanziario e patrimoniale, con particolare riguardo alle
operazioni in cui gli amministratort abbiano un interesse, per conto proprio o
di terzi, o che stano influenzate dall’cventuale soggetto che eserciti attivita di
direzione e coordinamento. L'informazione vicne resa in occasione delle
riunioni del Consiglic di Amministrazione ¢ comunque con periodicita
almeno trimestrale; quando particolari circostanze lo facciane ritenere
opportuno, Uinformativa ai sindaci potrd essere resa anche mediante
comunicazione scritfa al Presidente del Collegio sindacale, con obbligo di
riferivie nella prima riunione del Consiglio di Amminisirazione.

Art, 28 — KRappresentanza

[. La rappresentanza legale della Societd di fronte ai terzi ed in giudizio con
facolta di rilasciarc mandati, nominare procuratori ed avvocati spetta al
Presidente del Consiglio di Amministrazione e all’ Amministratore Delegato.
2. Gl amministralori, anche se non in possesso di delega permanente, hanno
la firma sociale ¢ rappresentano la Socicta di fronte ai terzi per 1’esecuzione
delle delibere assunte dal Consiglio di Amministrazione di cui siano
specificatamente incaricatl.

3. La rappresentanza detla Societa per singoli atti o categorie di atti pud essere
conferita a dipendenti della Societa ed anche a terzi dalle persone legittimate
all’esercizio della rappresentanza legale.

Art, 21 — Dirigente preposts alla redazione dei documoenti contabili
spcictari

Il Consiglio di Amministrazione, prcvio parere obbligatorio det Collegio
sindacale, provvede alla nomina di un dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari, ai sensi di legge, scegliendolo tra dirigenti con
comprovata esperienza pluriennale nei settori di amministrazione, finanza e/o
controlle presso societd quotate su mercati regolamentati. Al Consiglio di
Amministrazione spetta altresi il potere di revocare tale dirigente preposto alla
redazione dei documenti contabili societari.

-TITOLO VYV -
Collegio sinducale e revisione legale dei conti

Arxt, 22 - Coilegio sindacaie

1. I Cellegio sindacale & composto di 3 (tre) sindaci offettivi e di 3 (tre)
sindaci supplenti, nominati secondo la procedura indicata nei commi seguenti,
atta a riscrvare alla minoranza la nomina di un sindaco effettivo e di un
sindaco supplente e, a decorrere dal prlmo rinnove dalla data di applicazione

delle dienogizioni di lecae in materian di eauitibrio tra 1 oenert. la
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composizione del Collegio sindacale deve risultare conforme ai criteri indicati
dalle applicabili disposizioni legisiative e regolamentari pro tempore vigenti,
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2. La nomina del Collegio sindacale, salve quanto previsto nel commi 16 ¢
seguenti del presente articolo, avvience sulla base di liste netle quali i candidati
sono ndicati mediante un numero progressivo. Ciascuna lista € composta da
due sezioni: una per i candidati alla carica di sindaco effettivo ¢ l'altra per i
candidati alla carica di sindaco supplente. Ciascuna lista contiene un numero
di candidati non superiore al numero dei membri da eleggere e dovra
contenere uno o pit candidati alla carica di sindaco effettivo e di sindaco
suppiente. Le liste che contengono, per cilascuna sezione, un numero di
candidati non inferiore a tre, devono assicurare ’equilibrio tra i generi nella
misura minima stabilita dalle applicabili disposizioni legislative e
regolamentari pro tempore vigeriti.

3. Hanno diritto di presentare una lista soltanto gli azionisti che, da soli od
insieme ad alfrl azionisti, rappresentino, il giorno di presentazione della lista
presse la Socictd, complessivamente almeno la percentuale di azioni con
diritto di voto nell'assemblea ordinaria richiesta per la presentazione delle liste
di candidati alla carica di anuninistratore, lerme eventuali riduzioni di tale
percentuale ai sensi di leggi o regolamenti applicabili anche ai sensi del
successivo comma 8.

4. Ogni socio cosi come i soci che risultino colicgati, anche indirettamente, tra
di loro a1 sensi delle disposizioni regolamentari emanate dalla Consob in
attuazione dell’art. 148, secondo comma, del Decreto Legislativo n. 58/1998,
come successivamente modificato, potranno presentare, concorrere a
presenlare e votare, anche attraverso interposta persona o fiduciari, una sola
lista e ogni candidato potra presenmtarsi in una sola lista a pena di
ineleggibilita. Nel caso di violazione di tale disposizione si terra conto solo
dell’appoggia, delle adesioni e dei voti espressi a favore della lista presentata
o votata da parte di uno o pid soggetti legittimati alla presentazione €
votazione di un’unica lista che abbia ottenuto la percentuale pit alta di
adesioni o voli, in entrambi i casi in termini di capitale sociale, menire non si
terra conta dell’appoggio, delle adesioni ¢ det voti espressi a favore di altre
liste.

5. Non possono essere iscritti nelle liste, ¢ se cletti sindaci decadono dalla
carica, coloro che ricoprano gia 1l numero massimo di incarichi di
componente di un organo di amministrazione o controllo determinato al sensi
della normativa applicabile, ovvero che non siano in possesso dei requisiti di
indipendenza, professionalitd ed onorabilitd richiesti dalla normativa
applicabile ¢ dal presente articolo o per 1 quali ai sensi di legge o di
regolamento ricorrano cause di ineleggibilita o di decadenza, 1 sindaci uscenti
..sono rieleggibili. o o B
6. Ferme il caso di applicaziene di un diverso termine di legge o regolamento
applicabile, le lisie, sottoscrittc dall'azionisia o dagli azionisti che le
presentano {(anche per delega ad uno di essi), devono essere depositate presso
la sede della Societd almeno entro il venticinguesimo giorno precedente
quello fissato per l'assemblea in prima convocazione chiamata a deliberare
sulla nomina dei componenti del Collegio sindacale, e di ¢id sara fatta
menzione nell'avviso di convocazione. Al finc di comprovare la titolarita del
diritto di voto per il munero delle azioni necessarie alla presentazione delle
liste, 1 soci devono far pervenire, entro i termine fissato dalle vigenti
disposizioni e  indicato nel’avviso di convocazione, le
comunicazioni/certificazioni emesse dagli  intermediari  autorizzati, in
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conformita alla normativa applicabile, comprovante la registrazione delle
azioni in loro favore alla data del deposito della lista presso la Socicta.
7. Unitamenie al deposifo di ciascuna lista, entro il medesimo termine sopra
indicato, sono depositate presso la sede sociale (1) le informazioni relative
all’identitd dei soci che hanno presentato le liste, con I’indicazione della
partecipazione complessivamente detenuta, (i) la dichiarazione dei soci
diversi da quelli che detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di
controlio o di maggioranza relativa nel capitale della Societd attestante
Passenza di rapporti di collegamento, anche indiretti, con questi ultimi anche
ai sensi del precedente comma 4, (iii) i curricula vitwe contenenti
un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionall di
clascun candidato, con indicazione degli incarichi di amminisirazione ¢
controllo ricoperti in shire societd, nonché (iv) le dichiarazion: con le quali
singoli candidati accetiano la candidatura e attestano, sotto la propria
responsabilitd, l'inesistenza di cause di incompatibilita, di ineleggibilita o di
decadenza, anche al sensi del precedente comma 5, nonché esistenza dei
requisiti prescritti dalfa normativa e dallo statuto per la carica.
8. Nel caso in cui alla data di scadenza del termine di cui al precedente
comma 6 non sia stata depositata alcuna lista, ovvero sia stata depositata una
sola lista, ovvero ancora siano state deposttate solo liste presentate da soci che
risultino collegati tra loro ai sensi della prima ¢/o terza frase del precedente
comma 4, il termine per la presentazione delle liste di cui al comma 6 che
precede sard estese di ulteriori 5 (cinque) giorni ¢ la percentuale di cui al
comma 3 che precede sara ridotta alla meta.

9. I candidati iscritti nelle liste devono essere in possesso dei seguenti requisiti

professionali:

- almeno 1 (uno) det candidati alla carica di sindaco effettivo ed almeno |}
(uno) dei candidati alla carica di sindaco supplente devono essere iscritti nel
registro dei revisori contabili € devono aver esercitato attivita di controllo
legale dci conti per un periodo non inferiorc a 3 (tre} anni;

- gli altri candidati, se non in possesso del requisito previsto nel precedente
paragrafo, devono aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un
triennio ininterrotto nell’esercizio di:

e compiti dircttivi nei settori i amministrazione, finanza ¢ controiio
presse socield per aziont quotate in borsa;

e atlivitd professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materic
giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche atferenti il
scttore dell’energia;

o funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni
operanti nel settore dell'energia.

10. Le liste ovvero le singole candidature per la presentazione delle quali non

siano state osservatc tuttc te disposizioni che precedono saranno considerate

come non presentate.

11. Il voto di ciascun soggetto legittimato riguardera la lista nel suo

complesso e dunque automaticamente tutti i candidati nella stessa indicati

secondo Dordine ivi previsto, senza possibilita di variazioni, aggiunte o

esclusioni, salvo quanto previsto dal successivo comma 20 in relazione alle

sostituzioni/integrazioni necessarie al fine di assicurare 1 requisiti di

composizione di cui al precedente comma 1.

12. Alla elezione del sindaci si procede come segue:
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(a)} dalla lista che & risultata prima per numero di voll sono (ratti, in base
all'ordine progressivo con il guale sono stati elencati nelle corrispondenti
sezioni della lista, 2 (duc) sindaci effettivi ¢ 2 (due) sindaci supplenti ovvero,
nel caso in cui, avuto riguardo anche ai sindaci effettivi tratti dalla lista di cui
alla successiva lettera (b), non sia assicurato il rispetto dell’equilibrio tra i
generl nella misura stabilita dalle applicabili disposizioni legislative e
regolamentari pro tempore vigenti, tl secondo candidato sara sostituito dal
terzo candidato elencato neila corrispondente sezione della lista;
{b) dalla lista che, tra le altre liste diverse da quella di cui alla lettera (a) che
precede, ha ottenuto il maggior numero di voti ¢ sia stata presentata e votata
da soci che non siano collegati in alcun modo, neppure indirettamente, con i
soct che hanno presentato o votato la lista risultata prima per numero di voti,
sono tratti - in base all'ordine progressivo con il quale sono stati elencati nelle
corrispondenti sezioni della lista ~ 1 (un) sindaco effettivo e 1 (un) sindaco
supplente.
13. Qualora le prime due o piu liste ottengano vn pari numero di voti, si
procede a nuova votazione di ballottaggio da parte dell'assemblea, mettendo ai
voti solo tali liste. La medesima regola del ballottaggio si applichera nel caso
di parita di voti tra due o piu liste previste dalla lettera (b} del comma 12 che
“precede; in tal caso, luitavia, saranno esclusi dal computo gli astenuti.
14. La presidenza del Collegio sindacale spetta al membro effettivo tratto
dalla lista prevista dalla lettera (b) del comma 12 che precede.
15. Ove vengano meno i requisiti richiesti dalla normativa o dallo statuto, il
sindaco decade dalla carica.
16. Le disposizioni che precedono, fermo rimanendo it rispetto dei requisiti di
equilibrio fra i generi di cui al precedente comma 1, non si applicheranno per
la nomina di sindaci che abbia luogo al di fuori delle ipotesi di rinnovo
dell’intero Collegio sindacale.

-.17. Nell'ipotest di cessazione dalla carica, per qualsiasi motivo, di-un sindaco - - .

effettivo eletto dalla lista prevista dalia lettera (b) di cui al comma 12 che
precede, fermo rimanendo il rispetto dei requisiti di equilibrio tra i generi di
cui al precedente comma 1, subentra (anche con funzioni di Presidente del
Collegio sindacale), fino alla successiva assemblea, 11 sindaco supplente tratte
dalla medesima lista cui apparteneva 1l sindaco cessato o, in mancanza, 1
candidati alla carica di sindaco effettivo (o, in subordine, a sindaco supplente}
non eletli indicati in tale lista secondo 1'ardine progressivo in cui sono indicati
nella stessa ovvero, in subordine, 1 candidati indicati nella lista di minoranza
risulfata seconda per numero di voti, secondo lordine progressivo di

sindacale ¢, nell’ipotesi di cessazione dalla carica, per qualsiasi motivo, di un
sindaco effettivo o supplente eletio dalla lista prevista dalla lettera (b) di cui al
comma 12 che precede, saranno proposti per la carica di sindaco effettivo o
supplente, secondo {ordine numerico progressivo di presentazione,
rispettivamente i1 candidati a sindace effettivo o a sindaco supplente elencati
nelle corrispondenti sezioni della lista prevista dalla lettera (b) del comma 12
che precede o, in mancanza, quelli indicati neti’altra sezione della medesima
lista ovvero, in mancanza, i candidati indicati nella tista di minoranza risultata
seconda per numero di voti, secondo I'ordine progressivo di preseniazione, e
risulta eletto chi di loro oftiene il maggior numero di voti favorevoli. In
mancanza di nominativi da proporre ai sensi di quanto sopra previsto, verra
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data facoltd esclusivamente ai soci che, da soll od insieme ad aliri azionisti,
rappresentino complessivamente almeno la percentuale di azioni di cui al
precedente comma 3 e che siano diversi {i) dai soci che a suo tompo hanno
presentato o volato la lista risnltata prima per numero di voti, (1) dai soci che
detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa nel capitale della Societd e {11) dar socl che siano
collcgati in qualsiasi modo, anche indirettamentc (anche al scnsi del
precedente comma 4), con uno o piu dei soci di cui a1 precedent: punti (i) e
(i1) di presentare candidature per I’elezione del sostituto del sindaco cessato
tratto dalla lista prevista dalla lettera (b) del comma 12 che precede; il
sostituto potra essere scelto esclusivamente tra i candidati presentati dai soci
di minoranza ai sensi di guanto sopra previsto e risulterd eletto il candidato tra
questt che abbia oftenuto il magglor numero di voti favorevoli. Il nuovoe
sindaco effettivo di minoranza eletto assumera la carica di Presidente del
Collegto sindacale. Qualora le precedenti disposizioni di cul al presente
comma non possano trovare applicazione, 'assemblea delibera secondo le
maggioranze previste dalle applicabili disposizioni legisiative e regolamentari
pro tempore vigenti. Possono essere proposti candidati esclusivamente coloro
i quali abbiano reso disponibili o aggiornato, entro la data deli'assemblea, i
documenti e le attestazioni di cui al precedente comima 7.

18. Nei casi in cui, per qualsiasi motivo, venga a mancare uno dei sindaci
tratto dalla lista prevista dalla lettera (a) di cui al comuma 12, subentra, fino
alla sucecessiva assemblea, i primo supplente appartenente alla medesima lista
di quello cessato ovvero, ove ¢id non consenta di assicurare il rispetto del
requisito di equilibrio tra 1 generi di cui al precedente comma 1, i primo
supplente che, seguendo ’ordine progressivo con 1l quale i sindaci supplenti
sono stati elencati nella lista, consenta di soddisfare detto requisito. Qualora le
precedentt disposizioni di cul al presente comma non possano lrovare
applicazione, Tassemblea delibera secondo le maggioranze previste dalle
applicabili disposiziont legislative e regolamentari pro tempore vigentl, fermo
rimanendo il rispetio del requisiti di equilibrio tra 1 generi di cut al precedente
comma 1. St applica altresi l'ultimo paragrafo del comma 17,

19. Nel caso di presentazione di un'unica lista ovvero nel caso non venga
presentata alcuna lista P'assemblea delibera secondo le maggioranze previste
dalle applicabili disposizioni legislative ¢ regolamentari pro tempore vigenti,
fermo rimanendo il rispetto deil requisiti di equilibrio tra 1 generi di cul al
precedente comma 1. Si applica altresi l'nltimo paragrafo del comma 17 e
qualora, successivamente, l'assemblea debba provvedere ai sensi di legge alla
nomina di sindaci elfettivi e/o supplenti o del Presidente necessaria per
lintegrazione del Collegio sindacalc a scguito di cessazione, l'asscmblea
delibera secondo le maggioranze previste dalle applicabili disposizioni
legislative e regolamentari pro tempore vigenti. Si applica altresi Vultimo
paragrafo del comma 17,

20. Nel caso in cut lc modalita di nomina sopra indicate non consentano di
assicurare il rispetto di equilibrio tra i generi di cui al precedente comma 1, si
procedera alla sostituzione del numero minimo di candidati alla carica di
sindaco effettivo e/o supplente indicati nella lista di cui alla lettera (a) del
comima 12 o dell’unica lista di cui al comima 19 per assicurare il rispetto di tali
requisiti di composizione, seguendo I'inverso dell’ordine progressivo con il
quale 1 candidati gindaci sonc stati elencati rispettivamente nella prima e nella
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seconda sezionc della lista. In  difetto, alle sostituziont provvedera
I"assemblea, deliberando secondo ie maggioranze previste dalle applicabili
disposizioni legislative e regolamentart pro tempore vigenti.

21, 1] Collegic sindacale deve riunirsi almeno ogni 90 (novanta) giorni.

22. E' ammessa la possibilita che le riuniont del Collegio sindacale si tenganc
per teleconferenza o videoconferenza a condizione che tutti 1 partecipanti
possano essere identificati e siano in grado di seguire la discussione, di
intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati nonché di
ricevere, trasmettere e visionare documenti. Verificandosi tali requisiti,
l'adunanza del Collegio sindacale si considererd tenuta nel luogo in cui si
trova colui che presiede la riunione e colui che ne redige il verbale.

Art, 23 — Revisione lcgale dei conti

1. La revisione legale dei conti & esercitata da una societa di revisione avente i
requisiti di legge ed iscritta nell’apposito albo, nominata ¢ funzionante ai
sensl delle applicabili disposizioni legistative ¢ rcgolamentari pro tempore
vigenti.

- TITOLO VI -
Bilancio — Utili

Art. 24 - Esercizio sociale

1. L'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.
2, L'assemblea ordinaria per ['approvazione del bilancio deve essere
convocata entro 120 (centoventi) giomi dalla chiusura dell’esercizio; quando
ne ricorrono le condizioni di legge pro tempore vigenti, pud esserc convocata
- entro 180 {centotlanta) giorni dalla chiusura dell’esercizio.

Art. 25 - Destinazione deghi utili

1. Gli utili netti, risultanti dal bilancio regolarmente approvato, prelevata una
sormma non inferiore al 5% (cinque per cento) per la riscrva legale sino a
raggiungere il quinto del capitale sociale, devono essere distribuiti alle aziomi
di risparmio fino alla concorrenza del 5% (cinque per cento} del valore
nominale dell'azione.

2. Qualora in un esercizio sia stato assegnato alle azioni di risparmio un

- dividendo inferiore al 5% (cinque per cento) del valore nominale dell'azione, ... ...

la differenza ¢ computata in aumento del dividendo privilegiato nei 4 {quattro)
eserclzi successivi.

3. Qualora alle azioni di risparmio non venga assegnato un dividendo per 5
(cinque) esercizi consecutivi, esse possono essere convertite alla pari, a
semplice richiesta dell'azionista, in azioni ordinarie tra il 1° gennaio ¢ 1l 31
marzo del sesto esercizio.

4, Gli utili che residuano, di cui 'assemblea deliberi la distribuzione, sono
ripartiti fra tutte le azioni in modo che alle azioni di risparmio spetti un
dividendo complessivo maggioralo rispetio a quello delle azioni ordinarie, in
misura pari al 3% (tre per cento) del valore nominale dell'azione.
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5. In caso di distribuzione di riserve le azioni di risparmio hanno gli stessi
diritti delle altre aziont; tuttavia, in carenza di wtile d’esercizio, 1 privilegt
previsti dai comma 1 ¢ 4 del presente articolo per le aziont di risparmio
possono essere assicurati con delibera dell'assemblea mediante distribuzione
di riserve,

Axt. 26 - Acconti sui dividendi

1. I Consiglio di Amministrazione ha la facolta di deliberare la distribuzione
di acconti sut dividendi, nel rispetto dei diritti spettanti ai portatori di azioni di
risparmio, nei lmiti e con le forme previsti dalla legge.

- TITOLO Vii -

Liquidazione
Art. 27 - Scioglimento ¢ Hquidazione

I. Oltre che nei casi previsti dalla legge, la Socicta pud essere sciolta per
deliberazione dell’assemblea degli azionisti.

2. Addivenendosi in qualsiasi tempo e per qualsiasi causa allo scioglimento
della Societa, 'assemblea stabilisce le modalita della liquidazione ¢ nomina
uno o pitt liquidatori, determinandone 1 poteri e i compensi.

3. Allo scioglimento della Societa le azioni di risparmio hanno prelazione nel
rimborso del capitale per I'intero valore nominale.

- TITOLO VIl -
Disposizioni Generali

Art. 28 - Rinvio alie norme di iegge

1. Per quanto non espressamente contemplato nello statuto sono richiamate le
norme di legge.

Art. 29 - Domicilio degli azionisti

1. II domicilio degli azionisti, relativamente a tulti 1 rapportt con la Societa, ¢
quello risultante dal Libro Soci.

F.to Renato Almicare Ravanelli

F.to Piergaetano Marchetti notaio



EDISON S.p.a.

Assembles Ordinaria/Straordinaria

Ry aW
Mﬁ% 6 k [ Pa:&g?v/{-{n}%

Fleace seci ttolach di azioni ordinarie, intervenuts all'assemblea tenutasi 124/04/2012 in printa convocazione.
T rilascio detle deleghe & evvenate nel dspetto della norma di ead aliarticoln 2372 del codice civile.

PRESENTI IN/PER L AZIONI
Proprio  Delepn . Inproprio  Perdelega |
[H 1 ARMAROLLY MARCO a 10
1 V] ARMENTANO FAUSTO 14 0
[H 1 BALDUZZL E1LENA {1 519415677
1 0 BORLENGHI FRANCO 5.000 1]
1 1 CARAVAGGI LUIGI VITTORIO 25.000 300,000
[H 1 C()IMPA' EMELIO U 6040
[ 1 CONTESSOTTO ANGLLA - SERVIZIO TITOLI SPA IN QUALITA' D1 RAPFRESENTANTE [ 3400
DESIGNATO
[t} i DE LORENZI FRANCESCO ¢ §.175.053.817
1 1 GIRELLI CONSOLARO LUIGT 1.000 1000
1 0 MONETTI LORENZ(} 5 0
1 g MULA LUIGT .00 ]
&} 1 PENCO SALVIUMBERTO 0 LOD3.0D2126
G 84 PISTILLY MARCELLO 0 AL2303a62
1 ROSCIO EUGENIO 10.006 a
1 SIMONE MICHELE 10006 L]
8 92 Aperfura Assewmblea 52,015 4.749.021.402
TOTALE COMPLESSIVO: 4,7149,073,417
Intervenutifallontanatisi successivamente:
1 a BOLLIENO MASSINVO 55,450 o
di cui 3,430 in garanzia o SAN PAGLO - T M T SPAd) cud 5,450 in garanzia o SAN PAGLO - T M T SPA
1.007.465 4.749.021.4G2
TOTALE COMPLESSIVO: 4,750,028.867
Intervenutifaliontanatisi successivamente:
0 2 MARTORELLI GIORGIO 0 26453727
-1 | MONETTI LORENZO 5 0
8 g Bilancie al 31/12/2011 L.G07.460 4.775475,129
TOTALE COMPLERSIV(E 4.776.482.589
Interveauti/allantanatisi successivamente; R
] o4 Ripianamento della perdita d esercizio L007.460 4775475129
TOTALE COMPLEESIV(: 4,776.482.580
Intervenntifallontanatisi suecessivamente:
-1 0 ARMENTFANO FAUSTO -10 o
7 o4 Relazione silia Remunerazione 1,007,450 4,775.475,129
TOTALE COMPLESSIV(: 4.775.482.570
| Intervenutifaliontanatisi successivamente: o
7 94 Nomina del consiglie di amministrazione 1.007.450 4.775.475.129
TOTALE COMPLESSIVO: 4,776,482,579
[ntervenoti/allontanatisi successivamente:
-1 1 BORLENGHI FRANCO -5.000 1]
&} -1 COMPA' EMILIO




EDISON S.p.A.

Assemblen Ordinariz/Straocrdinaria

Pag. 2

Etento seci titolari di azioniordinarie, tatervemiti all'assemblea tenwast 124042012 in prima convosazions.
[Frilaseio delle deleghe & avvenato kel rispeito dedla tionna & cwl all'wieots 2372 ded eodice civile,

| PRESENTIINPER LLALONL
Proprio  Delega In propriv Per delega
-1 0 ROSCIO EUGENIO R -10.609 0
) 93 Momina del Presidenie def CDA $92.480 4.77546%9.129
TOTALE COMPLESSIVO: 4.776.461.579
_..| Intervenutifallontanatisi suceessivamente: . i
5 93 Determinazione delia durata in carica del CIA 952,450 4775469129
TOTALE COMPLESSIVO: 4,776.461.579
% _
Intervenuti/aliontanatisi successivamentes _
) P Determinazione compensn CDA 992450 4.775.469.128 ¢
TOTALE COMPLESSIVO: 4.776.401.579 !
Intervenniifallantanatisi successivamente:
-1 [t BOLLING MASSIVIO -2558.450 0
of e 5,430 in garanzia a SAN PAOLO < [ M7 SFAd cui 3,450 in geranzia a SAN PAQLO - T A 1 SPA
[H -2 MARTORELLI GIORGIO 0 -26.453.927
-1 0 |MBLA LUIGT . 000 LS
3 o1 Riduzione riserva 36.900 4.749.015.402
TOTALE. COMMLESSIVO: 4,749,051.402
Intervenuti/allontanatisi successivamente:
3 91 Approvaziene modifiche Statuto 36.000 4.749.015.402

TOTALE COMPLESSIVO;

4.749.051.402

byt



EDISON S.p.A.
Assemblea Ovdinaria/Straordinaria
in prima convocazione
* ELENCO DELEGANTT *

1 Delegante di ARMAROLLI MARCO Tesseran® §
FINPACO SRL. 10

10

2 Delegante di BALDUZZI ELENA Tesseran® 3
RICHIEDENTE:MODIANO PIETRO/CARLO TASSARA SP.A. 510.415.677

ofi cui 387,150,000 in garanzio a UNICREDIT SPA,;

di cuf 12.665.677 in garavzia a UNICREDIT SFA;

o cuf 4. 100,000 in garanzic @ SAN PAOLO - T M1 8PA;
di cui 115.500.000 in garanzia a SAN PAOLO - T M 1 5PA

519,415.677
3 Delegante di CARAVAGGI LUIGI VITTORIO Tesseran® 7
MARTINENGHI IVANA CLARA 300,000
300000
4 Delegante di COMPA' EMILIO TFesseran® &
BECCHETTI LILIANA 6000
6.000
5 Delegante di CONTESSOTTO ANGELA - SERVIZIO TITOLI 5PA IN QUALITA® D} RAPPRESENTANTE Tesseran® 1
DESIGNATO

TABRIS CARLO : 54400
5.400

6 Delepgante di DE LORENZI FRANCESCO Tessera n® 14
TRANSALFINA DI ENERGIA SRL. 3,175,053,827
3.178.053.827

-7 - Delegantedi - GIRELLI CONSOLARG LUIGE : Tesseran® & -
PAROLINI MARTA 1.000
L0630

& _ Deleganti & MARTORELLI GIORGIO _ Tessera n® 18
RICHIERENTE: L. MORGAN MARKETS LIMITEL/AMBER GLOBAL OPPORTUNITIES MASTER FUND LTD 23.148.184
RICHIEDENTE:GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL LIMITEDYAMBER ITALIA EQUITY 3.305.623
MNumero di deleghe rappresentate dat badge: ] 26.453.727

9 Delegante di PENCO SATVIUMBERTO Tesseran® 13
MNTC HOLDING SRL. . S L e ~oo . L003.4009,126
1.003.0602.126
10 Deleganti & PISTILLI MARCELLO ' Tesseran® 2
AGENTEJP MORGAN CHHASE BANK/GOVERNMENT OF WORWAY 11.281.883
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 3518
AGENTE.STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/ENERGY INSURAMCE MUTUAL LIMITED 12.408
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST CO\*IPAN:QIH& BELI DIVIDEND & INCOME TRUST 390,000
AGENTE: I\ORTH.ERN TRUST -LOTORD OF CANAD?T’&ASIERI RU UND 27651
A ' 118,858

pag, |




* ELENCO DELEGANTI #

AGENTESTATE STRE
TRUST FUNDS
AQENTESTATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/CANADA PIINSION PLAN INVESTMENT BOARD
AGENTESTATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/MANAGED PENSION FUNDS LIMITED
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SSGA WEALTH WEIGHTED GLOBAL EQUITIES
INDEX TRUST

AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/HSBC AS TRUSTEE FOR 53GA EUROPE EX 1K
LOUITY TRACKER FUND

ACENTEHSBC BANK PLCMNUCLEAR LIABILITIES FUND LIMITED

AGENTE:JF MORGAN CHASE BANK/NORGES BANK (CENTRAL BAME. OF NORWAY)

AGENTEJP MORGAN CHASE BANK/UBS GLOBAL ASSET MANAGEMENT LIFELTD
AGENTENORTHERN TRUST -LOMALIFAX INTL INVEST ICVC EUROPEAN FD

STICHTING TRUST F&C UNHEDGE .

AGENTEHSBC BANK PLOEPWORTIH INVESTMENT FUND

PIOWEER ASSET MAMAGEMENT SA

AGENTE:BROWN BROTHERS HARR/VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX US INDEX FUND
AGENTE:HSBC BANK PLC/FRIENDS PROVIDENT PENSIONS LIMITED

AGENTEHSBC BANK PLCAHSEC EUROPEAN INDEX FUND

RICHIEDENTE:CBLDN 8/A CIP-DEP AVIVA INVESTORS NORWICH UNION/AVIVA DNVESTORS
INTERNATIONAL INDEX TRACKING FUND

AGENTESTATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SCHWAB INTERNATIONAL EQUITY ETT
AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/WELLS FARGOMASTER TRUST DIVERSIFIED
STOCK PORTFOLIO

AGENTENORTHERN TRUST -LO/LEGALEGENERAL EURCPEAN INDEX TRUST

AGENTENORTHERM TRUST -LOVRES LEGAL E GENERAL INTL INDEX TRUST

AGEMTENORTHERM TRUST -LOVLEGAL & GENERAL BARCLAYS WORLDWIDE TRUST

AGENTETP MORGAN CHASE BANK/AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED

AVIVA UKGI INVESTMENTS LIMITED

AGENTESTATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/VANGUARD INV F ICVC- FISEDEV WOR LD EX -
UK EQINDEXF

AGENTESTATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/VANGUARD INV F ICVC-VANGUARD FESE DEV

EUCROPEEX-UK EQINDEXF

AGENTESTATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR

TAXEXEMPT RETIREMENT PL

AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/RUSSELL DEVELOPED EX-U.S. LARGE CAP INDEX
FUND B

AGENTEJP MORGAN CHASE BANE/BLACKROCK ASSET MANAGEMENT PENSIONS LIMI

AGENTE: P MORGAN CHASE BANK/THE MASTER TRUST BAMI OF JAPAN LTD AS TRUSTEE FOT

MTBI400045825

AGENTE:JP MORGAN BANK IRELA/VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC

AGENTEBROWN BROTHERS HARR/SCHWAB FUNDAM INTER SMALL-M COMP INDE FD

RICHIEDENTE:CBLDN 5/A LEGAL AND GENERAL/ALAZARD ASSET MANACGEMENT LTD.

RICHIEDENTE:CBLETN 5/A LEGAL AND GENERAL/LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS

MANAGEMENT LIMITED

RICHIEDENTE:CBLDN SA FRIENDS PROVIDENT LIFE AND PENSIONS LIMITED/FRIENDS PROVIDENT LIFE

PENSION L.TD

RICHIEDENTE: CBLDM 8/A TRISIH LIFE ASSURANCE CO/IRISH LIFE ASSURANCE

AGENTE:STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/ROYCE TOTAL RETURN FUND

FONDIS DE RESERVE POUR RETRAITESANGUARD AM/LGE 43/FRROIG

STICHTING BEWAAR ANWE

RES PLC AS TRUSTEE OF THE BLACKROCK CONTINENTAL EUROPE EQUITY TRY TRACKER FUND
OF1 AM

AGENTE:BROWN BROTHERS HARR/FIRST TRUST EUROPE ALPHADEX FUND

AGENTEEROWN BROTHERS HARR/FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX-US ALPH

AGENTEJP MORGAN BANK IRELA/ ODEY INVESTMENTS PLC MONTAGUE HOUSE

AGENTE.SP MORGAM CHASE DANEAABOR PENSION FUND SUPERVTSORY COMMITTEE
AGENTE IP MORGAN CHASE BANK/AVIVA INVESTORS MANAGED FUNDH HCVC - DIVE,

AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK/T ROWE PRICE INTERNATIONAL EGUITY INDEX

AGENTE:TP MORGAN CHASE BANK/STATE STREET GLOBAL ADVISORS GROSS ROLL UP UNIT TRUST
AGENTEJP MORGAM CHASE BAMK/AVIVA LIFE AND PENSIGNS UK LIMITED

AGENTE:TP MORGAN CHASE BANK/WASHINGTON STATE INVESTMEN T BOARD 2

AGENTE:UBS AG LONDON BRANCH/FSAM EUROPE MASTER FUND LTD

AGENTE:NCRTHERN TRUST -LOMNAY CANADA PENSION PLAN

AGENTE:IP? MORGAN BAMK L UXEMAPMORGAN FITND3

AGENTEIP MORGAN CHASE BAMNE/LABOR PENSION FUND SUPERVISCRY COMMITTEE-LABOR PENSION
FUND 13F. NO 172 :

AGENTE:!JP MORGAN CHASE BANE/BLACKROCK AUSTRALIALTD AS RESPONSIBLE E

PSAM WORLDARE - MASTER FUND LTD C O P. SCHOENFELD ASSET MANAGEMENT
RICHIEDENTE:CBLDN $/A LEGAL AND GENERAL/LEGAL AND GENERAL ASSURAMNCE SCCIETY LIMITED
RICHIEDENTE:MORGAN ST & CO. INTL PLC SA IPB/ALPIAS MANAGED A/CS PLATFORM LTD-GLOBAL

TUTWFR TTOTTS OF T T S B £ TSI TRT T
A WARIN L LA P2l L] AN BN LB LN S

BANK AN TRUST COMPANY/STATE OF CONMECTICUT RETIREMENT PLANE &

714172

1.233.617
485266
8.677

11.650

11.254
235766
5.096
7.029
806,028
5.000
2.030.145
424,613
2,768,138
26.600
11,390

29.806
19,009

276,970
1139
2.649

28,660
12.18%
2,761

12912
38,111
6,350

1.198.041
766.524

13129
72700
T1L928
2.589,156

§1%.253

462,305
194.500
223.038
54.632
176.057
2,300,000
21,426
234,753
822,220
3.430
3.581
15411
3,267
124,260
30,607
71.644
152,341

it \Q\

13.023
1.305.306
51.752
246,963

. pas



* ELENCO DELEGANTI *

RICHIEDENTE:MORGAN STANLEY AND CO. LLC/SPARTAN PARTNERS LP C/O P. SCHOENFELD ASSET
MNGTLP

RICHIEDENTE: MORGAN STANLEY AND CO. LLC/HFR ED GLOBAL MASTER TRUST C/O SCHOENFELD
ASSET MANAGEMENT 1P

RICHIEDENTE:MORGAN STANLEY AND CO. LLC/LYXOR/PSAM WORLDARE FUND LTD C/OT.
SCHOENFELD ASSET MANAGEMENTLP

RICHIEDENTE:MORGAN STANLEY AND CO. LLC/PSAM WORLDARB MASTER FUND LTI C/O
SCHOENFELD ASSET MANAGEMEN'T LP

AGENTE.STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/CONOCOPHILLIPS PENSION PLAN

AGENTE.STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY/RUSSELL BEVELOPED EX-U.S, LOW VOLATILITY
ETF

AGENTE:STATE STREET BAMK AND TRUST COMPANY/F+C INSTITUTIONAL TNVESTMENT FUNDS ICVC-
INST EUROPEAN FUND

AGENTE:STATE $TREET BANK AND TRUST COMPANY/BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFCR
EMPLOYEE BENEFIT TR

AGENTEDB AG LONDON FRIME BROKERAGE/LCENTAURUS INTERNATIONAL RISK ARBITRAGE MASTER
FUND LIMITED

AGENTEDB AG LONDON PRIME BRCKERAGE/LYXOR/CENTAURUS INTERNATIONAL RISK ARBITRAGE
FUND LIMITED

AGENTE.DB AG LONDON PRIME BROKERAGE/ACENTAURUS SMALL ANTY MID CAP INTERNATIONAL RISK
ARBITRAGE MASTER FUND LIMITED

AGENTE:DE AG LONDON PRIME BRROKERAGEMNOMURA CENTAURUS INTERNATIONAL RISK ARBITRAGE
FUND

AGENTEDB AG LONDON PRIME BROKERAGE/CENTAURUS GLOBAL CATALYST MASTER FUND LIMITED
AGENTE DB AG LONDON PRIME BROKERAGHE/I.YXOR IMAP SANTIAGO PLC

AGENTE.LE AG LONDON FRIME BROKERAGE/TACONIC CAPITAL PARTNERS L5 LP

AGENTEDEB AG LONDON PRIME BROKERAGETACONIC OPPORTUNITY FUND LP

AGENTE.DB AG LONDON PRIME BROKERAGE/TACONIC OPPORTUNITY MASTER FUNDLP

AGD”E DB AC LO}JDO}\{ P}LL“‘_‘ B'E{ﬂl L AT AR LA QTTD TTTRITY 1 ( D 'hd A\T]‘\ T OO AT

SERVICES LIMITED "
AGENTEDB AG LONDON FRIME BROKERAGE/TACONIC OPPORTUNETY FUND I LP
RICHIEDENTE:CBLDNN SA STICHTING PGGM DEPOSITORY/STICHTING PGGM DEFOSITARY
AGENTE:JP MORGAN CHASE BANK/LABOR PENSION I'UND SUPERVISORY COMMITTEE

Numero di deleghe rappresentate dal badge: 84

38,302
116.698
313.995

71.230

25800
4.499

3.045.326
44,471
1.386.307
161.484
705978
160.384

2.128.219
1,624,600

6817728
2.180.3G7
31353583

1,117,203

782.896
300.979
17.646

51.230.362
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Copia su supporto informatico conforme al documento originale su
supporto cartaceo a sensi dell'art. 22 comma 2, D.Lgs 7 marzo 2005 n.
82.in termine utile per il Registro Imprese di Milano

Firmato Piergaetano Marcheti

Milano, 30 aprile 2012

Assolte ai sensi del decreto 22 febbraic 2007 mediante M.U.T.






